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Presentacion

El libro Formacién Civica y Etica. Tercer grado. Primaria fue
creado con el proposito de que las alumnas y los alumnos
de primaria de México conozcan y valoren la honestidad,
la libertad, 1a equidad, la solidaridad, la justicia y l1a paz.

Mediante experiencias cercanas a la realidad de
nifias y nifios, se proponen contenidos y actividades
para que reflexionen acerca de su vida cotidiana. Se
pretende formar ciudadanos plenos, con valores y
capacidades necesarias para la colaboracién, el didlogo
y el pensamiento critico.

Formacién Civica y Etica. Tercer grado. Primaria
contribuye con la construccion de un actuar mas
responsable, comprometido y humano para resolver los
problemas que nos afectan como socledad. El trabajo
conjunto de las familias y los docentes es imprescindible
para lograr aprendizajes significativos para una vida
saludable y un desarrollo integral de los alumnos.

Secretaria de Educacidén Puablica

La Secretaria de Educacion Publica, en el ejercicio de su
responsabilidad para la mejora continua de los Libros de Texto
Gratuitos, invita a la comunidad educativa a expresar sus comentarios,
preguntas o sugerencias a la Direccion General de Materiales
Educativos de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno de
México, al correo: librosdetexto@nube.sep.gob.mx



Indice
CONOCe LU LIDTO oo iiens S
Blodle ]l swwissisnassnissmssmsmaummg B

Secuencia 1 Reconozco mis capacidades
v potencialidades para actuar......cceeanissmesessnans 10

Secuencia ¢ Las nifias y los nifios fenemos
derecho a una vida digna ......ccueniinninanieaisensanas . 20

Secuencia 3 Elijo lo que es mejor para mi y los demas .......... 30

Secuencia 4 Soy capaz de fomar decisiones
y elegir libremente .....ensnssnsmes 40

Evaluatién’ R AR R AR R RA B SR Ed R E S PR Eb R R A RA R BB R EdE ARG E P R RRE A RARRBEEE A 48

Blogue? caicssnssiiaams s o

Secuencia 1 Valoramos la diversidad de las lenguas .....cueuee 32

b .
A M Secuencia ¢ Reconozco la diferencia entre
4 Eunrlic‘r—u y viu1EnEia LRLEAEREIR LR NN AR NEREN Y RAR RN NIRRT NERE LN ] EE

i '

3 9ecuencia 3 Construimos juntos la igualdad......cusenisisenss e WL

.f Secuencia 4 Seamos solidarios para convivir
en paz, sin discriminacién y sin violencia.......... 80

EUaIuaEEﬁn WO R EEE R BB B B BRI R RS PR BE B AR B BRI R A BB B BRE AR R R R AR 92

BlOQUE 3 ot 94
Secuencia 1 La justicia se relaciona con mis derechos ......... 96

w Secuenciad Comprendo la importfancia de
las normas y la funcidgn de las autoridades........ 104

Secuencia 3 Nuestras Formas de organizacian
Ential ? pnlitita (R R R RN RN R N N N R R R RN N N ] I 1 E

A
L & ‘@ Secuencia 4 Participo por la salud de nuestro planeta .......... 126

Evalua Elrﬁn WEEEEEEE A EREA A BAE AR B B R G BV E BB F A RA B BB R REE AR R R B EAF ARA R R RE R l 38

Bibliografia ... S e e e A
[conografia ... e 14T
¢Qué opinas de tu llbm? ............................................. 143



Conoce tu libro

Este es tu libro Formacién Civica y Etica. Tercer grado.
Primaria, te ayudard a conocerte mejor y convivir con
quienes te rodean, también a aprender mas sobre tu
comunidad, México y el mundo.

Estd formado por tres bloques con cuatro secuencias cada
uno. Las imagenes de las entradas de bloque te sorprenderan
con sus detalles.

e et \ Titulos de las secuencias
| 'hg_l:ont}zf;fﬂ l?ntre ” | Dan a conocer los
| |I ggﬁhﬁg&d}ﬁmmﬂncm |I temas generales de
OBSERVAMDS . cada secuencia.

Seccidn inicial de
cada secuencia,
en la que pondras
a prueba lo que
sabes al vincular
tus experiencias

con los temas
del libro. I

| Palabras resaltadas
Proponen formas
distintas de leery
entender los textos.

' Silees sdlo estas
palabras, ;qué nuevos
sentidos hallas?
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ver el mundo. jImagina
qué hay detras de la vida
de las nifias y los nifios de

las imagenes: tan iguales
y tan diferentes a ti! |

Cédigos OR |
Recomiendan recursos
digitales para saber mas sobre

algunos de los temas del libro.
Iconos de actividades | d
Indican la forma en que T — . o
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& Individual: por tu cuenta. ' e i Laapleskl oy
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te ayudaran a comprometerte
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Ofrece el significado de palabras
que quiza no conoces, para

comprender mejor cada texto

.y ampliar tu vocabulario.

| Capacidades en accifn

Apartado que sugiere
poner en practica lo
que aprendiste, crear
|

estrategias para decidir
|| | mejor y fortalecer tu

_relacién con las personas.
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Reconozco mis
capacidadesy
potencialidades para
actuar

Observamos sesint .0 ql_]_e SabemOS hacer
muy bien

En un mismo grupo de personas
podemos reconocer quiénes son
habiles para las matematicas,
saben pintar o dibujar, son buenos
cuando practican deportes,
escriben historias, narran cuentos,
ensefian a otros o bailan muy bien.

La capacidad es lo que permite

a una persona realizar con exito
una tarea. Si cada uno identifica
para qué es bueno y lo que le gusta
hacer, esas capacidades pueden
aprovecharse para el bien de todos.
Asi, podemos sumar habilidades
para lograr mas metas que cuando
actuamos solos.




£33 1. Observen la imagen. El es Angel y esto
£ 69 es algo que hace muy bien.

2. Comenten:

a) ¢Qué esta haciendo Angel?, scomo piensan que
se siente?

b) Miren a las nifias y a los nifios del publico.
sComo creen que se sienten?

c) Piensen en su familia y en su escuela:
¢a que persona admiran por lo que sabe hacer?,
Jpor qué?

d) ¢Por qué es importante reconocer lo que
hacemos bien? «
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Profundizamos Identiﬁquemos
nuestras capacidades

Asi como Angel, tii también sabes hacer muchas cosas;
algunas las has aprendido de tus familiares, amigos,
maestros y compafieros de escuela. Otras las has
descubierto por ti mismo. Es importante identificar
en qué eres bueno para compartirlo con los demaés.

% 1. En una hoja o cartén de reuso, traza el contorno de tu mano
y recortalo. Escribe tu nombre.

2. Piensa en actividades que sabes hacer muy bien. Escribelas
en cada dedo de la mano. Esas son algunas capacidades que te
hacen diferente a los demas.

2 L'__ggr'" b (_?Evi':j:‘?ﬁ!;j Qﬁn:hr:v;m -r.tl_:!'.l;_!_fq;jf o Cantar

» Las nifias y los nifios | 3. ¢Te gustaria aprender a hacer algo mas? Completa
desarrollan capacidades esta frase en tu cuaderno: Me gustaria aprender a...

y aprenden Cosas nuevas (363 4 Conunacompafiera o un compafiero comenten las
al preguntar, jugar ) capacidades que escribieron en su mano. Traten de
y dialogar con ofros, elegir a alguien con quien conviven poco. Escuchen
o con atencién lo que les dice.

asi como al fijarse mefas

y buscar la manera 5. Guarden la mano que dibujaron porque volverin
de alcanzarlas. a utilizarla en otro momento »
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sz \/3loramos
las capacidades de
nuestro grupo

Ya identificaste tus capacidades. Sin embargo, en
ocasiones desconocemos otras cosas que podemos
hacer: a esas posibles capacidades les llamamos
potencialidades.

Tal vez nunca has tocado un instrumento, pero
es probable que tengas la potencialidad de hacerlo
y quieras descubrirlo.

Las cualidades de cada persona la hacen tnica

y singular. Es interesante y divertido descubrir
las que poseen las personas que te rodean, como
los integrantes de tu familia o tus compafieros
de grupo.

Para conocer mejor de qué son capaces, realicen
una "feria de capacidades", donde cada quien
muestre lo que sabe hacer.

363 1. Organizados en equipos, cada integrante
muestre o cuelgue en su pecho el dibujo
de la mano en la que escribieron sus
capacidades.

2. Formen un circulo con su equipo y, por
turnos, cada uno pase al centro a presentar
lo escrito en la mano.




3. El resto del equipo mencione otras capacidades que
identifique en la compafiera o el compafiero que se
encuentre en el centro.

4. Quien esté al centro, elija la capacidad que mas le
gusta de las que escribio en su mano, digala en voz
alta y muestre brevemente a sus compafieros de
equipo como lo hace.

Foa s Al terminar de presentar sus capacidades,
i | Ly =
L6 compartan su experiencia:

» ¢(Como te sentiste al presentar
lo que sabes hacer?

» ¢Qué sentiste cuando te dijeron
lo que haces muy bien? .

» ¢Te gustaria aprender algo de

lo que tus compafieros saben
hacer?

» ¢Enqué momento has utilizado
tus capacidades? «

» Todos tenemos |
capacidades que se
enriquecen con las
PXPErIeNCias que vivimos
al crecery convivir con
ofras personas.
Tus capac'idadea te hacen
una persona unica.




Aprovechamos nuestras
potencialidades

No es suficiente tener capacidades, hay que usarlas
positivamente para ayudar a los demas y resolver
problemas.

6 1. Enequipos pequefios, lean la siguiente fabula

y reflexionen como los personajes utilizan sus
capacidades para ayudarse mutuamente.

La palcma y la hormiga /y

Obligada per la sed, una hormiga bajé a un manantial,

y arrastrada por la corriente, estaba a punte de uhuqursz.
Viéndeola en esta emergencia, una paloma desprendis

de un arbol una ramita y la arrejé a la corriente, monté
encima a la hormiga salvdandela.

Mientras tanto, un cazador de péjaros se adelantsé con
su arma preparada para cazar a la paloma. Le vie la
hormiga y le picé en el talén, haciendo soltar al cazador
su arma. Aproueché el momento la paloma para alzar

El. Ul.l.El.'D.

Javier Galvez, Fibulas de Esopo.



o 16

2. Organicen una representacion de la fabula.
Usen sus potencialidades para el teatro,
ensayen y ayuden a sus compafieros para

Maria Lorena Ramirez Herndndez es que su actuacion sea la mejor posible.
una joven raramuri o farahumara que
fue Finalista en el ultramaratén de 3. Reflexionen acerca del papel que juega

cada personaje. Especialmente, reconozcan
la importancia de poner al servicio de los
demads nuestras capacidades.

Europa en 2018, una carrera
de 102 kilémetros con miles de
participantes de todo el mundo.

N _[D_'Ti'f' con su fradicional vesfido 4. Comenten, ;como pueden poner al servicio
de colores y sus huaraches de cuero. de otras personas sus capacidades? Escriban
No tuvo un entrenamiento formal, en su cuaderno un ejemplo «

' peh: cuando era 'n'ii‘i'a, .P.HEE.EE.I
muchas horas en el monte

G0 Mis capacidades para
colaborar con mi familia
y comunidad

Colaborar implica sumar las
capacidades de todos para lograr
un objetivo comun.

(363 1. Observen en parejas las imagenes de esta
pagina y la siguiente, y dialoguen acerca
de lo que ven.

2. A partir de lo que ustedes saben hacer
muy bien, ;como se imaginan que podrian
colaborar para el desarrollo de estas
obras? Realicen un proyecto de “arte
colaborativo” donde cada uno haga un
aporte, seglin sus habilidades »




> _F_,--
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» Todas las personas, |

mujeres y hombres,
tenemos la posibilidad

de lograr objetivos.
Cuando colaboramos,
desarrollamos también
nuestras capacidades.
Al unirse las
capacidades de varias
personas, se pueden
conseguir grandes

mefas.

Mayo de 1870: se inscribid en
la carrera de obstetricia en la
Escuela Nacional de Medicina.

Presentd su examen
profesional el 24
de agosto de 1887.

Sus capacidades hicieron
posible que ejerciera

la obstetriciay ayudara
a muchas personas

en nuesfro pais.

En México existen ejemplos de personas que
cultivaren sus capacidades para ayudar
a los demas, Matilde Montoya fue una de
ellas. Siempre confié en aprender cosas
nuevas y aungque su camino no fue facil,
enfrentd los obstdculos y bused soluciones
para hacerlo.

Asi logré entrar a la Escuela de Medicina
y, después de cuidar a todo tipo de
pacientes, se convirtiéd en la primera mujer
mexicana en graduarse como médica.
Dedicé su vida a ayudar a las mamas
a tener a sus belés, ademés de atender a
muchos enfermos y apoyar a otras mujeres

a aleanzar sus metas.

Su decisitn hizo que algunas
personas reconocieran

su esfuerzo v dedicacitn,
pero ofras no la aceptaban
por ser mujer.

México actual: gracias

al avance en la igualdad de
oportunidades y la equidad,
actualmente, 40% del
personal médico en México
esta formado por mujeres.



Concluimos Uniendo nuestras
capacidades

¢Has oido decir que "la unién hace la fuerza"?
jiUnamonos para cambiar las cosas!

B

1. Utilicen de nuevo las manos que hicieron en la
actividad de la pagina 12. Entre todos, péguenlas

para dar forma a un arbol. Escojan un lugar visible
de su salén o de su escuela.

-
M

2. Mientras observan el arbol, reflexionen sobre su
capacidad para mejorar algunas cosas en su escuela
y en su comunidad. /Qué pueden hacer?

3. Compartan sus ideas de solucién y entre todos
seleccionen cinco. Escribanlas en el tronco y en las
ramas del arbol.

.. Pongan a su arbol un nombre que les guste.

. Hagan una exposicion con sus piezas de “arte
colaborativo”

e CAPACIDADES EN ACCION
Cambiar el “No puedo™ por

el “5i puedo”

» Piensa si alguna vez has dicho:

“no lo sé hacer”, “esta muy
dificil".

» Mejor trata de decir: "Lovoy a
intentar”, “voy a hacerlo varias
veces hasta que lo logre”,

“voy a pedir ayuda”.

b Explora distintas opciones

y no te rindas a la primera.

“No puedo”, “no lovoy a lograr”
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Las nifias y los nifios
tenemos derecho a
una vida digna

.oservamos @@ Nuestras necesidades

Como todas las nifias y los nifios, tu
tienes el derecho a que tus necesidades,
como comer, crecer sano, divertirte e ir
a la escuela, sean cubiertas; pero a veces
eso es dificil.

Debemos aprender a distinguir las
situaciones que nos ayudan o impiden
cubrirlas.




S
L&

Sl

1. Lean lo siguiente, después cierren sus ojos e imaginen:

Un dia, mientras realizan un largo viaje en un hermoso

bareo, se desata una gran termenta que provoca que

su embareacidn nuufraquz. Ustedes, junte con otras

personas, logran escapar en los botes salvavidas y asi

llegan a una tla desierta.

2. Escribe en tu cuaderno las necesidades que para ti son las mas
importantes para poder vivir en la isla desierta, y explica por
qué piensas asi.

Necesidades basicas ; é_Fur qué es impertante

3. Compartan en pareja sus opiniones de por qué
consideran esas necesidades como las mas

importantes para vivir.

Aunque podemos preferir
diferentes cosas, todas las
personas tenemos las mismas
necesidades basicas para vivir.

El gobierno y los ciudadanos
tenemos la responsabilidad
compartida de trabajar para que
las personas puedan satisfacerlas .

| » Las necesidades basicas

son aquellas cosas que no

' pueden faltarnos porque

sin ellas los seres humanos

careceriamos de unavida

| digna.
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Profundizamos

Nuestros derechos

Los derechos humanos sirven para
asegurar la satisfaccién de nuestras
necesidades basicas para vivir
adecuadamente, con bienestar, en
paz y felicidad. A esto se le llama
vida digna.

Los derechos humanos nos ayudan
también a defendernos de situaciones
que ponen en riesgo nuestras
necesidades basicas. Se llaman
derechos humanos porque todas las
personas del mundo los tienen sin
importar su edad, aspecto fisico, el
lugar donde viven o cualquier otra
condicion.

Aungque los derechos son iguales para
todas las personas, las nifias y los
nifios tienen algunas necesidades

diferentes.

Por ejemplo, las nifias y los nifios
necesitan una familia que los quiera
y proteja, espacios libres de violencia,
escuelas para estudiar y lugares
adecuados para jugar.



2]
% 1. Analiza la siguiente informacion:

Las nifas y los nifios tenemos derecho:

La Convencidn sobre los
> . Derechos del Nifio establece
(- Al juegoy al = e
- _ descanso gue todas las nifias y los nifios
R s i : del mundo deben viviry crecer
£ N sanos y felices, México la firmé
=S = en 1990y es parte de nuestras
Anoser
: leyes.
discriminados ~k

. iratadus
igual A la libertad de
, expresion
' Ala
alimentacion ,_ : .

A tener acceso a la

A tener un nombre  informacidn A tener
¥ una nacionalidad il
_ g una familia
g que nos quiera
y nos respete

Avivirsin
violencia

' » lavidadignaesel

resulfado de satisfacer

2. Marca en la imagen con las necesidades basicas;

un color los derechos - R
que ya canucias, ycon | - ) .

otro diferente los que ' educaciony un hogar donde

SON NuUevos para tie VIvir, enfre ofras.
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smive» NUestros derechos nos
protegen

¢Como puedes identificar que tus derechos te protegen?
Realiza las siguientes actividades para averiguarlo.

Slo ik Repartan los derechos de las nifias y los nifios entre varios
£ 6 equipos. Cada uno seleccione alguno de estos derechos.

6 2 Enunahojaescriban el derecho elegido, expliquen qué
significa o por qué es importante, Después, hagan un dibujo que
exprese una situacion en la que éste se cumple. Si es necesario,
investiguen en internet o en la biblioteca del aula o de la escuela
acerca del derecho seleccionado. Observen el ejemplo:

Dereche a ser tratade igval
iPor qué es importante?

Porque asi no semos exclvidos, aunque seamos prandes
o chices, mujeres v hembres, indf@ﬂm.ﬁ o afromexicanos.

B85 3 Elijan un espacio en el salén para pegar sus hojas con
£ 6 los derechos de las nifias y los nifios. Afiadan un titulo,
' por ejemplo: Estos derechos nos protegen.

4. Cada equipo debera colocar la hoja que realizo y explicar
al grupo en qué consiste su derecho y por qué es
importante «
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Situaciones que nos
impiden una vida digna

Vivir en la pobreza, sufrir violencia o no poder estudiar
o trabajar, impiden tener una vida digna.

3 €5  1.Leanlo siguiente:
L &
Un dia a la hera del recreo, Tere estaba sentada sela,
llorande. Su maestra Irma se le acercé y le prequnté:
—;Qué pasa, Tere? ;Por qué lloras?
—Ayer me dijo mi papd que nos mudaremos a la
ciudad. Necesita busear trabajo porque teda
la cosecha se perdié y no tenemos ni para comer.

iYo no quiero irme! [Yo no quiero dejar mi pueblo!

2. Respondan:

» ¢Por qué Tere esta triste?

» ¢La familia de Tere tenia satisfechas
\ sus necesidades?, ;por qué?
» ¢Qué se deberia hacer para que esta
familia tenga una vida digna?,
Jpor qué?
» ¢Como se sentirian si estuvieran en
el lugar de Tere?

/

Cuando las personas dejan un lugar para
establecerse en otro se dice que migran.
Muchas veces lo hacen para cubrir sus
necesidades basicas y buscar una vida digna.
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3. Continten leyendo sobre
el caso de Tere:

Unas semanas después, la maestra de Tere

recibié un mensaje:

Querida Maestra Irma:

Ya estamos viviendo en la ciudad.

La ciudad es muy grande. Hay gente por
todos lados, también hay mucheo ruide

y muchos coches. Aqui me siento muy sola
[...] Estamos viviendo con unos parientes.
La casa es de eartén y muy chiquita. No
tenemos aqua ni |.u.g y la comida es poca.

Espere que pronto nos vaya mejor.

Saludos a todes, la quiere, Tere.

Patricia Carbajal et al., Eduquemos para la paz
¥ los derechos humanos.
Manual de apoyo al docente.

E5aeseam éQuieres saber mds sobre
- & In.']. ‘ I':.I..I ]

i‘L T '_'-L,,.-.J_?:.g; tus derechos? Ve este
; ik'r-i _,-:1_'%'-“- L video.
Gndar s

EISEERSR  httpsy/bitly/s4Kbjimw
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4. Reflexionen:

» ¢Qué necesita Tere para
alcanzar una vida digna?

5. De los derechos de las nifias y los | » Todas las nifias y todos los nifios

nifios del drbol de la pagina 23, elijan tienen derecho a que sus necesidades

los que podrian ayudar a proteger a . s
Tere y escribanlos en su cuaderno e bésucgs 5ezan safisfechas para tener
| unavida digna.
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Concluimes  @@@®» [dentificamos lo que
necesitamos para una
vida digna

Asi como puede haber situaciones que hacen
dificil tener una vida digna, también hay algunas
que ayudan a satisfacer nuestras necesidades
basicas. Reflexionemos entre todos cuales
cambios deberian darse para avanzar hacia un
modo de vida en el que todos nuestros derechos
se cumplan.

&% 1. Observa las siguientes imagenes
e identifica con una v sise
favorece la vida digna, o con
un X si no ocurre.

2. Elige dos de las situaciones
que observaste y escribe en
tu cuaderno si ayudan a tener
una vida digna y por qué.
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(3¢5 3 Compartan sus respuestas en grupo.

L

§.

-,

Siéntense en circulo.

Elijan un problema que sea importante para
ustedes. Por ejemplo, uno relacionado con ®

la salud, la alimentacion, la inseguridad,
el acceso a la informacion en la escuela
o en la comunidad.

Describan entre todos qué sucede con este
problema y comenten a partir de las
siguientes preguntas:

¢El problema es comin en el lugar
donde viven?

¢Por qué sucede?

¢Como afecta esta situacion a las
nifias y a los nifios para tener una
vida digna?

¢Cudles son los derechos que se
deben proteger o promover en

este caso?
¢Cémo podrian ayudar a que este
problema termine?

7.

8.

Dibuja en tu cuaderno algo que
represente el problema que
plantearon y como podria
solucionarse para asegurar
una vida digna.

~» CAPACIDADES EN ACCION

-F]'Enﬂar'y actuar para lograr el bienestar
propio significa gue:

» Reconozco mis necesidades basicas.
En parejas, compartan y expliquen ¥ Identifico los derechos que me

sus dibujos » protegen.

» Elijo acciones para cuidarme.

» Evito conductas que me dafen.
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Elljo lo que es mejor
para mivy los demas

Observamos  @mat» Aprendemos a elegir

Todos los dias hacemos algunas elecciones,
unas son mas simples que otras, pero
conforme crecemos, tenemos mas
experiencia y aprendemos a elegir mejor.

363 1. En parejas, observen el caso de Elena:
hvurder s Lulsa s esfudior este » Elena estudia mucho y ademas es buena
fin de semana. Se lo prometis. deportista y musico, pero ahora se

enfrenta a una eleccidn dificil:

Entrenar con sus amigos
para el tomeo de este fn
de semana.

Ensayar con su grupo musical...
que también fendra evento este
fin de semana.




o

2. Comenten entre ustedes lo siguiente:

» ¢Qué aspectos a favor y en contra tendria
cada una de estas elecciones para Elena?

» ¢Qué consecuencias traeria su eleccién para
cada uno de los grupos a los que pertenece?

» ¢Como puede Elena considerar los aspectos
a favor y en contra para tomar la mejor
decisién?

» ¢Puede Elena elegir otra opcién?

3. Reflexionen sobre qué acciones podrian ayudar a
las nifias y a los nifios a tomar buenas decisiones.
Escribanlas en su cuaderno

Profundizamos

Elegir ayudar a los demas

A veces tienes opciones para elegir, lo cual trae
diferentes consecuencias paratiy para los demas,
por eso es importante aprender a tomar decisiones
que no te dafien a ti ni a otras personas.

% 1. Lee lo que le ocurrié a Manuel.
Observa la imagen:

Desde hace unos meses, Manuel va a
la escuela en Xalapa, Veracruz,

El habla espaiol y tseltal, la lenqua
que desde pequefio le enseis su
familia en chiapas.

La semana pasada, durante el recreo,
Manuel se cayé de un arbol. Su maestra
lo llevs al hmpl'l_'nl, pere no quisieren
atenderlo. El médico que lo recibis
dijo que como el nifio no hablaba bien

espaiiol, no le entendia.
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2. Elige la opcidn que, segin tu opinién, seria el
mejor desenlace del acontecimiento.

Opeidn A
El abvele de Manwvel estaba
moleste con |a actitud del
dector, pero decidis no decir
nada con tal de que
le afendieran,

Opcién B

Llegé la hetrmana mayor de
Manvel y le dije al doctor
que sv hermano debia ser
atendide, sin importar

la Iengua qve hablara.

Opcidn €
Por miedo a que |o rechazaran,
la mama de Manvel comenté

al médico que desde bebé
tenia un preblema para
hablar bien.

=365 3. Reunete con un compafiero y argumenten por qué cada
uno decidio seleccionar esa opcion en particular.

4. Contesten las siguientes preguntas en su cuaderno:
a) ¢Coémo creen que se sintié Manuel?
b) Describan los diferentes sentimientos
de los familiares de Manuel:
c) ¢Por qué cada uno se sintié diferente?
Y Abuelo d) ¢En cual de las opciones se defendieron
I los derechos de Manuel?

e} ¢Qué harian ustedes si se encontraran
en una situacién parecida debido a su
color de piel o al idioma que hablan?,
icomo se sentirian y como actuarian? e

?> Hermana



» Reconocer que todos |
fenemos derechos y que |
somos valiosos por el solo |
hecho de ser personas,
ayuda a tomar decisiones |
justasy arelacionarte de
mejor manera con quienes |
convives todos los dias.
La hermana de Manuel, por |
ejemplo, eligid defender los
derechos de su hermano |
y, con ello, proteger
su dignidad. |

Respetar la diversidad de lenguas

y culturas de los pueblos indigenas
es reconocersu dignidad y su aporte
a la vida y la cultura de todos.
Promover el didlogo intercultural
significa compartir nuestros
conocimientos, aprendery
comprender ofras formas de ser

y pensar la vida.
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SESION 2

Responsabilidad
al elegir

Para que aprendamos a elegir entre distintas
posibilidades, sin dafiarnos o dafiar a otros,
podemos recurrir a las siguientes preguntas:

» ¢Qué consecuencias puede tener para
mi y para otras personas?
» ¢Qué necesito saber para elegir mejor?
» ¢Hay alguien a quien puedo lastimar?
» ¢Puedo platicar con esa persona
y llegar a un acuerdo?
» ¢Qué otras opciones tengo?
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(=3 €5 1. Leanlos siguientes casos. Escriban en su

42 ¢5  cuaderno qué harian en cada situacion.

En el salén de [sabel

han desaparecido algunas cosas.
Nadie habia visto nada... hasta ayer,
cvando [sabel entrd af salén y vio
cvande Clavdia metia el chaleco de
vna de sus compaferas en

sv mochila, |sabel no sabe si debe
centarfe a J]a maestra, pves

Clavdia ha side sv arnig-: desde
que eran pequefias.

Er |la Feria de Ciencias

de |a escuela, seleccienaron
como ,gm:md-br al proyecto de
Julia y Oscar. Sin embargo, los
jveces premiaron solamente

a Oscar, porque é| dijo que [o
habia hecho todo, a pesar de
que Julia inve:tigd y escribié
¢l proyecto, Por miedo a que
ro |e crean, Julia no sabe

si debe protestar.

Dario tiene dos d-l'nigb.l
Auvgv oS Son ﬂ'll.l;f
divertides y le invitfaren
a formar parte de sv
grupe. Dario asiste a vna
revnién y se da cvenfa
de que unicamente se
juntan para planear cémo
burlarse de Adan. Darie
no esta de acverde, pero
tampoce quiere que le

dejen de hablar. | » Cuando tienes que tomar

una decision, considera si
lo que fe beneficia puede
3. Lleguen a un acuerdo acerca de cudles afectar a otros.
decisiones protegerian la dignidad de 1;"0[' ello, tienes que actuar con
los involucrados en cada caso « : L ——
responsabilidad y respetar los
| derechos de los demas.

2. Compartan sus respuestas.
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Decidir en colectivo

Saber decidir es una habilidad que podemos poner
en practica en favor de nuestra comunidad.

{7163 1 Leanen parejas el siguiente caso
y hagan lo que se pide.

" Las nifias y los nifos de una comunidad rural erganizaron
una campaifia para denunciar que una fabrica esta
contaminando su dnico rio cercano. Pero no saben si
deben exigir que la clawuren o permitir que siga abierta,
pues muchas personas de la comunidad trabajan en ella
y, de ganar la denuncia, se quedarian sin empleo.

Al mismo tiempo, saben que tener un rie limpio

e muy importante para la salud de todos.

2. Imaginen que ustedes participan s '
en la campafia y decidiransila T
fabrica continda funcionando
o se cierra. ;Qué harian? Lean
estas opciones:

" Dejar que la Fsbrica .
" sequede cerca de la

Cerrar la Fabrica

: comunidad para asegurar para que ya
1 ; ; no contamine
el trabajo de las i

.. personas.
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o

3. Escriban su decision en su cuaderno y piensen como
la llevarian a cabo.

4. Compartan su decisién final con otras parejas para

saber quiénes piensan igual que ustedes, y quiénes
estan en desacuerdo o tienen una opinion distinta «

-
kY

¥

» Enocasiones, las decisiones |
que debemaos tomar no dependen
solo de nosofros, sino que
necesitamos contar con mayor |
nformacion, dialogar con otros
y llegar a acuerdos. Decidir
en colectivo, escucharnos, ser
empaticos y comprendernos |
son parfes esenciales del respefo
aladignidad de todos. |




o 38

Concluimos  wans» Decisiones en favor
de la comunidad

Todos podemos participar en acciones que
favorezcan el bienestar de la comunidad,
el cuidado del medio ambiente y el respeto
ala dignidad de las personas.

365 1. Organicen una campafia para difundirla
importancia del respeto y tratar con dignidad a las
personas. La siguiente frase en nahuatl nos hace
una importante recomendacion:

Amo
Ximekama .snkun,
kvali titetik

tlalis mekamanal.

Este texto estd escrito en
una variante de ndhuatl
que se habla en la regidn
de la huasteca hidalguense
y significa:

Neo te quedes
én silencie,
Tienes dereche
a '-?F-lr!ﬂr.

2. Identifiquen una situacion en la escuela en la cual no se
cumple algin derecho de las nifias y los nifios; por ejemplo,
el derecho a la recreacion, a participar en la toma de
decisiones o a la inclusion.

3. Elaboren en su cuaderno una lista de acciones para evitar
que siga ocurriendo esa situacion. Agreguen estas acciones
a su campafia.
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En nuestro pais, las personas
se organizany se relacionan
de muchas maneras. Algunos
ejemplos son las asambleas
de vecinos y las comunitarias,

en las que se toman decisiones
4. Para elegir las acciones, tomen en consideracién en beneFicio de todos. §i vives

estas ariletiof: en alguna comunidad indigena,

probablemente sepas como estan

> Tener claro lo que quieren. drganizat}af. y quiénes participan.

» Identificar aspectos a favor y en contra.
» Considerar las consecuencias de las acciones
propuestas y si afectan a otras personas.

% Reconocer los limites de nuestra accion.
Por ejemplo, no ponernos en riesgo.

Ln

. Elijan la forma en que llevaran a cabo la campafia o CAPACIDADES EN ACCION
y los medios que van a usar, como carteles, periédico Elegir siempre pensando
mural o videos, entre otros. en tu dignidad y la de otros

Cuando debas tomar una decision:

¥ Piensa en lo bueno que traera
para ti y para ofros.

P No te apresures, ve con calma:
reflexiona, investiga, sé flexible
y empafico.

b Actida considerando los limites
que tienes como nino o nina y,
si es necesario, busca apoyo.

b 5i te equivocas, reconoce tu
error y platica con alguien para
identificar por qué las cosas no
salieron como esperabas.

. Dividan las tareas y programen el dia en que llevaran
a cabo su campafia »

e
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Soy capaz de tomar
decisionesy elegir
libremente

Observamos  Gmovi» [.3S Nifias y 10; mﬁos
tomamos decisiones

Antiguamente se pensaba que sélo las
personas adultas podian decidir por las
nifias y los nifios. Hoy, en México y en
muchos paises, esa idea esta cambiando.

Ahora se considera que las nifias y los nifios
tienen la libertad y el derecho para tomar sus
propias decisiones conforme van creciendo.

Pero, ¢ste has preguntado
qué oportunidades
tienen las nifias y

los nifios de tomar
decisiones libremente?
¢Qué deben saber

para tomar mejores
decisiones?




H o

Elegir entre varias
opciones se relaciona con
nuestros gustos y personalidad;
es decir, lo que nos hace dnicos.
Pero no todas las decisiones
son Féciles, pues algunas pueden
tener consecuencias y afectar
a otros.

s o s
o - 'Jﬁ =

o i,
b e

En ocasiones,
es necesario renunciar
a una eleccion
¥ reconocer que
nos equivocamos
al elegir.

Podemos decidir a qué Otras veces nuestros
nos dedicaremos o cudl serd deseos o aspiraciones
nuestro oficio o profesidn, pero no coinciden con lo
debemos ser pacientes para que los adultos esperan
cumplir nuestras metas poco de nosotros.

a poco, hasta lograrlo.

()€ Comenta con tu grupo » ¢Piensas que puedes elegir hacer
42 €3 apartir de las siguientes

cualquier cosa?, ¢sse puede tener libertad
de eleccidon sin ninguna restriccién
o impedimento?

> ¢Existen cosas en las que podrias tomar
decisiones, pero ain no te lo permiten?,
JPOr qUE? o

preguntas:
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Profundizamos

Tengo capacidad de
tomar decisiones

Nuestra capacidad para tomar decisiones esta en constante
avance, eso significa que conforme crecemos, tenemos
mayores herramientas para decidir mejor. Tomar
decisiones sobre nuestra vida nos ayuda a desarrollar

una personalidad propia, asi como a mejorar nuestras
habilidades y capacidades.

Cuando te encuentres en una situacion y debas tomar una
decision, considera el siguiente proceso:

Define
el problema

26

brigada:

grupo organizado
de personas para
hacer un trabajo
para el beneficio
colectivo.

Evalia las Elige una ~ Analiza Lleva a cabo
alternativas opcion los resultados la decisidn

1. En parejas, lean el siguiente caso:

Valentina es una nifia de 8 afos. Disfruta jugar velibel y comeo
siempre motiva a su equipe a jugar limpiamente y a ganar, la
eligieron para ser capitana en un torneo contra otras escuelas.
También es bri.qo.di..d:u del medie ambiente en su comunidad,
participa en actividades para limpiar y reforestar. Su labor es
muy importante, por eso la nombraren dirigente de su brigada

para una jornqd.u. de limp'uz;u de un terreno cercane a su casa.
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Valentina esta leig por participar en
estas actividades, se siente motivada
y con ganas de dar lo mejor de ella.

Pero ambos eventos son el misme dia

y sélo pedra participar en uno de

ellos. jCudl debe elegir?

-

2. Respondan:
a) Siestuvieran en la situacion de Valentina,
¢queé harian para tomar una decision? Pueden
ayudarse con el proceso de toma de decisiones
de la pagina anterior.
b) Para evaluar las opciones, respondan las
siguientes preguntas:

¢Qué alternativas hay en esta situacion?
» ¢Aquién afecta cada decisiéon tomada?
» ¢Le afecta positiva o negativamente?
» ¢Cudl sera la mejor opcidn?

3. ¢Qué decisiones han tomado
recientemente? Escriba cada quien
un ejemplo en su cuaderno.
Para hacer algunas elecciones o

4. Utilicen el procedimiento anterior fnmar decisiones de manera colectiva
para reflexionar sobre esas y divertida, desde hace mucho tiempo
decisiones.

los nifios usan juegns como a pnpls y
gaﬁas ptedra. papel o i jeras dlsparEjD,

grupo su reflexién, la alternativa volados o zapahi‘n blanco, zapahfn azul "

que tomaron y los resultados que Conforme a lo que has aprendido aqui,
obtuvieron cte parece que ESi'l‘.IlE juegos también se

pueden utilizar como herramientas para
decidir cualquier cosa?

5. Compartan con el resto del
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s@aa Puedo elegir con

¢lué decisiones

Tomand
élue hicieran
para decidir?

l[ibertad

Todos los seres humanos tenemos el derecho a ser
libres, lo que significa poder decidir qué es lo mejor
para cada uno, pero también implica hacernos
responsables de lo que elegimos.

Para decidir libremente se debe reflexionar acerca
de cual es la mejor opcidn. Se trata de un proceso
que requiere de un tiempo para pensar con
serenidad.
&3
1. Lee con atencion el siguiente cuadro que llené Jimena,
una nifia de tu edad que esta valorando su capacidad de

libre eleccién en su familia, su escuela y su grupo
de amigos.

En Familia En la escuela En el grupo de amigos
Entrar a vn
It de paseo Usar equipe depertive
un fin de vniforme o realizar otfra
Semana. tedes los dias. actividad
divE‘fﬁdﬁ@
e 7
Las avtoridades
Y ames Hegqron avn Jq&qmus
i acuerde con diSpqréi-} para
para decidir o i 2
ade s T¢ las familias decidir qué
8k de |os opcion gnnuhn.

estediantes.



En Familia En la escuela i En el grupo de amigos

Neo muchas,
Actualmente, équé = porque también

Ninguna, perque | Muchas,
oportunidades tienes < dépende de otras g

: : el reglamente  porqu
SR circunsfancias, 8 P q .e »
para participar en . le hacen |os decidimos
como ¢| tiempo dult Ko adin s ra
esa 0eCiSi0n? | ef dinero que advl/tes. entre tedeos. A

Iengamns.

”.ﬂ esta muy A Sush "‘""3‘". disparejo
bien perque no |, . porque a ' &5 dejar |a

éllué opinas de esa :
pude explicar [o los nifios ne nos decision al aZar

forma de fomar i
P qUe CI‘UE'Flﬂ r ;d |den nue:h’u ?" EI !'Eﬁu”ndﬁr no
decisiones? mn}rorfd P p : r "
L o, opinicn, ' SIempre nos gusia
e gand. -e‘ a tedos.
_ Haceéer vna
éllué propones ) encvesta para  Platicar y Hegnl’ U
o ra Flaticarle
para mejorar ru conocer awvn ucuE"TdG ;
i = enfre tedes. e
participacion en esa la opinién de entre todos.
decision? les nifies.
Ponerme de
Explicar y acverdo con mis | Que cada quién
escuchar |o que campaﬁel’uj para Frapanga |o que
clomoloharas | otres piensan, que expliquemes. ' mas |e pustaria
la proxima vez? , ne sélo hacer a nvestros papas ' hacer y enfre fodes
lo que dice la per qué nos valerames [as
mayoria, §usfnrin que nos  opciones,
omaran én cvenfa,
2. Para evaluar tu propia capacidad de libre I » Enla proteccion de los

eleccion en tu familia, escuela y grupo de
amigos, completa en tu cuaderno un cuadro -
como el anterior y responde cada pregunta. avances importantes.

Los adultes v las instituciones
aa 3 Reﬂle:-.:iunen snbrerqué cosas pueden ustedes | pstin obligados a asequrar las
o) decidir y sobre cuales no pueden hacerlo condiciones para que fodos los

derechos humanos, ha habido

L

todavia. _
menores de edad ejerzan su
4. Expliquen las razones por las que atin no libertad de eleccidn y parficipacion
pueden decidir con libertad en los asuntos que les inferesan

| y afectan.
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Concluimos

£ 6

Siéntense en circulo y respondan:

s Participo y decido

La participacion de las
nifias y los nifios en
los distintos ambitos
es un derecho y una
responsabilidad, no
una obligacion.

Como nifios, tenemos
la libertad de decidir

si queremos participar
0 no en una actividad,
si queremos responder
una pregunta o
expresar una opinion.

Los adultos y las
instituciones deben
respetar y asegurar
que el derecho a

la participacion se
cumpla.

¢Como se pueden tomar decisiones libres
y responsables?

¢Qué ayuda a tomar buenas decisiones?
¢Qué dificulta tomar decisiones libres?

¢Que espacios para la toma de decisiones tengo con
mi familia, en la escuela y mi comunidad? «
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En 1991, en la ciudad de Fano, Italia, se llevd a cabo el proyecto
Civdod de los ninos, que buscé incluir a los pequ eiios para mejnrar
el funcionamiento de la ciudad. Una de las ideas pn ncipales del plan
era “dar la palahra a los nifios" y que expresaran, desde su

pmpla perEpE[’rlva, como hacer una ciudad en la que ellos pudleran
vivir mejor. Afios después este pru',rnr.i'u se realizo en otras
tiudades del mundo, y contribuy6 a estimular la parhupautin de

los nifios en la toma de deusmnes colectivas que antes estaban

destinadas a los adultos.
T

1||ll|l|."lllll.r|llll'|il'I

E

-» CAPACIDADES EN ACCION

Tomar decisiones libres

b Piensa y analiza la situacion
o problematica.

b Identifica todas las opciones
y alternativas.

b Considera camo te sientes.

— - b Oecide responsablemente,

buscando el mayor bienestar

tuyoy de los demas.
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitiran saber
lo que has aprendido a lo largo del bloque 1.

1. Dibuja en tu cuaderno una de tus capacidades. Puede ser
de la que te sientes mas orgulloso.
a) Completa tu dibujo con dos frases breves en las que

respondas:

» Las cosas que te gustaria aprender a hacer.
» Coémo y a quién puedes ayudar con lo que
sabes hacer.

2. De las siguientes opciones, elige aquellas en las que se
respete la dignidad propia v la de los demads.

Pertenecer a un

Tener qué comer, equipo triunfador,

aunque eso pero en el que fodos
implique que se burlen de
te maltraten. fus errores

Estar enfermo
y recibir atencion
médica.

Asistir a una
esouela adecuada
y sin problemas.

Bs

3. Comenta con tus compafieros
brevemente tu eleccion.

Recibir ayuda en

caso de sufrir un J
accidente.



(3 @5 4 Lean el siguiente caso y contesten en su
43 69 cuaderno las preguntas.

En ¢I. maes l:lﬂ nﬂu;.ﬂ.‘ml.:lﬂ 14 ¢'El¢lé'|l"ﬁ.

en la escuela el Dia de Muertos y los nifos
de tercer qr-:.u:lﬂ i encargaran de
erganizar las actividades para la ﬁes‘lu
comunitaria. Sin zml:urq:}, debide a

sus ereencias, no todas las famﬂlaj

celebran eie dia.

a) ¢Qué tipo de decisiones pueden tomar
libremente los nifios de tercer grado?

b) ¢Cudles decisiones que ellos tomen podrian
afectar la libertad de otras personas?

(263 5.Conun compafiero organiza, por orden de
importancia, las siguientes situaciones del 1 al 4.
Asignen el nimero 1 a la que representa
el mayor obstaculo para tener una vida digna
y el 4 ala que corresponda el menor obstaculo. 0

Padecer una
enfermedad
crinica.

Mo saber leer
ni escribir,

Falta de empleo
Vivir en un ambiente de lamadre o
insequro y violento. padre.

6. Expliquen sus respuestas a otra pareja »
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Valoramos la diversidad
de las lenguas

Observamos

st [mportancia delalengua
para comprender el mundo

Desde antes de nacer, ya somos capaces

de escuchar los sonidos de nuestra madre

al pronunciar palabras en su lengua. Esa
lengua es la primera que aprendemos y por
eso se llama lengua materna. Pero, squé tan
importante puede ser la lengua materna para
las personas?, ;por qué debemos reconocer

su valor?
Sle,

£ 6

1. Lean esta informacién:

En México wsamos la expresidn apc:paehﬂ_r,
q_l.l€ prnuienﬂ d?l. r'l.a.hl.l.ﬂtl. Pﬂpﬂl’.‘hﬂﬂ L]
papatzea; el nahuatl es una de las lenquas
indigenas més habladas en Méxice. Si la
traducimos al espaiol significa “acariciar
con el alma”. Lo extraordinario de este
significade es que ne existe en ninguna
otra lenqua del munde. Para los
mexicanos, apapachar es una manera
cipzciﬂ.l de mostrar el afec'l'u que le tenemos

a otra persona.
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2. Cada uno escriba en su cuaderno, con sus propias
palabras, qué es apapachar e incluyan un par de
ejemplos de uso de esta expresion.

3. Compartan con sus compafieros lo que
escribieron; entre todos elijan la definicion
que les parezca mas completa y andtenla en
el pizarron.

. Discutan, a partir de las siguientes preguntas:
a) ¢Qué pasaria si las proximas generaciones
olvidaran esta palabra para explicar lo que
sienten?
b} ¢Qué sucederia si las personas olvidaran este
sentimiento tan especial? »

[ 8

| > Con nuestra lengua materna nombramos

lo que senfimos, explicamos como preparar las

comidas que nos nufren y compartimos

|los relatos que los abuelos cuentan para

enfender el mundo. También nombramos a

|as enfermedades y transmitimos la manera

de sanarlas. Ademas, contamos como los

novios se enamoran, forman una familia

y crian a los hijos. Con ella aprendemos a
relacionarnos.
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Profundizames  Reconocemos la diversidad
de lenguas originarias en
Mexico
México es uno de los pa1ses que posee mayor cantidad
de lenguas y culturas en el mundo. ,:Sablas que en
nuestro pais se hablan 68 lenguas in 1as diferentes?

Por eso, al analizar la importancia de las lenguaa lo
primero que debemos hacer es reconocer su diversidad.

£ €5 1. Observen las imagenes y los textos que aparecen escritos
43¢y  enlenguaindigenay analicenlos con ayuda de las
preguntas:
a) g_Qué tipo de textos crees que son: un cuento, una
poesia o una receta?
b) ¢Qué diferencias encuentran respecto de la escritura
en espafiol?
c) ¢Qué signos especiales o letras no reconocen?
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8 Hacedo by

m o : . et
-3 E Juxﬂrﬂahmﬁhwm:hﬁn.u:@e]e
" xinlenchaon S kenpexonda, xikuan kinose
T xctibis, kuatsuale nga skine candg xénda,
o m —Tonga je chjaxicha kao an nge ndi‘a
w = mmaniin, nksnda tsuanajinchobanajmijing
— Jekuan xonda ndi se'enajin, tonga ndal. nlo

b rmana nga e chinena, Xin'sangango axs
Jan ehjan, kianga nbonkin ednda rnd kuan
an nlon, suaimana kianga | chjacdcha nga
Kkitso, tonga ndaina.




Amhl Jurnyajle’ junkojty chop tr'a" bl majiy
y jula'afi y mam, che'fiak ty k'oty ty bichie’
ty Jump’e] ch'ak pero Jijin bl hora' mi' kaje’

y tylechab kififje’y tyl* sdbeyab llytyldi* tyl’
lucheyob y we'el wen wen orajax tyf'wen

k' oow, tyl tyi kifple chuty bak ty bik'y mayx
ty bel mejli y k' y waj pero tylixtyio'y wen
cha'le sofiy tyi' japld y lembal, t2"atyic’ mej'y ty
sujtye’ majbety yobdoty, peru tyl blj chonko'y
piity‘afiobmach bl yom y kelob tyi* tzlintzayob.

Jumpe'j chup

“% 3 Lee la informacion:

Yo soy Maria, vive en
San Mateo de| Mar,

Daxaca; nosotros

hablamos nmhea}ri?&h.

2. Traten de leer alguno
de los textos en voz
alta y comenten qué
les parecen los sonidos

de estas lenguas. Luego
escriban en su cuaderno

otros ejemplos de
lenguas que saben que
existen en Mexico,
ademas del espafiol.

| > Las lenguas indigenas
tienen su origen en las
sociedades prehispanicas,
por eso se dice que son
lenguas originarias,

estas lenquas se hablan

a lo largo de la Repiblica
| Mexicana.

Yo me |lamo Marcos, soy de
Guanajvato y vivo en San Luis
de la Paz, hablo vza' con mi
familia.

Yo soy Lavra, soy
de Sonora, vive
en Punta Chueca,

hakle cmiique
Me llamo Pedro y

soy de Kopchen, en

iitem.

Quintana Roe, nosotros

hablamos maaya ttaan,



4. Con la informacion Nombre :
de la pagina anterior, ¢(ué lengua habla?
completa en tu cuaderno  ¢0¢ qué comunidad?
un cuadro como éste: é0e qué entidad?

5. Ahora, para conocer la diversidad de lenguas en tu entidad:
a) Investiga algunas lenguas indigenas que se hablen en
tu entidad.
b) Site es posible, dibuja algunas nifias y nifios con un
mensaje en esas lenguas.

)
®

. Lean en parejas el siguiente texto
y contesten:

Muchos mexicanes de origen ind{qerm.
actualmente viven en Los ﬁ.nqe[m, Califcrniu;
alla hablan su lenqua eriginaria, celebran
las 'Fu:.'.{m de su pu.el:'.u, cocinan los mismos
platilles que en su lugar de erigen, organizan
asambleas comunitarias y ensefian a sus hijos

a respetar y conservar su cultura.

a) ¢Por qué muchas familias indigenas,
aun estando muy lejos de sus comunidades,
conservan sus lenguas y costumbres? «

» Sinimportar donde
vivan, muchas familias
indigenas reconocen,
defienden y conservan su
idenfidad, por eso siguen

Y sus conocimienfos.
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Los grupos
originarios, la lengua
y la naturaleza

Las culturas indigenas tienen una relacion

muy profunda con su lugar de origen. Segin su
vision del mundo, la tierra no es sélo un recurso
para subsistir, sino que es parte de su forma de
ser, de pensar y de hacer las cosas.

3?5 1 Observen de manera detallada el siguiente calendario

£ 63 hecho por indigenas de la comunidad wixarika de San
Miguel Huaixtita, Jalisco, en el cual se muestran
diferentes actividades que realizan sus habitantes.

Yevimakwaxa
La Peregrinucidn
y la fiesta de] Tambor, Imaiyarixa

Septiembre / sctvbre

*% de las plantas.

la Cosecha y El Ao ’ ._ T o . Apcste
Asado Sagrade, ; % "
Cosecha de| maiz.

Lirr-pia Sngrada‘
Cvidado de la tierra
y del crecimiente

UEiFIIfIFuI:’iHEI.
La Fiesta de e,

Noviempre Hiwatsi
IwWarTsixa

Siembra del
Maiz. La rana
danvncia [a
llegada de las
Huvwias.
Xarikixa Junis S |-.-'ic>
La Fiesta del Esquite
y el Cambie de Varas.
S5¢ descansa |la tierra
y 3¢ hacen ofrendas
al sel

Weiyaki
Carnaval de Las Pachitas.

Diciembre 7 enero / TI-E*"'IF-G de renacer.

- o | .
febrere Marze S abril / maye
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. A continuacién respondan:
a) ¢Qué eventos se desarrollan en los distintos meses del afio?
b) ¢Qué tan importante es el entorno natural para las personas de
esa comunidad?

k)

£y6a 3. Trabajen en parejas: en su cuaderno, y con la ayuda del calendario
anterior, inventen una historia donde los protagonistas, una nifia
y un nifio de la comunidad wixarika, relaten su vida a lo largo de
los meses que se muestran en el calendario.

4. Compartan algunas de sus historias con el grupo.

oD
&

() .
® ¢

5. Lean la siguiente reflexién y respondan:

Mira, la tierra no es sélo para cultivar.
También es para que ti seas cultivade

Zn 'ZI.L'CI. CoOMmoe periond.
Ve y esc ucha el
video 68 voces
MNahuatl Cuane . ; . :
muere una lengua. a) ¢Cémo se imaginan que la tierra nos ayuda a formarnos

o “cultivarnos” como personas? «

Marcelino T,, agricultor guarani, Bolivia

(=) |,'"'1'""'

tL;i;a,

https:/bitly/3beVEY1

» ¢Por qué es fan importante |
la fierra para los pueblos
originarios? Parque la tierra
les recuerda su historia,

pues es el hogar de sus
anfepasados. En el presente,
|a tierra safisface sus
necesidades basicas, como un
lugar para viviry alimento
para nufrirse. En el futuro,

|a tierra serd el legado que
heredaran a sus hijos.




o Las lenguas indigenas
estan en peligro de

desaparecer

Todo el saber se transmite a través de las lenguas
que hablan las personas. En México hay casi siete

millones de hablantes de alguna de las lenguas
indigenas; sin embargo, muchas de ellas estan
desapareciendo, spor que ocurre esto?

1. Lean en parejas el siguiente texto:

José es un nific que vive en Tijuana, Baja Ca.llfurniu.
Su mamd, Ana, e de Juntas de Neji, un peblade
kumiai que vuitan en las vacaciones. José se die
cuenta de que sus abuelos hablan una lengua
di.ferente al zspuﬁa[ y él ne les entiende. Mira lo que
José y Ana comentaron:

—Mama, jpor qué mis abuelitos hablan otra
lengqua?

—Bueno, antes, en el pu.zl:lu todos se comunicaban
en kumiai, pero ahora esa lenqua cada vez se
eseucha menes, séle los viejitos la hablan.

—Y... jedmo podemos hacer para que e hable
{iﬂ NMnUews i lzr‘tqu ?

—Lo primero seria que los nifies aprendieran de
MLLELOG I.ﬂ I.'Eﬂ..q LR l.] Lﬂ. Wicran ¢n l{i z:cuelu, con
los amiges y por todas partes. Ademds los adultos
dzla-zrfumu-:- u:.c:l.rl.a. no 56[“ en SO, j-in.n- Pﬂ.!'ﬂ. ]n.u.::zr
tramites en la cabecera municipal o en el centro de
salud. Pere... mira, ahi viene tu abuelita,
mejor pregintale a ella, le va a dar muche
guste que te intereses por conocer su lenq 1031

para que ne ¢ pierda.

En el mundo
existen cerca de
siete mil idiomas,
de los cuales casi
la mitad esta en

peligro de
desaparecer.
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La lengua kumiai es una
'Ié'ngua binacional, p'ui!-s se
hahla también en

Estados Unidos de América,
En México, solamente

' ”quedél'n alrededor

2. Respondan:
a) ¢Qué sucede con la lengua kumiai?

de quinientos hablantes. b) §Qué perdemos cuando desaparece una lengua?

c) ¢§Qué harian ustedes para evitar que una lengua
desaparezca? Escriban sus propuestas en el
cuaderno y compartanlas con sus compafieros «

Concluimos

ssond:  Celebramos la
diversidad

En nuestro pais existe una gran diversidad
de lenguas y culturas con las que tenemos
contacto por diferentes medios:

la convivencia, la televisiédn, la radio, la
musica, las fiestas y ceremonias.

(6o 1. Elaboren un "acordedn" colectivo para responder la siguiente
pregunta: ;qué podemos hacer para que se respeten y valoren
las lenguas y culturas indigenas? Sigan las indicaciones:

a) Retnanse en equipo y hagan una tira de papel con una hoja.

b) Cada integrante del equipo escribira una idea que dé
respuesta a la pregunta. Doblara la seccién del papel con su
idea y pasard la tira a su compafiero de la izquierda.

¢) Cuando todos hayan escrito su idea, tendran un "acordeodn”
de propuestas.
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2. Compartan sus "acordeones” y dialoguen

sobre sus respuestas.

3. Ahora, cada equipo leera lo siguiente:

Vivimes en un pais con muchas le nguas
y culturas lndiqenus, é_q_ué te qustaria

ap I‘fdrlcin'n’l' dﬁ Lﬂ.l perionai que I.ﬂ.i haﬁ:lnn?

Un participante dirda una
propuesta y su compafiero de
al lado repetira la propuesta
anterior y agregara una
nueva. Pueden ayudar a sus
compafieros a recordar todo
lo que se dice.

Después de jugar, hagan una
lista en su cuaderno con las
mejores propuestas para que
las llevenacaboe

o CAPACIDADES EN ACCION

Reconocer y cuidar la diversidad de las lenguas

b Platica con una persona que hable alguna
lengua indigena; prequnta dénde y con quién
la habla.

b Pide que te enserie a decir palabras y frases
en lengua indigena: "buenos dias", "por favor”,
"disculpa®, "con permiso”, "te quiero”, "vamos
a jugar", y otras que te gusten.

P Reflexiona acerca de qué pasa cuando se pierde
una lengua indigena.



o be blogue 2 ¥ secuencia 2

Reconozpola
dlfere_n(:la entre
conflicto y violencia

Observamos

sy E] conflicto es parte
de la convivencia
humana

. Todas las personas somos
diferentes porque tenemos
historias familiares,
costumbres, necesidades,
intereses y formas de pensar
distintas. Esas diferencias
explican por qué hay quienes
actiany toman decisiones
muy distintas frente a una
misma situaciény

esto puede ocasionar
conflictos.




(£ £S5 1. 0Observen las imagenes y escriban qué ven en cada silueta.
436y ¢Todos ustedes vieron lo mismo?

2. Respondan las siguientes preguntas en su cuaderno:

a)
b)
c)

d)

En cada imagen, ¢las personas ven el mismo elemento?
¢Quién tiene la razén en cada ejemplo?

¢Por qué cada persona piensa diferente sobre una misma
situacion?

¢;Como se relacionan estas imagenes con nuestra vida
cotidiana? «

%
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Profundizamos

Sl

Conflicto no es lo mismo
que violencia

El conflicto y la viclencia no son lo mismo.

Los conflictos son inevitables en la vida de

las personas, las familias y las sociedades.
Dependiendo de la manera como se manejen,
los conflictos se pueden resolver sin violencia.

1. Observen, en estas paginas, distintas
maneras de responder a un conflicto:

Conversar
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|dentificar
emaciones

! b | » El conflicto no es necesariamente
algo negativo. Dependiendo de |a

Insulfar forma como se maneje, puede ser
una oporfunidad para aprender

‘ _ a convivir, La violencia ocurre
2. Reflexionen: ;qué acciones llevan cuando se EIgI‘EdE con palabras
hacia la violencia? y ;cudles a la

convivencia pacifica? » 0 se usa |a fuerza para consequir
algoy puede provocar dafios fisicos
| oemocionales a las personas.
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@ ;Como entendemos
los conflictos?

Los conflictos son parte de la vida cotidiana, sin
embargo, es importante aprender a reconocerlos
para que no se conviertan en violencia y podamos
solucionarlos de manera adecuada.

1. Divide en dos partes una hoja de papel. Usa sélo una
mitad para dibujar una situacion de conflicto entre dos
0 mas personas. Escribe tu nombre.

2. Expliquen a sus compafieros de grupo el dibujo que
hicieron sobre el conflicto y respondan: ;el conflicto
lleva a un resultado positivo o negativo?, ;por qué?

3. Guarden la hoja con su dibujo porque la volveran
a utilizar.

En un conflicto
se pueden identificar

emociones
¥y opiniones

involucradas

necesidades
y acuerdos
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365 4 En parejas analicen la siguiente historieta.

Ellos son Adriana y Ernesto:

5. Contesten las siguientes preguntas:

a) ¢Quiénes participan en esta situacién?

b) ¢Qué piensan que sintié Adriana cuando la dejé
el autobiis?

¢} ¢Qué habra sentido Ernesto cuando se le escapé
la gallina del corral?

d) ¢Qué penso y sintié Adriana cuando tiro los
cuadernos de Ernesto?

e) ¢Qué pensd y sintio Ernesto cuando se cayeron
sus cuadernos al agua?

f] ¢Qué les importaba a Ernesto y Adriana cuando
chocaron?

g} ¢Qué paso después de que chocaron?

h) ¢Creen que hubo un desacuerdo o un acuerdo?,
ipor qué?




6. Ahora es momento de poner un final a la historia de
Adriana y Ernesto, donde el conflicto los lleve a una
convivencia pacifica.

a) Con ayuda de su maestra o maestro elaboren una
ruleta como la siguiente con material de retiso; por
ejemplo, cartén. Coléquenla en un lugar visible de
su salon para recordar como pueden enfrentar los
conflictos.

2 oamw

o

a La

: ]

7. Formen equipos que gr-g &
incluyan nifias o _?

-
y nifios. 3
s

a) Unintegrante de cada
equipo girara la ruleta.

b) Con la opcion que les toco,
el equipo debe inventar
un final a la historia de
Adriana y Ernesto.

8. Cada equipo representara
frente al salén como
terminarian la historia
de Adriana y Ernesto »
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o Aprendemos a manejar
los conflictos

Todos los dias ocurren situaciones en la convivencia
con quienes nos rodean. Algunas son conflictivas y
despiertan emociones, como enojo o tristeza, que no
son faciles de controlar; sin embargo, hay muchas
maneras de resolver los conflictos sin usar la violencia.
iPensemos como!

163 1 Lean las situaciones y elijan una.

Jugdhdb, le das Perdiste el juguete

vn peletaze faverite de tv hermane

co Rero, g 5
pvl-Sepany y estd muy enojade.

r_""’F e,

rh

Tiras a vna = @)
tompaiéra por Rompiste el
enfrar corriendo : ! evaderne de
al salén y se . T tv hermana.
[astima vna N \ |
rodilla.
Tv prime vsa fus -
tijeras sin to » Muchas veces, al estar enojados,
consentimiento. ° se acfia sin pensar y se lastima

a alguien. Se cree que frenfea un
conflicto sdlo existe una solucion,

2. Una vez que hayan elegido, piensen por pero hay muchas maneras de

un momento qué harian para resolver la

situaciémn. resolverlo. Para enconfrar la mejor
opcian, ayuda mucho pensar
3. Respondan: ¢la forma de resolver la antes de reaccionar, ponerse

situacion que cada uno eligio, los lleva
AR, 1 en el lugar del ofro y buscar

al camino de la violenciao al de la e

convivencia?, ;por qué? « la solucion que nos lleve a la

convivencia sin agresiones,
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Concluimos

Elijamos convivir
en paz

Muchas personas, adultos y nifios, piensan que
los conflictos son malos y tienen que ver sélo con
violencia. Sin embargo, enfrentar los conflictos
puede ayudar a mejorar una situacion o relacion,
si se tiene una actitud positiva y se aprende a

manejar nuestras acciones.

En una convivencia pacifica los conflictos se
marnejan con respeto, inclusién, partlmpacmn
y apoyo. Es aprender a vivir en armonia con
los demas.
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- Recuperen el dibujo que realizaron en

la pagina 66 sobre una situacion de
conflicto.

Ahora, en la otra mitad de la hoja, cada
quien explique qué es un conflicto.
Tomen en cuenta las actividades que
han realizado y lo que han aprendido.

Reflexionen con ayuda de estas

preguntas:

a) ¢Cambio la forma como ven el
conflicto?, ;por qué?

b) ¢Conflicto y violencia son lo mismo?,
Jpor qué?

Hagan un mural en el salon con todos
los dibujos que elaboraron.

Piensen en un titulo para su mural «

i CAPACIDADES EN ACCION

Manejar los conflictos sin violencia

Cuando tengas un conflicto:

b Respiray trata de tranquilizarte.

» Recuerda que hay muchas formas de
solucién no violenta.

b Evita los gritos, insultos, golpes
y burlas.

b Decide escuchar, dialogar y buscar
un acuerdo.

i1

o
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blogue 2 ¥ secuencia 3

TU1mos juntos

la gL
Observamas

SESION 1

aldad

Actividades de nifias y nifios

Las nifias y los nifios tienen los mismos
derechos y deben tener las mismas
oportunidades para su desarrollo. Esto
significa ser tratados por igual y tomar
en cuenta sus intereses y necesidades sin
importar su sexo. De esta manera, todos
creceran sanosy podran desarrollar al
maximo sus capacidades.

363 1. Marquen con un color aquellas actividades que piensen que
son para las nifias y, con otro diferente, las que consideran
que son para los nifios. Con un tercer color las que son
para ambos:

Jugqr
ajedrez

‘-:'ﬁ% g ,,@

V& 74
Jugar con Jugﬂl‘ a |as Jugd.l’ futbel
carritos mufecas

|

Vg ® o
— W +eo
Cocinar Limpiar Hacer Jupar

la tasa manvalidades v]denluegns
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3 €3 2 En plenaria, respondan:

¢Hay actividades que son solo para nifias o para
nifios?, ;por qué piensan que es asi?

¢Alguna vez les han impedido realizar alguna
actividad por ser nifia o nifio?, ;cémo se sintieron?
) ¢Todas las actividades pueden ser hechas tanto por
nifias como por nifios?, ;por qué? «

R

b)

Hace muchos
éﬁﬁs. las inuiérEs o
mexicanas no podian
votar. Lo hicieron
por primera vez

el 3 de julio de 1955,
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Profundizamos

Ahora sabemos que

tanto hombres como
mujeres pueden expresar
sus sentimientos,
participar en los quehaceres
de la casa, ser fuertes,
decidir ser padres y
madres, y compartir

el cuidado de sus hijos.

El rol social
de las mujeres
y los hombres

Hasta hace algunas décadas se creia que las nifias
se debian de comportar de una manera y los nifios
de otra.

Por ejemplo, se pensaba que las nifias eran débiles
y debian ser dulces y obedientes.

A los nifios se les exigia ser fuertes, para no
mostrar tristeza ni temor, y se les ensefiaba a
imponer su autoridad y no participar en los
quehaceres de la casa.

¢Cual es el papel que hoy juegan las mujeres en
nuestra sociedad?, sy de los hombres?
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“% 1. Lee las siguientes afirmaciones y decide si estas de acuerdo
o en desacuerdo:

» Tener educacién es mas importante para los

nifios que para las nifias.
» Los hombres no deben expresar sus sentimientos.
Las mujeres no pueden reparar una tuberia en casa.

» Solo las nifias pueden jugar con mufiecas o con
juguetes de cocina.

Sy

(363 2. Leanlos siguientes textos:

-

Xéchit] Guadalupe Cruvz Lépez €5 vna niha
chiapaneca que diseRd vn calenfador de agua
construide a partir de materiales reciclables
y que funciona con ¢ner31’n tenowvable
proeducida por el Sof.

Isaac Herndandez Fernindez L e A T et e o O
es un joven jalisciense que ; g
empezd a bailar palfef en Begin

¥ f...:l
el patic de sv casa, a Jos oche e
ahos, Fue ef primer mexicano =
en participar en [as Olimpiadas :

AR

del Ballet y fue 3nnudar de

la medalla de oro. Ahora es
considerado vno de los mejores
bailarines del munde y se ha
presentado en los escenarios
mas importantes de los cince
continentes. Ademas, fve el
primer mexicans gh gdhut’

el Bencis de [a Danse, e| i T,

maxime premio de la danza

clasica.
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;. Contesten las siguientes preguntas:

a)

¢Qué piensan de los casos de Xochitl e Isaac?

b) ¢Qué habria pasado con Xochitl si no la hubieran dejado

» la |qualdar| de género es |

un derechoy mnsnstE enque |

hDI’I’I[JIES‘f mujeres tengan las |
mismas oporfunidades para |
desarrollarse en espacios |
como la educacion, el deportfe |
0 el frabajo.

construir su calentador de agua por ser nifia?

) ¢Crees que Isaac estaria contento si no lo hubieran dejado

aprender ballet por ser hombre?

| ¢Por qué es importante que tanto hombres como mujeres

tengan las mismas oportunidades de hacer diferentes
actividades?

.. En parejas, piensen en hombres y mujeres que
canazcan de cualquier edad, vy realicen lo siguiente:
a) ldentifiquen quiénes de ellos son buenos para

hacer distintas actividades, como proponer ideas
interesantes, estudiar, cocinar, cuidar nifias
y nifios.

b) Hagan una tabla en su cuaderno que tenga las
siguientes columnas para anotar y organizar su
informacion: Actividad, Mujeres, Hombres.

;. Revisen de nuevo sus respuestas de la actividad 1,
de la pagina 7s, e identifiquen si cambiarian alguna
opinién con base en lo analizado «



&

sesionzs .3 1gua1dad entre
nifias y niflios

La falta de oportunidades para nifias o nifios
genera condiciones de desigualdad, injusticia,
discriminacion y violencia. Por el contrario, la
igualdad favorece un mundo pacifico y préspero
para todas las personas, tanto en el presente como
en el futuro.

1. Analiza las siguientes situaciones:

» Aveces las nifias son
escuchadas por los adultos,
mientras que los nifios son
regafiados y castigados.

» Enalgunas familias las nifias
tienen menos tiempo que
los nifios para estudiar y
jugar porque ayudan en los
quehaceres o cuidan a sus
hermanos.

2. En plenaria reflexionen y contesten
en su cuaderno las siguientes
preguntas:

a) ¢Conocen alguna situacion
similar a las anteriores en su
escuela o en sus casas?, ;cual?

b) ¢Estas situaciones son justas
o injustas?, ;por qué lo
consideran asi?

¢) /Como evitarian estas
situaciones en el salén de clases,
en laescuela,enlacasaoenla
comunidad? e

17 ©
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Concluimos @@ Acciones que favorecen

manifesta:

escrito que contiene ideas
que se quieren cumplir

o demandas para resolver
un problema que afecta

a muchas personas.

£

el trato 1gua11tar10 entre
nifias y nifios en la
escuela

Las actividades que realizamos reflejan
nuestros diferentes gustos y habilidades
personales. Por ello, todas y todos debemos
ser tratados con igualdad.

1. Reflexionen por qué es importante favorecer la
igualdad entre mujeres y hombres.

2. Escriban con ayuda de su maestra o maestro un
manifiesto que promueva la igualdad de género
entre nifias y nifios en la escuela.




3. Ilustren cada punto con una imagen.

4. Elaboren un mural con sus trabajos y coloquenlo fuera del
saldn, asi sus compafieros de otros grupos podran verlo «

19 o

o CAPACIDADES EN ACCION

Para reconocer la igualdad de derechos

de las ninas y los nifios

b Identifica situaciones donde ninas y
ninos no pueden participar por igual.

b Expresa tu opinidn cuando veas
situaciones injustas.

b Participa en acciones que ayuden a
que haya igualdad entre ninas y ninos.
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Seamos solidarios
para convivir en paz,
sin discriminacion

y sin violencia

Observamos

sty Reconocemos lo que
nos hace dafio

A casi todos nos han hecho sentir
menos alguna vez, es decir, nos
han dado un trato ofensivo o
de desprecio. A eso le llamamos
discriminacion. Es importante
que sepamos reconocer este
tipo de agresion y saber actuar
para defendernos o apoyar a
otros cuando vemos que los
discriminan. Para ello, debemos
aprender a valorar que somos
diferentes, sin excluir o apartar
a nadie. Esto nos ayuda a vivir
en paz y sin violencia.
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~% 1. Escribe en tu cuaderno lo que sentirias y harias
si estuvieras en alguna de estas situaciones:

» Llegas a una escuela donde nadie habla
tu lengua y nadie te hace caso.

» Eres el mds pequefio del grupo y no te
pasan la pelota en la clase de Educacién
Fisica.

» Algunos compafieros no quieren ser
tus amigos porque usas muletas para
caminar.

» No entiendes nada de la clase y nadie
te explica.

St

@ Ay 2 Compartan sus respuestas y las ideas que tuvieron
&6 para resolver alguna de estas situaciones.

.
‘ 3. Contesten lo siguiente:

a) ¢Lasituacion vivida habria sido mas facil
con la ayuda de otra persona?

b) ¢Consideran que alguien de la escuela puede
estar en una situacion asi en este momento?,
Spor qué?

c) ¢Alguna vez se han sentido excluidos, rechazados
o los han hecho sentir menos?, ;como fue ese
sentimiento? e
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Iz Respetamos nuestras
diferencias para convivir
en paz

Una persona sufre discriminacién cuando se
le trata distinto, se le excluye o se limitan sus
derechos por sus rasgos fisicos, origen étnico,
color de piel, sexo, edad, condicidn social o
economica, forma de pensar, discapacidad

o cualquier otra razén. Con la discriminacién
se da un trato de desventaja a personas que
tienen los mismos derechos.

~% 1. Reflexiona sobre los diferentes tipos de discriminacion
que sufren las personas.

Por su
origen
étnico.

For su
condicion

Por su
condicidn
econdmica.

Por sus
costumbres.,

2. ¢Qué otras situaciones o formas de discriminacion conoces?
Anota en tu cuaderno tres ejemplos «
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Rechacem_os |
la discriminacion

La discriminacién es un tipo de agresién y puede
ocasionar conflictos violentos, pero si aprendemos

a respetar las distintas formas de ser y de pensar de
las personas, lograremos convivir pacificamente.
Aunque somos diferentes, los seres humanos gozamos
de los mismos derechos y debemos tener igualdad de
oportunidades para una vida digna.

% Lee cada situacién de conflicto. ;Cémo se llegd a la situacién de
paz que le corresponde? Escribe tus ideas en el cuaderno »

¢Cudl sera el camino para superar cada situacidn sin violencia?

Jvan no quiere

:E Camila quiere entfrar 1"3“ con Canek, Raquel le dice a

= al equipe de beisbol, vn nific indigena, Jorge que no lo

=  pero Pepe le dice que porque éste piensa invitara a |a fiesta
£ no puede porque es que |as plantas ne perque no tiene

E _wn j-.rego sélo para | . deben corfarse por | ~dinere para comprar
S hombres. diversisn, un regalo.

] Fepe y Camila Canek y Juan Jorge y Raquel
2 58 wveelven [os 'iuegan felices "se divierten

S mejores para el teda la tarde. juntos en |a

B beisbol después Resta,

n de entrenar

junfe.s.
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segregacion:
practica que excluye
a las personas de

los derechos y
oportunidades que
tiene el resto de la
sociedad.

» La discriminacion puede llevar |
alaviolenciay al aislamiento
de las personas. Puede fomar

muchas formas, por ejemplo,
maltrato u ofensas. Es una
sifuacion que siempre termina
lastimando a quienes la sufren,
pero también a toda la sociedad. |

Durante mucho tiempo, en Estados
Unidos a los afreamericanc: ne

se les permitié convivir con los
blances en lugares piblicos, come
escuelas, transporte piblico y
restaurantes, pues se pensaba que ne
merecian tener los mismos derechos.
En 1955, Rosa Parks, una mujer
u.froa.mericu.nu., e negé a ceder su
lugar en el autebis a un blance. Este
acto de protesta inspiré a muchas

personas més a unirse al movimiento

. contra la segregacién.
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Que nadie quede
excluido

Cuando no hacemos algo contra la discriminacion
ni nos solidarizamos con quienes son excluidos,
somos parte del problema. Discriminar o no hacer
nada para evitarlo son formas de violencia.

& 1. Lee la historieta:

————————— || Avecesse leve muy
——— Le cuesta trabajo :

T abvrrida porque parece

(:dr::rlihd chhﬁ‘ﬂ;z“' / aprender un juego que no entiende lo que

de integrarse 7 hablameos. A

al grvpe; i -l;"i

25 vha nifa g ':—'\é

vy callada. 1{. B %{; \&:
: : "!‘ AL ™ I :.l|I A Ay A fe

I,r % " ‘t&“? E .-’ T
%. % L= (_¢ !/‘ﬁi

L ¢ \ Carelina fiene
a maesTra 3

le deja tareas 1
J‘i‘ especiales.
[%ﬂ .

|

avtisme,

dh%gﬂ-i.

2. Reflexiona y contesta las siguientes preguntas:
a) ¢Qué podrian hacer sus compafieros y maestra para
incluir a Carolina en las actividades?
b) ¢Como te sentirias si tu fueras ella?
c) ¢Qué harias si Carolina fuera tu compafiera?
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46 3. En parejas, expliquen el significado de las

e siguientes frases o refranes:
: ﬁ‘ » “La gente unida, jamas
/ \ sera vencida.”
‘ \ » “Haz el bien sin mirar
&_ .Lfi e 0 a quién.”
/\/\/f\‘&l‘ / » “Ayudar a otros

es ayudarte a ti mismo.”

N

|

» ¢Has escuchado la frase |
"Todos para ungo, uno para

todos"? Quiere decir qﬂe el
bienesfar de una comunidad
depende de que cada uno
apu'ye a los demas cuando
lo necesitany de que éstos
nos apoyen si lo requerimos.
Cuando esto no se cumple,

todos perdemos. |




4. Platiquen sobre la importancia de apoyarse
unos a otros.

5. Inventen alguna frase o investiguen un refran
similar que conozcan en su comunidad y
escriban en su cuaderno qué significado tiene

para ustedes »

| » No hay personas mas valiosas

ni menos valiosas que ofras, por el
hecho de ser seres humanos, fodos
tenemos dignidad y derechos. Si alquien
no puede participar en alguna acfividad,
debemos apoyarlo para que fenga las

| mismas oporfunidades.

87 ©
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SESION 3

En una convivencia
- ' patiﬁta.'sin
discriminacion, se
' .pl'.ﬂl.'.l’itﬂ la ﬂ'q'u'idad
al buscar la forma de
'apm_.rar a los que més
lo necesitan, para que

+ todos tungarr.lus las a6
mismas oportunidades
de acceso a los derechos.

EJ-r-.'Cb- f.!&'.' -'I,':li':ll. ToS COT TS

a su lado, mient ras &

| d
Bravarn qulﬂm toma "..'.-'f.':il TO ant r-.]mru..-xrn
b "
jugjat carreras, pard qiue Sepa pot dénde
peTo es duﬂu. ir 3- a nEu:'- Ve h:w:ud.:-J.

» laequidad es daracada |
persona lo que necesifa para
que participe de la misma

manera en diferenfes
actividades. No basta con darles
a todos sdlo lo mismo,

ﬁnrque algunos requieren cosas
| diferentes para fener
iguales oportunidades.

No hay paz si alguien
se queda fuera

Todos podemos participar para evitar la
exclusion y la discriminacion. Lo primero que
debemos hacer es informarnos y comprender
que los seres humanos podemos convivir
aprendiendo unos de otros, aunque nos
organicemos de manera distinta y nos gusten
o deseemos cosas diferentes.

1. En equipos, observen las balanzas y comenten las
acciones necesarias para darle a cada personaje lo que
requiere y lograr el equilibrio. Guiense en el ejemplo.

|




Cada integrante del equipo escriba su
nombre en la parte de arriba de una hoja.

3. Doblen sus hojas e intercambienlas al azar.

Identifiquen de quién es la hoja que les
toco.

5. Desdoblen la hoja, lean el nombre y tomen

un momento para pensar lo siguiente: ;qué
tienen en comun con esa compafiera
o compafiero?, ;qué los hace diferentes?

5. Anoten en la hoja algunas cosas que los

hacen semejantes y diferentes a la vez,
y qué podrian aprender uno del otro.

7. Juntense con la persona con quien

(=

intercambiaron hojas y comenten lo
que escribieron.

.Hagan un plan con acciones para conocerse

mejor, aprender cosas juntos y llévenlo
acaboe
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Concluimos

Participamos en acciones
solidarias contra
la discriminacion

La solidaridad es algo mas que sentirse triste cuando
otros sufren, implica tomar acciones que puedan
contribuir a solucionar sus problemas. Cuando
alguien es discriminado o excluido, debemos actuar
de manera solidaria para reparar el dafio e incluirlo.

(3 €3 1 Formen una Brigada de

A2 69 Proteccion de laPaz y la
Inclusion, donde cada
semana diferentes equipos se
turnaran para prevenir que no
haya actos discriminatorios ni
de exclusion en su salén o en
la escuela.

2. En una hoja, cada equipo
disefie un distintivo que
identifique a los miembros de
la brigada.

3. Elijan una problematica
para cada equipo. Una
manera de elegir es hacer un
buzoén donde se depositen
papelitos que sefialen actos
de discriminacion o exclusion
ocurridos enelsalonyen la
escuela.
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4. Reflexionen sobre los problemas identificados

y, junto con sus compafieros, piensen en posibles

soluciones. Recuerden que lo importante es

favorecer la inclusion de las personas tomando _

en cuenta lo que piensan y cémo se sienten. » Paraenfrentar la

discriminacion hay que
denunciar y tomar acciones

L Prevenir Ja que eviten |a exclusion,
el e disgriminacién buscando la equidad.

5. Organicen un plan de accién y llévenlo a cabo »

_Equidad
.'.

Armonia

o CAPACIDADES EN ACCION
Reconocer semejanzas en las diferencias
H : # Analiza por qué las personas, aungue somos
Solidaridad diferentes, tenemos los mismos derechos

o . .
y merecemos las mismas oportunidades.

» Reflexiona sobre las ventajas de que todos
aportemos nuestras capacidades para
trabajar en equipo y convivir en armonia.

P iHazle saber a las personas que te rodean
lo valiosas que son por lo que aportan!

Tneclusion
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitirdn saber lo que has
aprendido a lo largo del bloque 2.

% 1. Lee la siguiente historia:
o

“Wames a jugar “Ne, eso me aburre, mejor “PIJE QUE NO!
encanfados™, ]ugnmns escondidas®. HJUGAREMOS
ENCANTADOS O WADAM,

@ @ 2. Contesten en su cuaderno las preguntas.
L6 a) ¢Cual es el conflicto entre los nifios?
b) iPiensan que el comportamiento de la nifia ayuda
a solucionar el problema?, ;por qué?
c) ¢Como se puede solucionar la diferencia entre ellos
de forma pacifica?

63 3. Lean el siguiente texto:

Alejnn.dra lleva de la mans a su hermanita Eva;
mientras esperan a i mamé que habla con su

abuelita, escuchan el siguiente :I.i&.laqu:

Mama: Zei te 1e

Abuelita:  Zeite ie

Mama: Halia’g sia’g

Abuelita:  Chaii, ti maha, 1Di
. Mamé: Chaii

a) Eva le hizo a su hermano mayor las siguientes preguntas:

> ;Por qué mi abuelita y mi mama hablan diferente?
> ;Por qué nosotros no sabemos hablar como ellas?

> :Cémo puedo aprender a hablar igual?
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b) Comenten las preguntas y ponganse de acuerdo en lo que
le contestarian a Eva si ustedes fueran el hermano mayor.

4. Juntos, hagan un cartel para divulgar el valor de las lenguas
y culturas en México.

31 @5 . Lean el siguiente caso.

L

Nicté estaba muy encjada porque, en
el torneo de futbol, durante el primer

partids, sus compafieras nunca le

nifnas. Al escuchar su queja, une de
los nifos le grité: "iRzldﬁu‘te, esto no
es para nifnas!”. Nieté fu:z =1 quﬂjurm

de inmediato con la directora.

6. Comenten el caso siguiendo estas preguntas:
a) ¢Reacciond Nicté de forma correcta?, ;por qué?
b) ¢Qué proponen para que en ese torneo los derechos
de las nifias y los nifios sean respetados?

7. Discutan si en la escuela han visto
personas discriminadas o excluidas por
alguna limitacion fisica, intelectual, o
condicion econémica, cultural o social.
Después realicen lo siguiente:

a) Expliquen en su cuaderno en
qué consiste tal exclusion o
discriminacion,

b) Propongan alguna accion grupal
para rechazar la discriminacién.

c) Alllevar a cabo la accion, no olviden
tener disposicion para colaborar »










< 96 bloque 3 ¥ secuencia 1

La justicia se relaciona
con mis derechos

Observamos

ssonis Reconozco la justicia
en mis acciones

Promover la justicia con acciones de todos
los dias favorece que vivamos en pazy
mantengamos relaciones igualitarias.

“% 1 Sefiala con una + aquellas situaciones que consideres justas,
y con un X las que creas injustas.

Estoy formado en |a fla

esperande a que cobren; de

pronfe, una sefiera se mete

adelante para pugdr anfes
- i que yo.
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5i no fermino mi trabajo en
clase, debe [levarmele a casa
y cvmplir con mi tarea,

En o] recree [vgaho; carreras
en dos equipos: gra.ndes contra
chicos, y siempre ganan les
grandes.

(363 2. En parejas, contesten: ;por qué creen que esas
situaciones son justas o injustas?

3. Completen en su cuaderno las siguientes
frases:

Lo que hace que vna Le que hace que vna
accién sea injusta es... sitvacién sea |usta es...
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nglndizamos La justicia favorece la
sana convivencia

Para lograr una sana convivencia, es necesario tratar
de forma digna y justa a las personas. Justicia, como
un valor, es reconocer y respetar los derechos de las
personasy dar a cada quien lo que le corresponde.

<4 1. Lee con atencion los siguientes casos:

Caso 1

Ximena no puede cooperar con

la compra de materiales para el
preyecte en equipe, pues su mama
perdié el empleo. Varies compaiieros
quieren sacarla del equipo perque
no esta cooperando iqual que todos,
dicen: “No es justo que nosotros

estemos pagande nuestra parte

y ella no”.

Casoc 2

Rodrigo no pude hacer la

tarea porque su abuelo enfermé
y estuve cuidéndolo la tarde
anterior. Su maestra dijo que le
pondria “cero’ de calificacién por

no entreqar la tarea.
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363 2. Reflexionen con ayuda de estas preguntas,
2 65 dialoguen y escuchen con atencion a sus

compafieros:

a) Encada caso, ;qué es lo justo para Ximena
y para Rodrigo?

b) ¢Qué podria hacerse para tratarlos con
justicia?

c) ¢Por qué la justicia nos ayuda a convivir
en paz?

d) ¢Por qué una situacién injusta podria provocar
conflictos? «

| > Para practicar la justicia
\ SBr mas “parejos, es

| indispensable reconoce
las necesidades de cada

| persond.
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s [0S derechos de las nifias
y los nifios ayudan a
S resolver la injusticia

a nuestra

Constitucidn,

en: B

- m Los derechos de la nifiez promueven un trato
justo porque garantizan que sean cubiertas
sus necesidades basicas. Existen, sin embargo,

& situaciones donde todavia nifias y nifios se

https://bit ly/3baCRUa encuentran desprotegidos; por ejemplo, no es

justo que carezcan de un hogar seguro.

3¢5 1 Hagan una lluvia de ideas para recordar los derechos
2 6 de las nifias y los nifios que han revisado durante
el afio escolar.

2. Formen equipos y elijan uno de los derechos que
nombraron.

3¢5 3. Elaboren en su cuaderno un esquema similar al que
se muestra; escriban el nombre del derecho elegido
y sefialen cudl seria el trato justo y cual el injusto.
Pueden utilizar recortes de revistas y periédicos

o dibujos para su ejemplo.
Dereche a vna

. alimentacion sana

Trate e - Trate
juste injuste
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4. Ahora inventen una historia en
la cual se presente una situacion
injusta y no se cumpla ese derecho.
Escribanla en su cuaderno sin
olvidar incluir los personajes,
asi como un inicio, un momento
interesante o complicado y un
desenlace o final, ademas de un
titulo que llame la atencion.

. En equipo, expongan su historia
al resto del grupo.

LA

En México, hay 4.8 millones
de nifias, Iliﬁﬂlsl'f jﬁvenes '
que no asisten a la escuela
y#i.i situacion es ihjur;fa
porgue tados tienen derecho
alaeducacion.

(-3 €5 6. Entre todos, reflexionen con

&3 6 base en esta pregunta: ;qué otras
situaciones de injusticia conocen
que pongan en riesgo a nifias
y nifios? «
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Concluimos  @&itN®» Todos mis derechos
son importantes para
VIVIIr con justicia

¢Cudles derechos recuerdas que son necesarios
para vivir?, sjcuantos lo son también para vivir con
bienestar? ;Piensas que todos podemos alcanzar
nuestras metas y ser felices con sélo algunos
derechos?

86 1 Analicen las imagenes, en las que los nombres representan a una
L6 nifia o nifio que cruzard un puente y cada tabla, a un derecho.

SALUD
r .. e —  —————
/| _ VIVIEND A /Y IVIENDA
4P Froreccion

WP Feorccaon
7 - ;

EDUCACIOMN EFPUEACION

Catlea Valeria

Reberte

Daniela

2. Entre todos, respondan:

a) ¢Qué problema observan?

b) ¢Quiénes podran cruzar el puente con
facilidad?, ;por qué?

¢) ¢Quiénes no podran cruzar o tendran
mas dificultades?, ;por qué?

d) ¢Es justo que algunos nifios tengan
puentes incompletos?

Nicelas



3. Reflexionen:
a) ¢Por qué, al no cumplirse alguno de los
derechos, se da un trato injusto a nifias
y nifios?
b} ¢Por qué, en cambio, es justo que se
cumplan todos los derechos de los nifios? «

101 ©

| » Los derechos son

fundamentales para que todos
podamos tener bienestar

y alcanzar nuestras mefas.
Recibir un trato justo significa
que esfos derechos son

| respetados y cumplidos.

En la cultura de la legalidad,

las nifias y los nifios necesitan
que todos sus derechos

sean respetados para que

puedan vivir con bienestar.

o CAPACIDADES EN ACCION

Utilizar la empaha para actuar con justicia

b ldentifica situaciones que ponen en
desventaja a una persona.

» Ponte en su lugar para comprender qué
necesitay como se siente.

» Toma tus decisiones con base en lo que
beneficia a todos, especialmente a aquellos
en situacion de desventaja.
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Comprendo la
importancia de

las normas y la funcion
de las autoridades

Observamos

st [.3S NOrmas en la escuela

Algunas normas sirven para cuidar los espacios
en comun, para que estén ordenados, limpios

y sean lugares seguros para todos. Otras nos
ayudan a aprender a vivir juntos, con respeto

y aprecio por los demas.

v

".:

>
,;‘.-
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3¢5 1. Observen las imagenes:

L

2. Respondan en su cuaderno las preguntas:
a) ¢Qué sucede aqui?
b) ¢Cémo se sentirian si esta fuera su escuela?, ;por
qué?
c) ¢Qué se necesita para evitar que una escuela se
encuentre descuidada?

3. Escriban en el pizarron algunas normas que pueden
ayudar a cuidar su escuela «
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nglndizamos Las normas de la casa,
escuela y comunidad

Las normas nos ayudan a organizar nuestras
actividades y conductas para que todos podamos
convivir en armonia. Existen normas de diferentes
tipos, hay algunas especificas para un lugar o
grupo; por ejemplo, las que maestros y alumnos
deben seguir para hacer de la escuela un espacio
seguro para todas las personas que se encuentren
en ella. Hay otras, mas generales, que son para
todos los ciudadanos, como las que ayudan a
mejorar la convivencia en la via puiblica.

% 1 Escribe en los circulos de las imagenes las
letras de las normas que correspondan ala
casa, la escuela o la comunidad.

a) Respeto las opiniones de mis
compafieros.

b) Protejo a los animales de compaifiia.

¢) Mantengo limpios los parques.

d) Cuido los materiales y libros.

&) Colaboro en los quehaceres.

f) Ayudo a los vecinos.

g) Cumplo con mis tareas.

h) Respeto a mi familia.

i) Apoyo a los adultos mayores.
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363 2. En parejas, realicen lo siguiente con la lista de

normas de la actividad 1:

a) Subrayen con rojo las que nos ayudan a
llevarnos bien y respetar a las personas.

b) Subrayen con azul las que utilizamos para ser
ordenados y cuidar los lugares.

c) Elijan una de ellas y reflexionen cémo nos
ayuda a vivir en paz con las personas. Escriban
su explicacion en su cuaderno »

| » Hay normas que nos

ayudan a convivir en paz
con quienes nos rodean,
por ejemplo, respetar
|as opiniones de los
demas. Otras nos ayudan
‘aserordenados y a cuidar
las cosasy los espacios
piblicos, como parques y
calles. Las normas buscan
| el bien comdn para fodos.
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@ [.as autoridades locales
en el cumplimiento de
las normas

En cada localidad existen autoridades que
ayudan a vigilar el cuamplimiento de las normas.
La misién de esas autoridades es mantener el
orden y la seguridad mediante normas escritas,
como las leyes y los reglamentos.

a6 1 Observen los ejemplos de autoridades
L& encargadas de vigilar el cumplimiento
de las leyes.

Avtoridades

Jrez

Felicia

2. Identifiquen qué funciones
hace cada autoridad

y comenten cada una: o
» Vigila que se respeten las leyes.

» Imparte justicia con base en
la ley establecida.
» Cuida el orden y la paz publica
en la localidad.
» Arresta o detiene a quien
comete un delito o altera
~ lapaz publica.
3 Impone sanciones y penas
a quienes no respetan la ley.




Comenten quiénes son las autoridades encargadas
de vigilar el cumplimiento de laley en la
. Después resuelvan en su cuaderno:
Dibujen a dichas autoridades y describan
lo que hacen.
Reflexionen y respondan: ;por qué son
importantes estas autoridades en su localidad?

En tu cuaderno, escribe como puedes colaborar
para que en tu localidad se respeten las normas,
como los de transito, de la escuela,
de un juego o de un equipo deportivo

109

En nuestro pais, el Poder
Legislativo [diputados

y senadores elegidos porla
ciudadania) es el que establece
las leyes. El cumplimiento de
una ley es obligatorio porgue
son para la mejor

1 de todos;
si se incumple, se puede
cometer un delito,
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Las normas para
el bien de la comunidad

Es importante que las normas sean justas.

ser honesto: Ninguna norma puede estar por encima del
achie con respeto, integridad y dignidad de las personas.
sinceridad

Ademas, todos debemos cumplirlas de manera

y diciendo s : =
honesta, para contribuir al bien comun.

laverdad.

¢ 1. Enequipos lean el texto:

Es l'ﬂ. Primzra UE% quﬂ'
llegard una feria a tu
localidad. La gente esté
rﬂ.uq Emﬂ':iﬂnﬂ.dﬂ. l] E_\Pﬂrﬂ
asistir. Las autoridades
locales deben hacer una
reunién para tomar
acuerdos y elaborar normas

que asequren el bienestar

de todes.

2. Reflexionen lo siguiente: ;qué
autoridades de tu comunidad
tendrian que estar presentes
en esta reunion?
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3. Lean las siguientes normas:

» Puede haber musica a todo
volumen las 24 horas del dia.

> Deben considerarse entradasy
lugares especiales para personas
con discapacidad.

» Todos los juegos mecdnicos que
paguen una cuota extra podran
instalarse sin necesidad de tener
verificacion de seguridad.

» Habra suficientes policias para que
cuiden la feria y sus visitantes.

» Todos los que paguen su boleto de
entrada podran ingresar a la feria.

4. Subrayen las normas que, €n su opinion,

vayan en contra del bienestar de las
personas.

5. Después, respondan lo siguiente en
su cuaderno:

: a) ¢Como cambiarian las normas que
subrayaron para asegurar el bienestar
de las personas?

b) ¢Qué normas buscan el bienestar de
las personas en la feria?

¢) Sisedieran cuenta de que alguien
de su familia o algin amigo esta

incumpliendo una norma, ;qué
harian? »
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s .3 aplicacion justa
de las normas

Hay personas que dan apoyo y también vigilan
que se cumplan las normas de manera justa: las
conocen muy bien, saben escuchar a todos por
igual y toman decisiones buscando dar a cada
quien lo que le corresponde.

2163 1 En parejas, lean la siguiente historia:

Habia una vez, en un pueblo llamado
El Puente, un juez famoso por la manera

imparcial: impareial de aplicar nermas. Un dia dos

que no toma
partido ni tiene
predileccion por
nadie al juzgar era suya. Después de escuchar a cada
un asunto.

campesinos acudieron a él. cada une

asequraba que la carreta que se disputaban

campesino, el juez pensd que lo mués justo era

partir la carreta en des y entregarles a cada

uno su mitad.

2. Discutan las siguientes preguntas:

a) ¢Quién es la autoridad en este pueblo?

b) ¢El juez tomé la decision mas justa?,
spor queé?

¢) ¢Qué hubieran hecho ustedes para tomar
una decision justa? Tengan en cuenta
que ambos campesinos necesitan
la carreta para recoger su cosecha.

d) Ensulocalidad, ;qué autoridad es la
encargada de impartir justicia? «



La aplicacion
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honesta de las leyes

Cuando las autoridades aplican leyes de
forma honesta, es decir, con base en la
verdad y con respeto, es mas facil que las
personas confien en ellas y colaboren. Pero
recuerda que el cumplimiento de las leyes
es responsabilidad de todos.

a6 En equipos reflexionen
o sobre esta situacion:

2. Respondan en sus cuadernos:
a) ¢Cudl seria la accion honesta de la autoridad?
b) ¢Cual la forma deshonesta?

3. Elijan una de las acciones y represéntenla frente
al grupo como actores de teatro.

@y 4 Compartan alguna situacion deshonesta que
& hayan vivido y analicen:
) ¢Qué cambiarian para actuar con honestidad?
b) ¢Por qué es importante que todos actuemos
con honestidad? «

QD

La cultura de la Iegaltdad se

logra cuando las personas:

b Conocen y respetan las

" normas y las leyes, y exigen
que las autundades 1amh|ﬁn
o hagan '

b Se indi gnany lo cumumtan

~ cuanda no se respetan,

i Confian en las aufnndades

y colaboran con ellas,

| » Las autoridades

ayudana elaborary a

cumplir Ias normas

y las leyes.

Es imporfante saber
quiénes [umplen 53
 funcion, respetarlos

y hacernos responsables
de nuesfras acciones para

| mantener el bienestar.
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Concluimos

Construimos normas
todos juntos

Cuando participamos en la elaboracion de las
normas, comprendemos su utilidad y, por tanto, se
facilita su cumplimiento.

Establecer normas entre todos ayuda a que sean
mas justas, porque se incluyen las diferentes
oplniones.

,EEI, @ 1.Piensen en las normas que se necesitan en su

49 69 salén para que todos estén seguros, puedan
aprender y sean tratados de manera justa.
Consideren que todas las opiniones son valiosas.

(563 2. Formen equipos: la maestra o el maestro pedira
que un integrante de cada equipo tire un dado.
Si cae un nimero par, el equipo debera pensar
en dos normas que busquen el bienestar de las
personas en el salén. Si cae un niimero impar,
escribirdn dos normas para cuidar las cosas

U y mantener el orden. Lean estos ejemplos:
“Que traipan almverzos para que Que |os suéteres perdidos
ningin nine teme sus clases sin de |os nifes se pongan én vn Jngnr
haber cemide antes™ especial para poder encentrarjes

con facilidad™. -
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3. Después deberan escribir las normas
en el pizarron. En una columna iran
las que buscan el bienestar de las
personas v, en la otra, las que buscan
cuidar las cosas y mantener el orden.

4. De cada conjunto de normas, voten por
las que el grupo prefiera.

5. Reflexionen a partir de estas
preguntas:

a) ¢Es mejor obedecer las normas
hechas por otros o hacerlas entre
todos?, spor qué?

b) ¢Es bueno que todos demos nuestra
opinién al construir las normas?,
SPOr qUé? o

| » Se escriben nuevas normas

0 se modifican las que ya

- Ll i~

- U W i existen, seqan las necesidades

T e de la sociedad. Los cambios se

S et <l : acuerdan democrafticamente
con la participacidn de
nuestros representantes

en el Poder Legislativo, quienes
escuchan las inquietudes de la
poblacion, hacen propuestas de
ley, las presentan, las discuten
| yvotan para aprobarlas o no.

+e CAPACIDADES EN ACCION
Respetar las reglas, normas y leyes
b Respeta las reglas de tu casa y escuela.
b Piensa como puedes colaborar en el
cumplimiento de las reglas, normas y leyes
en tu localidad.




e 116 blogue 3 ¥ secuencia 3

Nuestras formas de
organizacion social
y politica

.......... Gbeervame:  &@® NOS Organizamos para
construir acuerdos

Los seres humanos vivimos en sociedad, es
decir, vivimos juntos para organizarnosy
satisfacer mejor nuestras necesidades.

Una de las tareas importantes para lograr
una convivencia arménica es tomar
decisiones colectivas y construir acuerdos.




{3 €3 1 Imaginen que ustedes tienen la oportunidad de ser

L B

Canchas

representantes de su localidad y deben decidir si el
dinero recaudado de los impuestos se gasta en hacer
las canchas deportivas de la escuela o en ampliar la
red de agua potable a las colonias que carecen de este
servicio. Para tomar la decisidn, retinen a los miembros
de la localidad, quienes analizan las propuestas

y emiten su voto.

. Comenten en qué debe gastarse el dinero: en canchas

deportivas o en la red de agua potable. Escuchen con
atencion los puntos de vista de cada persona.

. Reflexionen y voten por una de las dos opciones

propuestas. Registren los votos en el pizarrén.

Vveotes

Red de agva

>y

Wl HRL o

f
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representante:
persona gue tiene
la responsabilidad
y el derecho de
hablar o decidir en
nombre de otros.

voto:

expresion de la
preferencia de
una persona para
elegir entre varias
opciones.
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4. Al terminar, cuenten los votos que obtuvo cada
propuesta.

5. Dialoguen y respondan estas preguntas:

a) ¢Por qué es importante que los representantes
tomen en cuenta la opinién de todas las personas?

b} ¢Cudl es la mejor forma de alcanzar acuerdos?,
ipor qué?

¢) ¢Quiénes se benefician de los acuerdos logrados?,
Jpor qué?

d) Ademads de votaciones, ;qué se puede hacer para
que todos se sientan tomados en cuenta en las
decisiones colectivas? e




Profundizamos Oplnar y t1C1 I"‘LH" para
Organize S IMejor

En México nos organizamos para elegir a nuestros
tes, quienes desde el gobierno toman

. que nos involucran a todos.

Incluso, como pais, también llegamos a acuerdos con
otras naciones para enfrentar problemas comunes.

&% 1. Entrevista a tu mama o tu papa, hermanos o alguna persona
que sea mayor de 18 afios y que haya votado en las ultimas
elecciones. A continuacion, tienes algunas preguntas para tu
entrevista, anota las respuestas en tu cuaderno.

1) ¢Cuando votaste?
bl ¢Aqué representante o representantes elegiste?
| ¢Por qué votas?

119 ©
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'«f Y 2 Leanal grupo las respuestas de sus entrevistas
42 64 y dialoguen en plenaria lo siguiente:

a) ¢Votar por nuestros representantes nos ayuda

a organizarnos y convivir mejor?
tiene la obligacidn de b) ¢Por qué? e

=

informar a la ciudadania

Un gobierno democratico

acerca de sus acciones

y decisiones, asi como de la
forma en que gasta el dinero
obtenido de los impuestos

y de otras fuentes

de ingresos.

» La participacian
iudadana para elegir
a los representfantes |

muy importante. Asi se |
infegran gobiernos
\ticos, reconocidos |

y aceptados por todos.
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SESION 2 CQUé hacen Yy
QUjéHES SO nuestros
TE‘DIESEHtaﬂtES?

Participar en la eleccién de nuestros representantes
es un derecho. En nuestro palis, se eligen por
votacidn, y son los encargados de vigilar que
funcionen los servicios publicos (como alumbrado,

agua y limpieza), asi como promover La democracia es una

el desarrollo v el bienestar de las personas. forma de organizacién
que se originé en

Los representantes deben conocer las necesidades la antigua Grecia,

de su comunidad y buscar soluciones. En la en una ciudad llamada

pagina siguiente se muestran algunos cargos de Atenas, alrededor

representacion: sconoces alguno de ellos?, ssabes del afio 500 antes de

lo que hacen? nuestra era.
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Gobernader
Dipvtada lecal
Maximo represenfante de jos civdadanos

en cada entidad. Organiza y dirige Analiza, crea y modifica

las funcienes en cada estade de |a las leyes con el fin de praf#s#l’
Repiblica; en la Civdad de Méxice, los derechos
se [lama Jefe de Gobierno. de las persenas.

Presidente municipal
o alcaldesa

Avteridad comvnitaria

Maxima representante de los Representa a Jos miembros de

civdadanos en e municipio
o alcaldia. ﬂrganizn y dirige las

vna colonia, barrio o comvnidad

ante |as avteridades de gubiern&.

labores municipales.
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363 1 En parejas, dialoguen y contesten lo siguiente:
a) ¢Han escuchado hablar sobre alguna de las
autoridades de su localidad que se haya
mencionado en la pagina anterior?
b) sSaben quién es el gobernador de su entidad
federativa?

«x 2. Elige a un representante y escribe lo que le
solicitarias para tu localidad de acuerdo con
su funcion «
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Concluimos @@ [aS qautoridades nos
representan

En todas las sociedades democraticas los
ciudadanos tenemos la oportunidad de
participar para elegir a las autoridades que
nos representan y que toman las decisiones
para el bienestar de todos.

(63 1 Investiguen cuales son las funciones de sus autoridades
y alguna accion importante que hayan hecho. Pueden apoyarse
en periddicos, en internet y en revistas, o bien pueden
preguntar a un adulto.

>. En su cuaderno hagan una tabla con la informacion que
reunieron, debe tener dos columnas: una para anotar el puesto
del representante (gobernador, diputado local, presidente
municipal, alcalde o autoridad comunitaria) y otra para escribir
la accion que realizo.
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3. Abajo estan algunos temas que la Organizacion de las Conoce los Objetivos
Naciones Unidas (onu) propone como desafios para de desarrollo
que sean considerados por los gobiernos del mundo. sostenible de la onv.
a) ¢Cudles de ellos son las necesidades mas apremiantes Visita este sitio.
de tu comunidad? ® 0}

b) ¢Como imaginas que pudieran apoyar a la poblacién
los representantes del lugar donde vives?
c) ¢De qué manera la poblaciéon podria colaborar con o

ellos? » https://bit ly/2XDHYbZ

OB o |
& | Objetivos de Desarrolle Sostenible

_vmg

I. Fin de la 7. Hambre 3. Salvd y % Educaciénde 5 [gualdad de & Agua limpia y
pebreza cere bienestar calidad genem schearmenfa
% I' . l'-'
N l,-'" = - o
il ,1'. -"‘. E ‘ : y. w
7. Ener ia 4. Trabajeo decenfe 4, Indusfhn, 10. Redvecién Il. Civdades y I7. Produccion
a.sequubfe ne y crecimiento innovacisn e de las comvnidades y €onsvmo
contami nqnfe econdmico infraestructura desigvaldades sostenibles responsables
—AAA_,
AAMN S
I3 Accién per |4 Vida |5, Vida de 16. Paz, justiciae 17 Alianzas para
el clima svbmarina ecosistemas institvciones leprar |os
terrestres sélidas objetivos

e CAPACIDADES EN ACCION
Para estar informado acerca de lo
gue hacen las autoridades
P Escucha, lee o ve las noticias sobre
las acciones de las autoridades.
b Platica con tu Familia sobre esas
acciones y lo que piensan de ellas.
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Participo por la salud
de nuestro planeta

.......... Observamos  swavi» Nifios y adolescentes en
pro del medio ambiente

En los ultimos afios, la sobreexplotacién de

los recursos naturales y la contaminacién han
generado un mayor deterioro de nuestro planeta.
Inundaciones, deforestaciones y sequias, son algunos
de los problemas que enfrentan todos los paises.

Muchas nifias, nifios y jovenes de todo el mundo
han levantado su voz para exigir que se detenga la
destruccidn de los ecosistemas y han organizado
campafias y acciones para cuidar el planeta.
¢Conoces algun ejemplo?, shas tenido la oportunidad
de participar?

£365 1 Leanen pareja esta informacién sobre dos activistas
ambientales:

Greta Thunbtrg

Es uriginnrin de Svecia, A Jos
I§ afios inicié vna profesta
frente al parlamente svece cen
un cartel que decia “Huelgq
escolar por ef clima®. Esta
accién inspiré un movimiente
internacional de nifies y
jgvenes llamade “Viernes por el
fufure’, que demanda acciones

én cohtra de cambie c¢limatico.




Y RIGHTS

Children's

2. Comenten las preguntas:

a) ¢Qué piensan sobre las acciones que han hecho
estas adolescentes?

b) ¢Estarian de acuerdo en participar con ellas?,
¢como lo harian?

c) ¢Conocen a alguien que defienda el medio
ambiente?, ;quién es y cdmo lo hace?

3. Subrayen, de los siguientes ejemplos, el reto que
piensan que ha sido mas dificil de enfrentar por
estas activistas.

Los adultos las ignoran porque son muy
jévenes.

Los adultos no las dejan participar porque
creen que no son capaces de ayudar.

Las nifias y los nifios no creen que alguien
joven puede opinar sobre "temas de
adultos”.

4. Respondan las preguntas:

a) ¢Qué otros retos se imaginan que han tenido
que enfrentar las activistas?

b) ¢Creen que los nifios tienen derecho a
participar en la solucién de los problemas
ambientales?, ;por qué? «
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Kehkashan Basv

Nacié én Emirates
Arabes Unidos. Fundé la
ut’goni?ac'rdn Green Hope,
que busca vnir a nifies

y jovenes en |a defensa
del mediec ambienfe

y los derechos hvmanes.
Ha or‘gnnizqc!o campafias
de reciclaje, siembra de
arbeles y limpieza

de playas.

El deshielo de los glaciares,
a consecuencia del cambio
climatico, eleva el nivel del
mar en todo el mundo; este
problema amenaza con
inundar en el Futuro las
tiudades costeras del
planeta.

| » Aligual que muchos

: adultos, hay ninos y

| adolescentes preocupados

por los problemas
ambientales; por ello se

| han organizado para

" ponerles solucion en sus

comunidades y a nivel

- mundial.
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Profundizamos CQué pasafé Si HO.
cuidamos el medio
ambiente?

Las personas, los arboles, las plantas, los animales, los

rios, los mares, las montafias y toda la naturaleza que nos
rodea forman parte del medio ambiente. Todos estamos
conectados porque dependemos de los demas organismos
para sobrevivir. De los océanos, bosques y selvas obtenemos
oxigeno, alimento y otros recursos indispensables en
nuestras actividades diarias. ;Queé sucedera si los seres
humanos seguimos dafiando el medio ambiente?, squé
podemos hacer para evitarlo?

% 1. Imagina como sera tu comunidad dentro de diez afios.

2. Traza una linea en una hoja de tu cuaderno para dividirla en
dos mitades. En una seccién dibuja cémo piensas que sera
tu comunidad en diez afios si cuidamos el medio ambiente;
en la otra, como seria si no lo hacemos.

Q @y 3. Compartan su dibujo con el grupo y reflexionen acerca de
6 las cosas que cambiarian en su vida diaria si no cuidamos
LI e

entre todos nuestro planeta.
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4. Lean el siguiente texto y coméntenlo

con ayuda de las preguntas:

Con frecuencia son los adultes los que

hablan sobre los preblemas del medio
ambiente, pero... ilm nifios tienen
derecho a a.n.nli.:;ar también! Hu.:;lo en
tu escuela, tu comunidad o tu barrio.
Pon atencién, junto con otros niios,
cuando los mayores hablen de este

tema, dnanse y expresen su opinién.

a) ¢Estan de acuerdo o en desacuerdo
con lo que leyeron?, ;por qué?

b) 4Qué propuestas harian si
participaran en un foro sobre la
contaminacion y la destruccion
de la naturaleza?

[ » Los problemas ambientales nos g
afectan a todos, por eso las nifias y los | T i | AN
nifios tienen derecho a dar su opinidn y '

participar en la escuela, en la Familia

| y enla comunidad.
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@ En las consultas podemos
opinar y proponer

Para tomar acciones a favor de nuestro planeta es
necesario estar bien informados y conocer
la opinidn de todos. En México existen diferentes
opciones para ejercer tu derecho a ser escuchado,
consulta:  por ejemplo, las consultas sobre temas ambientales
procedimiento conel cual  que se hacen a la nifiez y los adolescentes. ;Has

se hacen prequntas para  participado en una consulta de este tipo?, ;cudndo?
conocer |as opiniones o

necesidades de un grupo

A continuacion, organizaran una consulta para
de personas.

conocer la opinion de sus compafieros de la escuela
y familia sobre los problemas ambientales que les
afectan en su comunidad.

CONSULTA sz
y JUVENIL

B Casillas en
5 l" todo el pqis

G

;hﬁ ﬁS. WiAoS
esde
swersde Y Om

Formale de
boletas mpleses

Y dgitales




{3 €S 1 Revisenlaencuesta e identifiquen lo
L& siguiente:
a) El tipo de informacién que se solicita.

b} Agreguen o cambien alguna pregunta
si es necesario.

Encvesta

a) ilvdles sen los tres preblemas
ambientales que mds afectan
tu |ecalidad?

b) iCvél es el preblema que mas
te preccupa?

¢) ;Céme pvede solucionarse ese
preblema?

Y
;

2. Copien las preguntas de la consulta
en una hoja y contéstenlas; no es
necesario que escriban su nombre.

3. Pidan a familiares o vecinos que
participen en su consulta. Cada uno
aplique la encuesta al menos a dos
personas.
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1. wANmaanae 411 1

4. Depositen la hoja en una 1. wwrakwirw i1 ]
3. Vi b BT i\

caja o sobre.
H . ke b
. §. e e L
5. Escriban en el pizarron PR T
los problemas ambientales 2. w1

que mads se mencionaron
en la consulta, anoten

el nimero de veces

que cada uno de ellos

fue mencionado en la
encuesta y las soluciones
propuestas por las
personas.

6. Identifiquen cudl es el problema mas repetido y comenten por qué
piensan que las personas encuestadas lo mencionaron un mayor
numero de veces.

7. Busquen informacion relacionada con ese problema e identifiquen
lo siguiente:
a) Las causas del problema: ;por qué ocurre?, ;quiénes estan
involucrados?
b) Elimpacto en lalocalidad: ;qué sucedera si no cambia
la situacién?

8. Revisen las acciones que se propusieron en la consulta que llevaron
a cabo.

9. Acuerden cuales acciones pueden empezar a realizar de inmediato
y cudles se pueden hacer mas adelante; piensen a qué otras personas

invitarian para participare
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@so» Niflas y nifiosen
accion por el medio
ambiente

e 2

La toma de decisiones en colectivo M8
fortalece las relaciones entre las '
personas y permite que aprendamos
unos de otros. Podemos actuar juntos
para informarnos y crear conciencia
sobre la importancia de proteger

el medio ambiente.
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&% 1. Lee el siguiente texto:

El rio cercane a nuestra escuela estd contaminado con
basura, animales muertos y detergente. Ademds, un
criadero de pollos vierte ahi sus desechos. Ya nadie
puede meterse al agua ni muche menes beberla. En

mi grupe hicimes una lista de las acciones posibles

para resolver esta situacién, votamos para elegir las
actividades que podemos hacer y acordames quiénes
haran cada una.

Al final elegimos tres acciones: algunes formaren
una brigada comunitaria para limpiar la basura;
otros elaboraren carteles para invitar a la gente a no
tirar la basura en el rio; los demas eseribieron cartas
a las autoridades ambientales para que intervengan
y en las que les pedimos que los duefios del criadero
de pollos busquen una solucién y dejen de tirar los

desechos al rio.
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(363 2 Enequipos, identifiquen qué hicieron los nifios para

sy

organizarse antes de llevar a cabo las tres acciones.
Subraya en el texto esos pasos previos.

3. Comenten qué opinan de las acciones:

a) ¢Los nifios de esa comunidad deben involucrarse en la
solucién del problema ambiental?, ;por qué?

b) ¢Qué otras acciones propondrian ustedes a los
nifios? Ponganse de acuerdo y escriban en su
cuaderno un cuadro que incluya las acciones,
quiénes participarian y qué harian »

| » Lograr consensos es tomar

' decisiones entre fodos. Esfo nos

| ayuda a fomar acciones para

: el beneficio coman en las que

W 1A podemos participar.



© 136

Concluimos NOS informamos pdId
oplndry votar

Participar en consultas o votaciones sirve
para expresar nuestros puntos de vista en
asuntos importantes y tomar decisiones
entre todos; esto fortalece la vida
democratica, pues aprendemos a escuchar
y respetar a otros. Nuestras opiniones
importan y deben ser tomadas en cuenta,
es nuestra responsabilidad informarnos,
dialogar, intercambiar puntos de vista

y preguntar sobre aquello que no
CONOCemos.

% 1. Subraya las acciones que realizarias
para aprender mas sobre los

problemas ambientales que afectan
a tu comunidad.

» Recurrir a expertos.

» Recopilar informacion
de otfres paises.

> Buscar informacion en
libros e internet.

> Conocer al cavsante del

preblema.

> Preguntar a personas

mayores y maestres.
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2. Reflexiona: jcual de esas acciones llevarias jHaz un jardin para
a cabo primero y por qué? polinizadores!
O} shed 0
3. Completa el texto que esta dentro del cerebro con ﬁ_?‘“-‘i? >
las frases que estdn afuera. r.ﬁ-‘.'fj T

httpsy//bitly/azbafWe

. \ Para que podamos reflexionar

y dar selucién a |es asuntes que nes

afectan, es necesarie contar cen

eonfiable y verdadera. Para elle podemes buscar
distintas epinienes socbre vn tema y fermar nvestre
prepie puntfe de vista. Cvande participames,

opiniones o propvestas y

temames iEste
fertalece a cada vne de nesotres
\._3\._.._-—' y a nvestra comvnidad!
B a4 En grupo, lean en voz alta el texto

L6 completo »

+e CAPACIDADES EN ACCION
ﬁéﬁiﬁpar en el cuidado del medio ambiente
Realiza pequenas acciones que valen mucho:
» Ahorra agua e informa a tus familiares de |as fugas de agua
que descubras en casa.
b Apaga focos, lamparas y aparatos eléctricos que no ocupes.
b Recicla el papel; sé creativo y reutiliza objetos dandoles
una nueva funcion.
b Separa la basura en dos botes distintos: organica
e inorganica.
» Cuida a las plantas y a los animales.
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitiran saber lo que
has aprendido a lo largo del bloque 3.

¢ 1. Observa las imagenes.
" a) Escribe dentro del circulo una “]” si la situacién es justa
o una “I” si es injusta.
b) Explica en tu cuaderno el derecho relacionado con cada una
de ellas.

\ A Bere |a
Juan no asiste |\ wacvnan confra
ala escuela ! a peliomielitis.
y trabaja en

la consfrvccicn,

MNifias y nifios se Aqui viven
divierten iugdhdb- Lavra y sv
familia,

(3¢5 2. Analicen cada situacion que se describe a continuacion:

Sitvacidn A Sitvacicn B

: - Sitvacion €
Avtoriza los permisos para Organiza a todos los maestros, e
Captura al sujeto acvsadeo

de robar en vna tienda.

que [as personas pvedan
vender comida en e] mercade
de la lecalidad.

médicos, policias y otres
setvidores piblices en el estade.

a) Discutan a qué autoridad le corresponde actuar en cada caso
y escriban en su cuaderno una de las siguientes opciones:

Policia Gobernador Fresidente Pipvtade
municipal

b) Respondan en su cuaderno: ;cuales autoridades son elegidas mediante votacion?
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4 73 3.Lean el siguiente caso:

Afuera de la eseuela hay un lote
baldie donde la gente quema
la basura y las llantas wadas.
A veces los alumnes salen a jugar

en el patio eseolar, pero esta lleno

&ﬁ l‘l.L.Lm{'.l.

a) Piensen en dos propuestas para resolver el problema
y escribanlas en su cuaderno.

b) Agreguen qué personas deben participar en cada propuesta
¥ qué acciones deberan realizar para evitar el humo en
el patio.

c) Elijan cémo escogerian la mejor propuesta:

» Organizando un foro para que cada
quien explique su propuesta y luego
decidir.

» Haciendo una encuesta o una
votacion.

» Seleccionando ambas formas de
opiniodn ya que se valen.

4. ¢Por qué es importante participar para resolver los problemas en
el lugar donde viven? Argumenten su respuesta en su cuaderno s
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Valle, Chiapas, © Peter Langer/Design Fics EM/FPhoto Stock; nifia y
nifio haciendo misica, ® Zoonar/Graham Mulroo/Zoonar GmbH
RM/Fhoto Stock; mayas vestidos tradicionalmente con mascaras en
la celebracidn de la fiesta de Nuestra Seflora de Guadalupe, San
Cristébal de Las Casas, Chiapas, ® Cem Canbay/agefotostock/Photo
Stock: hombre indigena zapoteco usa un telar, Teotitlin del Valle,
Daxaca, © Rchard Ellisfagefotostock/Photo Stock; p. 6z saludo,
fotografia de Ivdn, bajo licencia no comercial/Stockvault net; p. 66:
nifia cubriendo sus ojos, © Keith Levit/Design Pics RM/FPhoto Stock:
p. B8: {arr) nifia, Momostenango, Guatemala, fotografia de David
Dennis, bajo licencia CC BY-5A 2.0, (centro) estudiante en
Momostenango, fotografia de David Dennis bajo licencia CC BY-SA
200 po 70 Manos juntas, fotografia de Perry Grone, bajo licencia CCOF
Unsplash.com; p. 71: {arr) madre en el sofa regafiando hijo, &
Kathleen Finlay/ImageSource/Fhoto Stock; (centro) nifia llorando,
© Auremar/Fhovoir LBRF/Fhoto Stock; p. 73: (arr. 1zq) mujeres se
manifiestan y exigen sus derechos dviles, 1939, fotografia de
Casasola, © 230236 Secretaria de Cultura tnam Sinaforw México,
Secretaria de Culturaaman-Mex., reproduccion autorizada por el
Instituto Macional de Antropologia e Historia; {am. der) muojeres del
Frente Unico Pro Derechos de la Mujer, se manifiestan, 193g,
fotografia de Casasola, © 230235 Secretara de Culturaiman.Sinafo.
FH.México, Secretaria de Cultura- imas-Mex, reproduccion
autorizada por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia; (ab)
mujer deposita su voto durante una elecciéon presidencial, 1958,
fotografia de Macho Lopez, © 38580y, Secretaria de Culturaiman,
Sinaforn México, Secretaria de Cultura-iwan-Mex,, reproduccion
autorizada por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

Pp. 74: jovenes reparadores, fotografia de Umaniode, bajo licencia
CCO/Unsplash.com; p. 75: [centro) Xachitl Guadalupe Cruz Lopez en
¢l Programa Adopte un Talento PAUTA, fotopgrafia cortesia; (ab) Pase
Isaac Hemandez Blanco, fotografia de Erik Sawaya; p. 76: [arr izg)
cocina, fotografia de Luis Vidal, bajo licencia CC0/Unsplashcom;
[centro izq.) técnico de laboratorio de los Centros para el Control y
la Prevencién de Enfermedades (CDC), fotografia de Centros para el

Control y la Prevencidn de Enfermedades [CDC), bajo licencia COW
Unsplashcom; (centro der) jévenes en grupo, fotografia de Jose
Aljovin, bajo licencia CCO/Unsplash.com; p. 79: estudiantes, Sonora,
© MxStock- Marco A Facheco, p. Bo: seflora con bulto, fotografia de
Chitte Cancle, bajo licencia CC0Unsplasheom; p. 82: (centro izq.)
mujer con bastén, fotografia de Kaboompics, bajo licencia CCOY
Pexelscomy; (centro der.) mujer indigena, Santiago de Quenétaro,
fotografia de Bernarde Ramonfaur, bajo Heencla CCO/Unsplash.com;
{ab. izq.) nifios de la colonia menonita, fotografia de Horacio
Fernandez, bajo licencia CC BY 3.0; lab. der) hombre trabajando en la
calle, fotografia de Chitto Cancio, bajo licencia CCO/Unsplash.com;
p. 88: [como las agujas del relofl nifia, fotografia de Rajesh Rajput,
bajo licencia CCOyUnsplash.com; nifia con discapacidad visual ©
ABK/BSIP/BSIP/Photo Stock; nifia guatemalteca sonriente en un
campo de refugiados, Chiapas, ® Sami Sarkis/agefotostock/Photo
Stock; nifio, fotografia de Michael Weibel, bajo licencia CCO/
Unsplash.com, p. 8¢: larr) nifia afroamericana sentada en silla de
ruedas, @ Jed Share/Kacru Share/Blend Images/Fhoto Stock; (centro)
nifio con discapacidad visual manos Braille, © ABF/BSIF/BEIF/Fhoto
stock; p. go: nifio con discapacidad de aprendizaje, @ John Birdsally
John Birdsall Photography/Photo Stock; p. s3: nifie discapacitado
sonrie en la Casa de la Madre Inés para nifios abandonados en la
Ciudad de México, ©® CHICO SANCHEZ/agefotostock/Photo Stock;

p. 98: (arr) niflos en escuela, fotografia de Guillerme A Duran, bajo
licencia CC BY-NC-ND 2.0 (ab.) nifios en salén de clases en la escuela
el Renacimiento, Guatemala, fotoprafia de Maria Flelschmanny
World Bank, bajo licencia CC BY-NC-ND 2.0; p. 99 (arr) nifia en clase,
Meéxico, © Curt Camemark/World Bank, bajo licencia CC BY-NC-ND
2.0; [ab) educacidn ambiental, fotografia de Alam Ramirez Zelaya,
baje licencia CC BY-NC-ND 2.0; p. 104: educacion ambiental,
fotografia de Alam Ramirez Zelaya, bajo licencia CC BY-NC-ND 2.0;

p. 106: (arr) nifia sonriente, fotografia de Jorge Franco, bajo licencia
Co0/Unsplash.com; (centro) nifta preparando comida, fotografia de
Maj Lindstrdm; (ab. izq.) nifio con perro recargado en barda,
fotografia de Ej Apumbay, bajo licencia CCO0/Pexels.com; (ab. der)
educacién ambiental fotografia de Alam Ramirez Zelaya, bajo
licencia CC BY-NC-ND 2.¢; p. 209 Camara de Senadores, cortesia del
Senado de la Repdblica; p. 114: fotografia de Martin Cordmra
Salinas/Archivo iconogrifico DGME-SEB-SER; p. 117: textura color
verde, fotografia de Aka Maraqu, bajo licenda no comercialf
Stockvaultnet; p. 128: fotografia de Martin Cordova SalinasfArchive
iconogrifico peME sER-sEF, p. 119: Parlamento infantil, Cimara de
Diputados LX legislatura; p. 120: (arr) Consulta infantil v Juvenil,
2018, Parque Bicentenario, Cludad de México dentro del marco de la
FILI), Galeria Fotografica del Instituto Nacional Electoral, en https.f
bitly/zeutiio (Consultado el 28 de mayo de 2020); (ab) Parlamento
infantil, Cimara de Diputados LX leglslatura; p. 121: tallereande,
fotografia de Juan Carlos Luna Bemal; p. 223: Parlamento infantil,
Carnara de Diputados LX legislatura; p. 124: Parlamento infantil,
Carnara de Diputados LX legislatura, p. 126: la estudiante sueca
Greta Thunberg inspira a decenas de miles de estudiantes aira la
huelga escolar por el dima, fotografia Karin Desmarowitz/campafia,
bajo licencla CC BY-MC z.o; p. 127: Fehkashan Basu gana el Premio
Intermadonal de la Paz Infantil 2016 por su trabajo en la proteccién
del medio ambiente, fotografia de Kehkashansbasu, bajo licencia CC
BY-SA 5.0 p. 134 pollos a la venta, © Tolo Balaguerfagefotostocks
Photo $tock; p. 13s: (arr) botella de residuos plisticos,
contaminacion del medio ambiente, fotografia de Markus Spiske,
bajo licencia CCOVUnsplash.corn; (ab) fotografia de Martin Cordova
Salinas/Archivo iconografico DGME-SEB-SEP.
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{Qué opinas de tu libro?

Tu opinién es importante para que podamos mejorar este libro Formacién Civica y Etica. Tercer
grado. Primaria. Marca con una (') el espacio de la respuesta que mejor exprese lo que piensas.

1. ;Recibiste tu libro el primer dia de clases?

si] No| |

2. ;Te gustd tu libro?

Mucho[ | Poco| | Nada|_ |
3. /Te gustaron las imagenes?
Mucho [ | Poco| | Nada|_|
4. ;Las instrucciones de las actividades fueron claras?
Siempre | Algunas veces| | Nunca[ |
5. jLees los Libros de Texto Gratuitos con los adultos de tu casa?
Siempre D Algunas veces C] Nunca [__]
6. ;Tienes en tu casa libros, ademas de los Libros de Texto Gratuitos?
si() No[ |
7. iConsultas los libros de la biblioteca de tu escuela?  Sil | Nol |

iPorqué?

8. Si tienes alguna sugerencia para mejorar este libro u otros materiales educativos, escribela aqui:

Desprende esta hoja y enviala por correo postal. También puedes escanear tus respuestas o sacar
una fotografia y enviar el archivo al correo electrénico librosdetexto@nube.sep.gob.mx.

iGracias por tu participacion!
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Direccidn General de Materiales Educativos

Avenida Universidad 1200, Colonia Xoco,
Benito Judrez, CP. 03330, Ciudad de México

Doblar aqui

Datos generales

Entidad:

Escuela:

Turno: Matutino D Vespertino ]:] Escuela de tiempo completo D

Nombre del alumno:

Domicilio del alumno:

Grado:

Doblar aqui
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