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Presentacion

El libro Formacién Civica y Etica. Cuarto grado fue creado
con el propdsito de que las alumnas y los alumnos de
primaria de México conozcan y valoren la honestidad,

la libertad, la equidad, la solidaridad, la justicia y la paz.

Mediante experiencias cercanas a la realidad de
nifias y nifios, se proponen contenidos y actividades
para que reflexionen acerca de su vida cotidiana. Se
pretende formar ciudadanos plenos, con valoresy
capacidades necesarias para la colaboracion, el didlogo
y el pensamiento critico.

Formacidn Civica y Etica contribuye con la construccién
de un actuar mas responsable, comprometido y humano
para resolver los problemas que nos afectan como sociedad.
El trabajo conjunto de las familias y los docentes es
imprescindible para lograr aprendizajes significativos para
una vida saludable y un desarrollo integral de los alumnos.

Secretaria de Educacidn Publica

La Secretaria de Educacién Pidblica, en el ejercicio de su
responsabilidad para la mejora continua de los Libros de Texto
Gratuitos, invita a la comunidad educativa a expresar sus comentarios,
preguntas o sugerencias a la Direccidén General de Materiales
Educativos de la Secretaria de Educacién Piblica del Gobierno de
México, al correo: librosdetexto@nube sep.gob.mx
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Conoce tu libro

Este es tu libro Formacién Civica y Etica. Cuarto grado.
Primaria, te ayudara a conocerte mejor y convivir con quienes
te rodean, también a aprender mas sobre tu comunidad,
México y el mundo.

Esta formado por tres blogues con cuatro secuencias cada
uno. Las imagenes de las entradas de bloque te sorprenderan
con sus detalles.
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o1 blogue 1 ¥ secuencia 1

Soy valioso y merezco
un trato digno

Observamos

@ ;Como nos tratamos?

Inicias un nuevo ciclo escolar

y has conocido nuevos compafieros

o encontrado a tus antiguos amigos
del saldn. ¢Cémo te sientes al convivir
con ellos?, s;cémo se tratan entre
ustedes?




“% 1. Lee las siguientes acciones
que describen un trato digno.

Marca con una + las que has -~  canlintide

| manera pacifica
i conmigo,

recibido y con un X las que no.

Consultan mi opinién
para fomar vna decisién
relacionada c¢nrn:g¢

o

-’\-"

Respefan cémo soy
y como vive; por eiﬂhp;ln»,
la ropa que wso, [a !Ehgvld-
que hable, mis ideas...

P "
“ Me escuchan
y reconocen
mis senfimientes

pr | , -, &7
195 2 Comenten las opciones que eligieron y reflexionen
42 69 como es el trato que se dan entre ustedes »
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... Profundizamos

Dignidad humana
y trato digno

La dignidad humana es el derecho que todos tenemos
a ser respetados y valorados por el simple hecho de
ser personas, sin importar condiciones como lugar

de nacimiento, edad, sexo, lengua, cultura, religion,
condicion fisica o de salud.

Tratar de manera digna es respetar el derecho de cada
uno para decidir libremente sobre su vida, participar
en su comunidad, tener las mismas condiciones para
desarrollarse plenamente y ser tomado en cuenta.

“% 1. Observa el siguiente
ejemplo donde se expone
. una situacién de trato

digno en el salon de
clases:

Cuando Par!- icipé en clase, la
maestra y mis c:}m?n'ﬁ'ﬂros me
escucharon, con dl’erﬁ:i&nj sin
in,l'errumf-ir. Me senti valorada
3 Tesi;e‘i'dt!a. 3 250 Me Jiu
seguriddd Pdm expresar

mi opi rion.



JQuieres conocer un
personaje especlal?
Vi este video.

https//bitly/zxemrsy)Y

. En tu cuaderno describe tres situaciones

en las que hayas sentido que recibiste un
trato digno: una en la escuela, otraen la
familia y otra en tu comunidad. En los
tres casos indica de quién recibiste ese
trato y como te sentiste.

Escribe en tu cuaderno, con tus propias
palabras, qué son la dignidad humana

y el trato digno. Agrega un ejemplo para
que todos entiendan.

. Compartan sus ejemplos y definiciones «

i3 ©

En un pais tan diverso como

México, en el que se hablan
distintas lenguas y hay
diferentes formas de sery de
pensar, es muy importante
recordar el articulo 19 de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el |
cual garantiza el derecho de
todos a recibir un trato digno
y respetucso en cualquier
momento y circunstancia.
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@i Soy valioso

Eres una persona digna y valiosa, aunque quiza a veces
te cueste trabajo reconocerlo.

Para cuidarte y valorarte, necesitas identificar tus
cualidades. Te valoras positivamente cuando estas
contento de ser tu mismo y sientes orgullo de lo que
haces y piensas.

La autoestima es el aprecio y valoracién de ti mismo.
Una autoestima es sana cuando muestra equilibrio, es
decir, no engrandece ni desprecia lo que eres o puedes
llegar a ser. Tener estima hacia ti mismo también

es aceptar los aspectos que debes mejorar.

1. (Qué necesitas para desarrollar
una autoestima sana?
Para saberlo analiza esta
informacién:



£

2. Formen equipos para discutir las siguientes
preguntas:

a) ;Qué situaciones en su casa, escuelao
comunidad pueden ayudar a desarrollar
su autoestima?

b) ;Qué situaciones en su casa, escuela o
comunidad pueden frenar o limitar su
autoestima?

c) ¢Consideran que las recomendaciones
de la pagina anterior son validas para todas
las personas?

d) ¢Qué necesita cada persona para desarrollar
su autoestima?

3. Redacta en tu cuaderno una carta dirigida a ti

mismo, donde reconozcas que eres una persona
valiosa y afirmes tus cualidades; no es necesario
que la compartas, su contenido puede ser solo
paratie

» (onforme te conoces a

ti mismo, logras identificar tus
capacidades, desarrollar tus
potencialidades y Fortalecer

| tuautoestima,
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Todos somos valiosos

Valorar a los demas nos permite reconocer
sus cualidades, gustos y habilidades. Ademas,
encontrar cualidades e intereses comunes nos
 Un experimento sobre ayuda a desarrollarnos y establecer relaciones
. |a Empaﬂa demostrd mas fuertes y solidarias.

que :IE:‘.IIE pequeﬁnﬁ
"aprEI.:Iiﬂ'IDE = genar“’dad 3 €8 1 Para analizar como pueden reconocer el valor de los
s I'.u.*nriﬁr,u.*. mn5iral:lan L6 demas y tratarlos con dignidad, realicen lo siguiente:
a) Cada quien escriba su nombre en un papelito.
Doblen todos los papelitos, coloquenlos en un
recipiente y revuélvanlos.
b) Cada uno tome un nombre. Si les tocd el de
" 999[573 y |3 “{'"a era ustedes mismos, tomen otro.
arrrahley genernsa EI99%

) de los hehés preﬁriﬂ &% 2. Dobla en cuatro partes una hoja tamafio cartay en
‘alamarioneta generusa cada apartado escribe acerca de la persona que te
toco:

dns mannﬂe‘tas a I}ehés
de seis MEEES, una se
tumpurl'aha de forma

> Una cualidad.

> Una accion positiva que recuerdes.

> Un momento agradable que hayan
pasado juntos.

> Algo que puedes hacer para mejorar
tu relaciéon con esa persona.

3. Doblen sus hojas, coléquenlas en el
recipiente y revuélvanlas.

4. Saquen una por una y descubran de quién
se trata. Digan a cada persona por qué es
valiosa para el grupo.

5. Peguen las hojas en la pared para que
puedan leerlas cuando quieran. Asi
conoceran como los perciben los demas
y lo que estan dispuestos a hacer para
mejorar el trato hacia ustedes.
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El respeto a la dignidad humana se favorece

con la empatia, que es la capacidad de reconocer
y valorar las emociones, los sentimientos y las
necesidades de otros, asi como de comprender
su manera de pensar y de actuar. La empatia

te motiva a ser solidario y compasivo.

~% 6. Lee la siguiente historia:

Hoy la maestra nes pi{ﬁé m::riLﬁr, en equipm,

un cuento de misterio. Luege lo leeriamos en voz
alta y per votaeién decidiriameos cudl seria

el cuento ganader que, ademas, se publicaria
Zn E‘l periédi:u Elﬂﬂlﬂ.l’.

Formames equipos, pero Benjamin se queds solo,
Al verlo, la maestra preguntas: “E_A quién le gustaria
integrarlo en su equipe?”. Nadie respondis.
Entonces la maestra indicé que 'I:ml}uj{:.r{a en el
equipe de Jazmin, quien menciond que Benjamin
hul:i.ul}u muy rcipi{lﬂ y con Pﬂlﬂ.brﬂl que EI.I.CI. no

entendia, porque Benjamin era de otro pueble,

y przfer{:L que e fuzrﬂ. a otro equipe.

La maestra rechazé la propuesta de Jazmin y dijo 3 . !
que le mrprzn{liu nuestra conducta y que, % : & 3 /.I
por esa razén, ningdn cuento seria publicade.

Todes nos quejames perque queriames ganar.

Benjamin estaba canfund.id::r y no sabia qué haeer. T > Cuando reconoces

3 Batleid ; o _ fue fodas las personas
(A& 7. Reflexionen: ;cdmo se sentirian si estuvieran :
en e] lugar de Benjamin?, ;como afectd su somos valiosas, acepfas
autoestima esta situacién? la manera de pensar,

. de sentiry de ser de
8. Organicen una representacion breve basada en este v
Ebiign los demads; expresas
relato, pero completen la historia con al menos tres .
finales diferentes. Luego, discutan: jen cudl final se respetoy brindas un frafo
reconoce a Benjamin como una persona valiosa | digno.
y merecedora de un trato digno?




< 18
__ Concluimos.

Las nifias y los nifios
merecemos que nos cuiden

Todo nifio merece un trato digno y cuidados
para crecer y desarrollarse. Hay distintos tipos
de cuidados: los que nos mantienen sanos o

nos permiten recuperarnos de las enfermedades,
los que nos protegen de riesgos y los que nos
hacen sentir afecto y seguridad, entre otros.

El cvidado que todos |os nihos merecemos

Cvidado, salud y afecto

g -y - A
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Los carteles son un importante medio de expresion; ustedes
pueden utilizarlos para difundir sus ideas sobre la importancia
del trato digno y el cuidado que las nifias y los nifios necesitan.

) €S 1. Definan entre todos qué es un trato digno hacia nifias
4963  ynifios.

2. Decidan qué acciones se requieren para asegurar un
trato digno a nifias y nifios.

3. Hagan una lista de los cuidados que ustedes necesitan
en su familia, en la escuela o en la comunidad.

168 4. Formen equipos. Elaboren un cartel para promover las
acciones que cada equipo eligig, las cuales aseguran un
trato digno y los cuidados a nifias y nifios.

5. Elijan como y donde expondran sus carteles, para que
mas personas puedan verlos y conocer sus necesidades e

i ."'|'|
g |

en su crecimiento |
K y desarrefle

e CAPACIDADES EN ACCION
Tratar bien a los demaés
P Pon atencion a todas las personas.
P Dedicales fiempo y escucha con interés,
P Expresa tus emociones y demuestra tu
afecto.
P Cultiva la alegria.
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SOy una persona
con dignidad y capaz
de ejercer mis derechos

Observamos @®iN®D [0S derechos
humanos
Los derechos humanos fueron

establecidos para proteger a cada

persona y asegurar que viva con
plenitud.

Algunos derechos humanos

. Derecho
Derecho a vivir
en Familia : a unavida libre Derecho Derecho a
deviolencia 3 la educacién laigualdad

Derecho a la vida,
alalibertad
y a lasequridad

Derecho
al descansoy al
esparcimiento

Derecho
de participacion




21
63 Enequipos, identifiquen y analicen cada uno de los derechos.
Distribliyanlos entre los integrantes para realizar lo
siguiente:
a) Observen las imagenes y discutan si se esta garantizando
o no algun derecho, expliquen cual y por qué e

N4 " Nifias y nifios
; opinan sobre
la igualdad
de género en
las unas.
En México, El Premio de Derechos
f;; cada Humanos de las Naciones
nlnus ........................................
o aclsle Ilmdas se uinrqa a quuenes
la escuela. prumuwen Y prutegen
ins derechos humanos
1_.r las Ilhertades Funl:lamen’ralﬂs
En 1976, una mexlr.ana
Maria Lavalle U rmna.
renhnﬁ ESi'E premm
en reconocimiento a su lahur
pnr Ia |qua|dad ¥ el 1url:u'l'lzq
para las mujeres.
8 de cada
10 menores
migrantes
viajan con
1 su Familia;
el resfo

viaja solo.
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Profundizamos

@siod .35 nifias y los nifios
tenemos derechos

Todos tenemos derechos, también las nifias y
los nifios. Conocerlos nos ayuda a comprenderlos
Valorar nuestros derechos es el fundamento
para promoverlos y defenderlos.

(363 1 Relnanse en parejas y lean
algunos de los principales
derechos establecidos en la
Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes:

e | ¥ B Derecho a la ln:luildn
| H de nifias, nifios y adolescentes
£ con discapacidad
Derecho a una vida libre de
Derecha a vivir en condiciones violendia y a la integridad
e bienestar y a un sano
desarrollo integral

‘- Derecho a la libertad de
} expresidn y de acceso
%i: a la informacion

2. Cada pareja elija un derecho.
Asegurense de que no sea el mismo
para todos. Analicen a qué se refiere
¥ por qué es importante.

esedi o prufecc i de 3. Piensen en una forma de representar
la salud y a la sequridad :
social ese derecho (una figura de

papiroflexia, un dibujo, un poema,
una cancion...) y llévenla a cabo.

4. Después de elaborarla, expongan su
trabajo y expliquen sus conclusiones
al grupo e

Derecho de acceso a las
tecnologias de la informacién
y la comunicacion
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Nifias y nifios defendemos
nuestros derechos

Cuando tu derecho se cumple, se dice que lo “ejerces”,

Las instituciones del Estado, tu familia y otros ciudadanos
se esfuerzan permanentemente para que puedas ejercer
tus derechos. A ti te toca ejercerlos, conociéndolos y
comunicando tus necesidades.

1. Respondan como defenderian
sus derechos si:

> No les permiten participar en
un concurso escolar, un juego
0 una competencia deportiva,
sOlo por ser nifias o nifios.

> Le dicen a alguien que no les gusta
que los abrace, pero esa persona
ignora su peticion.

> Les prohiben utilizar la biblioteca
de la comunidad, argumentando
que maltratan los libros.

> Le piden apoyo a una autoridad
de la escuela para que los
compafieros no se burlen de
ustedes, pero nadie interviene
para resolver la situacion.



2. Observen y lean en voz alta, por turnos,

la siguiente informacion:

Etapal.
Reconoce tus derechos
y el frato que mereces

Como persona.

ttapa b.
Orienta a otros nifos,
nifasy adolescentes en la
defensa de sus derechos.

EapaS.

Denuncia a la autoridad

correspondiente [adultos
responsables: madres o padres,

docentes, quias o directivos| |

cuando observes que se comete

un abuso.

» Los derechos existen |

para garantizar la dignidad
humana y para que todos
convivamos con liberfad,
igualdad y paz. No basta
tenerlos por escrifo, ejercerlos
es farea de fodos. |

Acciones para defender
tus derechos
y los de otros nifios, ninas
y adolescentes

Etapa2.
Identifica qué fe hace
sentir mal Fisica, mental
o emocionalmente.
Reflexiona el motivo,
no te calles, ni le restes
importancia.

Etapa 3.

Analiza si se violenta
alguno de tus derechos

e identifica quién te puede
apoyar: una persona,
autoridad o insfitucion.

Etapa 4.

Pon un alte a la sifuacion.
Di lo que fe molestaa la
persona involucrada. 5i te
sientes en riesqgo, aléjate y
pide ayuda a una autoridad
o a alguien en quien
confies.

3. Reflexionen cudl de los derechos que conocen
no se respeta en su entorno cercano.
a) Argumenten por qué.
b) Discutan y acuerden como resolver la
situacion para que se respete su dignidad.
Utilicen las etapas «
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...Loncluimos @&®» Demandamos
nuestros derechos

Cuando nuestros derechos no se cumplen
debemos exigir que las instituciones y los
adultos responsables hagan lo necesario
para garantizarlos.

=33 1. Lleven acabo una discusioén grupal para
A6 decidir cual de las siguientes acciones
ayudaria mas para que nifias, nifios
y adolescentes del pais gocen de sus
derechos, vivan en condiciones dignas
y tengan las mismas oportunidades
para desarrollarse plenamente:

» Construir mas escuelas.

» Cuidar y aumentar las
areas verdes.

> Promover el deporte.

> Mejorar los servicios
de salud.

> Fortalecer la seguridad
publica.

> Otorgar servicio de
internet gratuito para
asegurar el derecho

a la informacion y la
educacion.

2. Discutan sus argumentos.

3. Orientados por los derechos, jugaran a solucionar
problemas y necesidades de su comunidad. En la
pagina 27 encontraran iParticipo!, un tablero con
algunas necesidades basadas en lo que expresaron
nifios mexicanos en la Consulta para nifias, nifios
y adolescentes 2017 del Instituto Electoral de la
Ciudad de México.
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» (onocer los derechos |
ayuda a fomar decisiones
y resolver problemas que

afectan a las personas
o al entorno. |

e CAPACIDADES EN ACCION
Defender tus derechos

P Conoce fus derechos.

P Exige el respeto a tus
derechos y los derechos

de los demas.

» Da el mismo trato digno
que t( mereces a los demas.

(65 4. Formen equipos y dividan cada
equipo en parejas, sin que nadie
quede solo. Necesitaran tarjetas

blancas, plumas, una ficha por pareja
y un dado.

5. Lean las instrucciones que estan en
el tablero y comiencen el juego.

6. Al concluir el juego comenten:
a) ¢Qué derechos se relacionan con
las necesidades de la comunidad?
b) ¢Coémo se sintieron al saber
que pueden participar para
mejorar sus condiciones de vida
y las de su comunidad? e
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IParticipa
Instrucciones:

a) Cada parejalanza
el dado, por turnos,
y avanza el
numero de casillas
que el dado marca.
b) La pareja lee
en voz alta
la necesidad
expresadaen la
casilla que caiga
y la anota en una

22

]

. e=p
tarjeta; al reverso, g § 3 3 "

escribe una TEZ g
propuesta para T 3
resolverla. 5 %
w
3

¢) Cada parejatiene
un minuto para
decir sus ideas al
equipo y que las
aprueben; si no
es asi, regresan
tres casillas v el
resto del equipo
hace sugerencias
para mejorar la
propuesta.

L ]

ABRIR UM CENTRO
DE LENGUA PARA

APRENDER IDIOMAS
@ weuso aLa oo icTaL

ACERAS ADECUADAS PARA
QUE LAS PERSONAS
N0 CAMIMEN EM LAS CALLES

| PROMOCKGNDELDEPORTE () SECURIADPUBLICA

@ i oeaTas | DESARROLLOSOCIAL
® wpAcTo Ecosaico vienercia () prevencion oe acaenTes
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Aprendo a tomar
decisiones

Observamos

Lo que considero
al tomar decisiones

Decidir incluye entender

las consecuencias de nuestros actos.
Es también anticipar los efectos

de nuestras acciones sobre nosotros
y sobre los demas.

Entre nmigu,
iC6Mmo gscopemos

1 €5 1. Reflexionen en torno a las imigenes de o
a qi.r;' Iugur.

43 69 estas paginas y lo que ahi se pregunta:

K
|/
7 : En mi comunidad,
\ A\ icémeo participames [as
f ’ ninas y les nifes en
la tema de decisiones?
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En la familia,
jcomo decidimos
adénde ir de
paseo?

Eﬂ "'l FQI'J:I
icoémo elegirﬂﬂs
a nuvestros

representantes?

En la escvela,
icn'iho soleccionamos

la manera de formar equipo:?

&% 2. A partir de las siguientes preguntas, reflexiona

y escribe tus respuestas en tu cuaderno.

a) ¢Como te sentirias si no te tomaran en cuenta
para decidir qué jugar?

b) Al jugar, ;qué pasaria si no participan todos
para tomar las decisiones?

¢) ¢Qué pasaria si una persona siempre impone
a los demas lo que se debe jugar? «
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......... Profundizamos Mis decisiones
tienen consecuencias

Tomar decisiones es un derecho de todas
las personas y es una forma de vivir nuestra
libertad. Al elegir una opcidn es importante
considerar los derechos de los demas.

(265 1.Lean el siguiente caso, analicenlo y hagan tres
listas en su cuaderno:
a) Decisiones que tomd Pablo.
b) Consecuencias para otras personas.

¢) Recomendaciones que harian a Pablo para
no afectar a los demas.

- APable se le hize tarde para llegar al partide de futbol, entonces...

Tomé la bicicleta y deeidis irse por la banqueta.

Iba tan rapide que los peatones se tenian que hacer

a un lade. Para cortar camine, se fue per una calle

en reparacién. Comeo pasé sobre pintura fresea,

fﬂE mn.rr:u.ndu CJ.E ﬂ.mﬂ!’il{ﬂ' I.ﬂ ﬂﬂ.ll@ Al. lltqﬂf

al campe, entré haita
lﬂ. Cﬂﬂ.ﬂhﬂ. cCon ju

 bicicleta...

2. Compartan sus respuestas con sus compaifieros
y reflexionen sobre la importancia de tener
en cuenta a los demas en las decisiones que
tomamos e



Reconozco_lgs limites
de mis decisiones

Tu puedes tomar decisiones y actuar con autonomia, es
decir, sin que nadie te presione para hacer algo en contra
de tu voluntad y bienestar. Sin embargo, la libertad también
implica establecer limites para convivir de forma segura,
respetuosa y pacifica.

3 @3 1. Dialoguen acerca de las siguientes preguntas

£ 69 y escriban sus respuestas en su cuaderno. - o
a) ;Podemos hacer siempre lo que queremos?, » Tomar decisiones
épor queé? no siempre es sencillg,

por eso es importante

2. A continuacion se presentan algunas situaciones. =
aprender como hacerlo

Argumenten las razones que debemos considerar

al decidir NO realizar esas acciones o con responsabilidad
y libertad.

Lastimar a
otra persena.

Salir del salén

sin pedir
permiso.

Tomar cojas
ajenas.

Mentir.

Empuiul‘
para salir
rapide
del salon.
Tirar basvra

al pise.
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Decido
responsablemente

Todos los dias tomamos decisiones, por ejemplo,

elegimos con quién jugar, como vestirnos o qué

libro leer. Cualquier decision que tomemos debe ser
respetuosa, honesta, justa y responsable, de manera que
no cause problemas o afectacién a uno mismo y a los
demas. Habra ocasiones en las que tomemos una decision
equivocada y debamos reconocer nuestro error para
corregirlo y aprender.

(5365 Reflexionen acerca de las
responsabilidades que conllevan

R las siguientes decisiones y la manera

en que pueden afectar a los demas

si no se asumen:

> Tener una mascota.

> Pertenecer a un equipo
deportivo.

» Participar en una obra teatral «

» Para decidir con |
responsabilidad

s necesario fener en
cuenta las consecuencias
de mis acciones. |
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@&® Enlatoma
de decisiones las
emociones importan

Cuando experimentamos emociones como
la ira, el panico o la euforia, tomamos
decisiones de forma impulsiva que pueden
provocar problemas para uno mismo

o para los demas.

1. Lee la continuacion del caso de Pablo:

" cuando Pablo entré a la cancha de futbol, NO se die

cuenta de que el partido ya habia tmpqﬂdu, Sin peruarle,
pates el balén y alzé les brazes de manera triunfal al
tiempo que gritaba: “jgeosl!”.

Entonces las cosas empeoraron: el arbitro lo expulsé

por entrar a jugar sin permiso y Pablo, muy encjade,
sacé la pelota fuera del eampo. Por esta aceién
swpendieron a su equipo durante dos partides.

3o

euforia;
alegria intensa
o descontrolada.
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La risa nos ayuda a

~ calmarla tensiony
“asentimos mejor.

~ Reir permite pensar
diferente los problemas
e

la solucidn.

» (uando debas tomar |
una decision imporfante,
es mejor hacerlo con
tranquilidad. 5i la
decision es urgenfey tus
emociones son infensas,
es mejor detenerse unos
sequndos y respirar
pausadamente antes de
actuar, lo que te ayudard a
regular lo que sientes, de
manera que puedas fomar
una decision en calma, es
decir, identificando las
ventajasy las desvenfajas. |

2. Discute con tus compafieros:
a) ¢Qué emociones identificas en Pablo?
b) :Qué consecuencias piensas que hubo después
de lo ocurrido?
c) ¢Como afectaron las emociones de Pablo
sus decisiones?

3. Recuerden alguna ocasion en la que, como Pablo,
estaban muy alegres, enojados, tristes, con miedo
0 nerviosos y tuvieron que decidir como actuar.
a) Comenten como fue, qué decisiones tomaron
y qué consecuencias tuvieron sus acciones
para ustedes y las personas con quienes estaban.
b) Sienfrentaran una situacion similar, ;qué
decisiones tomarian? e
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En la toma de decisiones,
los demas importan

Para tomar decisiones, sin afectar la dignidad

de nadie, debemos considerar lo que piensan [ > Pensar en los demas
y sienten los demas, pues no sélo importan al tomar una decision
nuestros intereses, necesidades implica conocer
y sentimientos. y considerar sus
&%  Observa las imagenes: opiniones, sus puntos
a) Encierra con tu lapiz las situaciones en las que devistay su sentir.

se toma en cuenta a los demas.
b) Escribe en tu cuaderno otras situaciones en las

que se puede generar un conflicto al no
considerar a los demas

Escvchar con
aftencidn, Atender
' s6le mis
. \ hecesidades.

Inve.ﬂignr y buscar

Actuar informacisn antes
Zin ‘ de femar vna
reflexionar. decision

<
----f

H® CAPACIDADES EN ACCION
Tomar en cuenta a los demas a la hora de decidir

D Busca el benehcio de todos y no salo el propio.

» Escucha diversas opiniones.
P Expresa tus opiniones y sentimientos de forma honesta y directa.
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Concluimos

a)

c)

Tomamos
decisiones

Decidir en grupo requiere que podamos
ponernos de acuerdo. Cuando se toman en
cuenta las opiniones de todas las personas
que conforman el grupo y decidimos
considerando el parecer y el sentir de la
mayoria, estamos actuando de forma justa
y democratica.

46 1. Analicen estas problemadticas relacionadas con
necesidades del aula, de la escuela o de la comunidad, y
vean como se resuelven mediante diferentes proyectos.

Problematica de aula: en el salén hay
algunos compafieros que no obtienen
buenas calificaciones en algunas
asignaturas.

Proyecto: Tutoria entre alumnos para
ayudarse entre pares y mejorar sus
aprendizajes.

b) Problematica escolar: muchos alumnos
en el plantel olvidan sus cosas

f personales durante el recreo o pierden
o sus materiales en clase.
n ij;" Proyecto: La comision de las cosas
\-:.I";-rr..r -'..'“'-' 3 .
;-.f; ¥ g perdidas para recuperar los objetos que
ﬁﬁiﬁ%’gﬁ‘ se pierden en la escuela.

g
Problematica comunitaria: se detectd o
que las zonas cercanas a la escuela se
han convertido en depdésitos de basura
de los vecinos.

Proyecto: Limpieza del entorno
inmediato a la escuela para conservar

un ambiente saludable en el espacio
publico cercano a la escuela.



2. Analicen problematicas de su aula, escuela o comunidad,
seleccionen una y desarrollen un proyecto para resolverla.
Para elegir un proyecto tomen acuerdos y argumenten:

a) ¢Como afecta el problema elegido a las personas?

b) ¢Como podria solucionarse?

c) ¢Qué tareas y responsabilidades implicaria resolverlo?

d) ¢Qué proyecto podemos realizar?

e) ¢Con qué apoyos contamos (personas, materiales, tiempo)?

. Una vez elegido, decidan las caracteristicas que tendra su
proyecto y cémo lo llevaran a cabo.

. Realicen el proyecto seleccionado.

. Reflexionen acerca de lo aprendido; pueden apoyarse

en las siguientes preguntas:

a) ¢Por qué elegimos ese proyecto?

b) ¢Qué consecuencias tuvo para los demas?

¢) ¢Qué emociones experimentamos al realizarlo y como las
expresamos?

d) ¢Qué limites tomamos en cuenta?

e] ¢Qué consecuencias pueden surgir si no se toma en cuenta
la opinion de todos al trabajar en equipo?

. Compartan los resultados de su provecto con familiares
Y amigos »
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Mis actos tienen
consecuencilas

.......... Observamos @iy Consecuencias para
miy los demas

iQué bien se siente ser libre! Imaginar, cantar,
dibujar, elegir a qué quieres jugar, platicar
acerca de lo que quieras con tu familia,
descansar después de ir a la escuela y decidir
qué hacer y qué no.

A todos nos agrada pensar, decir y realizar

lo que mas nos gusta, pero es importante
tener presente las consecuencias de nuestras
acciones en nosotros y en los demas, sobre
todo cuando los efectos son negativos. Eso
nos lleva a pensar qué es la libertad y hasta
dénde podemos ejercerla realmente.




19 0
“% 1. Observa la imagen de las nifias
y los nifios en el recreo. ;Por
qué cada uno elige hacer cosas
diferentes?

2. Escribe tu cuaderno las actividades J \
que mas te gusta hacer con tus
compafieros de la escuela, tus
amigos, con tu familia o solo.

€.

€

Con mis umign#
y comparieros

§

Gracias a la convivencia con los demads, nuestras
opciones de eleccidon y disfrute aumentan.

Por ejemplo, si hay varias personas podemos
participar en mas juegos que cuando jugamos
solos; pero cuando estamos acompafiados,
debemos ponernos de acuerdo sobre qué hacer
juntos y como convivir sanamente »
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Profundizamos

Mi libertad tiene
limites

La libertad es lo que te permite elegir. Aunque ser
libre también implica enfrentarse a limites por la
responsabilidad que debemos tener sobre nuestras
acciones. ;Qué clase de limites debemos tener

en cuenta?

1. Marca con un X las imagenes de esta pagina que ilustran cosas
que no podrias hacer, aunque lo quisieras con todas tus fuerzas;
y con una + las que si.

Hay situaciones que limitan nuestra libertad por
razones naturales: no podemos volar como las aves,
pues carecemos de alas; tampoco nadar en el fondo del
mar sin un traje especial. Otros limites son resultado de
nuestra circunstancia de vida; como que no haya una
escuela primaria en nuestra comunidad. En estos casos,
son los adultos o los gobiernos quienes tienen

la responsabilidad de resolver la limitacion,

por ejemplo, construyendo una escuela

o llevando a los nifios a estudiar

a otra comunidad.

CHOCOLATE
Liquibo 800 L




2. Escribe en tu cuaderno qué actividades de tu vida
se verian limitadas u obstaculizadas en cada una
de las siguientes situaciones:

a) Sentir inseguridad y miedo.

b) No poseer material o informacion suficiente
para realizar alguna tarea.

c) Estar enfermo.

d} Que te prohiban o te obliguen a hacer algo.

Existe otro tipo de limites que nos
IMponemos nosotros mismos para
salvaguardar nuestra integridad, es decir,
para protegernos o cuidarnos.

3. Escribe en tu cuaderno algunas situaciones
de tu entorno (en tu casa o en la escuela) que
pueden resultar peligrosas y que por ello
debes tener precaucion.

4. Ilustra esas situaciones con un collage,
que es una obra artistica que combina
distintos objetos y materiales.

5. Explica como esas situaciones limitan
tus libertades.
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Hay limites que son indispensables para convivir

con los demas integrantes de la comunidad en la que
vivimos. Tus actos pueden tener consecuencias positivas
o negativas en la dignidad o los derechos de los otros;
por eso, es necesario que ejerzas tu libertad de manera
responsable, es decir, considerando a los demas.

. Reflexiona sobre las siguientes
acciones. Escribe en tu cuaderno
sus posibles consecuencias. Sigue
el ejemplo:

Accion: si insulto a mis comparieros..
Consecuencias: se sentirdn mal
y no querrdn trabajar conmigo.

> Sijuego respetando las reglas...
> Si corro sin precaucion..

> Si ayudo a mis compafieros..

> Sitomo algo de alguien sin permiso..
> Sillego tarde a la escuela..



8. Reflexionen las respuestas y

£ -
86 7.

Entrevista a uno de tus compafieros. Pide que

te cuente alguna experiencia en la que no pudo

hacer algo que queria. Basate en las siguientes

preguntas:

a) ;Qué fue lo que no pudiste hacer?, ;por qué?

b) ;Coémo te sentiste por no lograr lo que
deseabas?

dialoguen acerca de las situaciones

que los limitaron.

9. Comenten las posibles consecuencias

de no poner limites: a ti mismo,
a los demas, y qué podrian hacer

» Aligual que fi, las demas personas
deben tener cuidado en lo que hacen,

para evitar que lastimen su dignidad es decir, actuar con responsabilidad

o sus derechos »

para que no fe afecten ni te provoguen
molestias. Los limites que impones

a otros para evitar que te dafen

son fan importantes como los limites
| que te das a ti mismo.
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¥ Tomar las riendas para
actuar con
responsabilidad

Las personas que se transportan en caballo, burro

o carruajes jalados por animales utilizan para guiarlos
un sistema de cuerdas que se llaman riendas. De ahi
surgio la expresion “tomar las riendas”, que significa
poder decidir adonde ir, elegir el camino, anticipar los
riesgos y saber en qué momento detenerse, avanzar

0 ir mas rapido.

Las nifias y los nifios aprenden poco

a poco a “tomar las riendas” de sus
acciones. Cuando somos pequefios,

los adultos toman las decisiones por
nosotros; pero a lo largo de la vida,
aprendemos a tomar el control y regular
nuestras acciones, evitando con ello
consecuencias negativas.

Cuando te enfrentes a situaciones
con posibles consecuencias
negativas, antes dE actuar ten

en cuenta distintas opciones

para autorregularte. En la
siguiente pagina analiza las
opciones que te ayudan a

pensar antes de actuar.




No elepir *
un beneficio
inmediato,
sino wvalerar
les beneficios
a hrgo plazo, ..
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o pedir d.?rudd.. e

La autorregulacion es la
capacidad que tienes para
controlar tus pensamientos
y emociones para decidir y
actuar con responsabilidad,
en beneficio tuyo y de los
demas e
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Concluimos

Actuar con
responsabilidad
puede mejorar mi vida

Ser responsable de mis actos es una forma
de cuidar de mi y de los demas.

363 1. Enequipos, elaboren seis tarjetas en cartulina

o papel cascardn. Sigan las indicaciones y el ejemplo:

a) Enla parte frontal, escriban todo aquello que les gusta
hacer, pero que requiera de ciertos limites. Incluyan
un dibujo o un recorte que las represente,

b) En la parte posterior, anoten posibles consecuencias
para ustedes u otros y formas de actuar con
responsabilidad para evitar problemas, cuidarse
o mejorar la convivencia.

Parte frontal de la 'I'a'rjefa

Parte posterior de la tarjeta

Me gusta: Posibles consecuencias:
Jugar a las atrapadas b Tirar a afguien que se afraviese.
en e] salén. » Golpearme con nigf-n objeto que no vea.

» Resbalarme, caerme y lastimarme.

Para actvar con responsabilidad:

b Buscar vn sitio despejado y sin pElier
visibles.

b Usar ropa y zapates adecvades.

2. Lean sus tarjetas, dialoguen y respondan: ;por qué
pensar en las consecuencias de sus actos antes de
tomar decisiones puede evitarles problemas?

3. Guarden las tarjetas y procuren tenerlas siempre
en mente antes de hacer lo que mas les gusta. De
esa forma podran actuar con libertad, tomando
sus precauciones y sabiendo que no habra
consecuencias negativas para otros e
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JConoces La leccidn
mads grande del
mundo? Ve este video.

https://bitly/3chxDHs

;Como puedo ser responsable con el medio ambiente?

La forma en la que manejames nuestros residuocs afecta al plancta.
se caleula que en México desechamos més de 100000 toneladas de
besura diariamente. Por elle, debemos ser consumidores responsables
y ayudar a conservar el medie ambiente. Algunas medidas son
reducir, r'zu-ti[i.;a.r y reciclar los objetos que pensames que ya ne
ii.rl.'lﬁl'l.; pur Eiﬂmplﬁ, Pﬂd‘zmﬁi ntpurur, renouar, rtzi:upuzrc.r

o transformar las cesas que ain pueden ser dtiles.

Al equi.r aparates o juguete: pm‘.{emm actuar con rmpumn!:-iiidud.
Las baterias que utilizames en la vida cotidiana econtaminan con
sustancias quimicas el medio ambiente. Las que se uian en ulqunm
juguetes, aparates o relojes son capaces de contaminar el agua de
una alberca olimpica, debido a que contienen sustancias sumamente
téxicas. Por ese, e conveniente desecharlas con responsabilidad.
Cuando se han aqu{'c:.dc, i neceiarie upurtu.rl.us, no qutmu.rlm
ni tirarlas en la basura o en riss o lagunas. Para ello exuten

contenedores esp-zciczltzs donde dﬂpmﬁmlm.

e CAPACIDADES EN ACCION

Ser responsable contigo mismo

y con los otros

P Actiia pensado en tiy al mismo tiempo
en los demas.

P Respeta los limites de tu libertad.

P Acepta las consecuencias de tus actos.
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitirdn saber lo
que has aprendido a lo largo del bloque 1.

=% 1, Lee estas indicaciones y realiza lo que se pide:

Situate de pie frente a un espejo, de preferencia en
el que puedas verte de cuerpo completo, y mirate.
N Observa por un instante cada parte de tu cuerpo,
s
w

hazlo también de perfil v por atras.

a) Reflexiona y contesta las preguntas en tu
cuaderno:

> ¢Qué te gusta mas de ti mismo?
> ¢Por qué es valiosa para ti la persona
- que se refleja en el espejo?

. ; ,
e > ¢Por qué es valiosa para los demas?

¢ 2 Rednanse en equipos pequefios, lean el siguiente
recordatorio y después resuelvan lo que se pide.

Como aprendieron con las actividades
realizadas, hay algunos recursos que sirven
para reconocer el valor de uno mismo y el
de los demas.

a) Respondan estas preguntas. Tomen la palabra
uno por uno hasta que todos hayan participado.

> ;Cémo me valoro a mi mismo?

> ¢Qué podria afectar mi autoestima y por qué?

> ¢Qué puedo hacer si siento que no me valoro
suficiente?



9o
b) Cada uno tome la palabra para responder:

> ¢Qué acciones de los demas me hacen
sentir una persona valiosa?

> ¢Qué acciones o actitudes puedo
tomar para hacer valer a los demas?

3. En tu cuaderno, elabora un cuadro con ideas
acerca de como imaginas que seria un mundo
ideal, donde todos aprendiéramos a tratarnos
como personas valiosas, con dignidad y derechos.
Incluye ejemplos para apoyar tu explicacién,
como los que se muestran a continuacién.

Mi mundo idea] seria... For e jemfvlﬁ...
Jﬂﬁquﬁj J@de-ﬁ lﬂdﬂ5 50T, ﬂMﬂLJ'Eﬁ TOC[DS s5e MJUEII'ITL drmlz.!emer&e

dumzue ne Se conozcdn,

4. Escribe en tu cuaderno un relato con las ideas y ejemplos

que anotaste.

a) Muestra tu relato a tu familia y amigos.

b) Preguntales qué podrian hacer para mejorar la
convivencia, respetando tus derechos y valorando
tu dignidad y tus capacidades.

c) Anota en tu cuaderno como te fue con tu familia
y tus amigos.

d) Comparte tu texto con el resto del grupo e









o 52 blogue 2 ¥ secuencia 1

MexXI1Co, una nacion
pluricultural

Observamos

@mp» En mi pais conviven
diferentes culturas

México es un pais
pluricultural, esto quiere
decir que en é|l conviven
diferentes pueblos con

witera  SUS culturas.
conjunto de
conocimientos,

ideas, tradiciones, L@ cultura de nuestro pais estd enriquecida
wstmbresy  poT las tradiciones heredadas de los indigenas
valoresde 730 poblaron originalmente el actual territorio
mexicano: su lengua, musica, comida,
festividades y formas de organizacidn.

un pueblo.

En esta diversidad también se incluyen las

. tradiciones de la poblacion de origen africano
que fue traida a nuestro territorio en el siglo
XVI, durante el periodo conocido como La
Colonia.

Las caracteristicas culturales no sdlo les da
identidad a estos pueblos, sino a todo el palis,
por lo que son parte de nuestra diversidad.
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56 1 Observen las imagenes:

4 €

2. A partir de las preguntas, comenten:
a) ¢/Qué imagen les llama la atencion?, ;por queé?

b} ¢Conocen algunos de los elementos que se representan?,
¢dénde los han visto?

3. Encierren con color rojo las imagenes con elementos

indigenas y con azul las que tienen elementos
afromexicanos.

&% 4. Escribe en tu cuaderno:
a) Tres elementos afromexicanos.
b) Tres elementos indigenas e
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_Profundizames  CONOCIMIENtOS y
valores de los pueblos
indigenas

Los pueblos indigenas se caracterizan por tener
una identidad construida sobre la base de sus
conocimientos, tradiciones, costumbres y valores.

En México, muchos elementos de la cultura indigena
estan presentes en nuestra vida cotidiana, como en la
alimentacion, el vestido, la herbolaria, el lenguaje y las
fiestas tradicionales.

Conocer los aportes culturales de los pueblos indigenas
nos da la oportunidad de comprenderlos, valorarlos,
y sentir orgullo por ellos.

(-1 1. Comenten en equipo estos aportes culturales de los pueblos
indigenas, que hoy son parte de nuestra vida diaria:

Herbelaria
vestido Desde o] México unﬂguo,
Los disefros antes de la Conquista
de origen espafola, se emplean

cientos de plantas con
fines medicinales. Por
ejemplo, la hoja de
dgu-m:df‘-e se via confra
los parasitos infestinales
y la de guayaba, para el
tratamiente de |a diarrea.

Papalote indigena son
muy apreciados
por sv belleza,
coloride y trazos

genméfriens.

_ Lenguaje Alimentacién

hy - El espafiol que La dieta de -
hablamos los l[es mexicanecs .
mexicanes incluye tiene como base
decenas de alimentos de origen
palabras de origen prehispanice, come
indigena: nahwatl, el maiz, el frijel, el
maya y purépecha, chile, el jitomate

Huearache enfre etreos. y la calabaza.
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2. Comenten a partir de estas preguntas:
a) De los aportes culturales anteriores, ;cuales
usan o consumen en su vida diaria?
b) ¢Qué palabras ya conocian?
¢) ¢Qué otros aportes culturales conocen?

3. Discutan con el grupo como seria nuestra vida diaria si no conservamos

estos aportes de las culturas indigenas y escriban sus conclusiones en
el cuaderno.

4. Lean en pareja el siguiente poema escrito por el poeta veracruzano de origen

nahua, Natalio Hernandez Xocoyotzin (1947). Aqui, bajo el seudénimo de José
Antonio Xokoyotsij, nos habla de sus sentimientos y de la forma de ser y de
pensar del pueblo nahua.

Carta para mi padre

Padre, te respete muche

porque me enseraste a trabajar
y a respetar a los demas:

me educaste en el trabajo,

por ele ame el ‘I:rul:{:.j:}.

Padre, te respete muche
perque Cuﬁ.nd@ era Fﬂﬂlufﬁ.ﬂ
viste por mi y me protegiste;

AUWRCO Me GL':H:I. t'l.d.bl‘!.l:utﬂ .

Padre, te quiere mucho;
ahora ya ereel, soy un hemlbre adulte
y como siempre te diriges a mi

para n.ccn.w:jurm&: y educurmz.

Padre, te respete muche
porque me ensenaste y me preparaste
Pﬂﬂl rE.‘;P'E‘k{LI' q pur& CLIMLUELF tﬂd{li

[las cosas de la naturaleza.

José Antonio Xokoyotsi],
Sempoalxochitl. Veinte flores: una sola flor.
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5. Dialoguen y respondan en su cuaderno:
a) ;Cudl es el tema del poema?
b) ¢Qué hizo el padre por el hijo?
¢) :Qué ensefianzas agradece el hijo al padre?

3¢5 6. Comenten con el grupo qué nos dice el poema acerca
43 69 de los valores de los pueblos indigenas e

» Los conocimientos, |
tradiciones, costumbres y valores de los
pueblos indigenas son muy importantes

para la cultura de todos los mexicanos,
va que forfalecen nuestra identidad
colectivay sentido de perfenencia

a la nacion mexicana. |
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Instrumentes

Las comunidades oframestitos
afromexicanas

Tras la conquista de América, en el siglo xvi, inicié el
trafico de personas traidas de manera forzada de Africa.
En México, los africanos fueron llevados a diversas
regiones para trabajar en minas y grandes plantaciones;
ahi convivieron con indigenas y mestizos, lo que favorecié
el intercambio de saberes, tradiciones, costumbres,

asi como la union de personas de diferentes grupos que
dio como resultado la gran diversidad étnica y cultural
que caracteriza a nuestro pais.

La charrasca

La rica cultura que los afrodescendientes o afromexicanos

han creado a lo largo del tiempo les da identidad

y fortalece su sentido de pertenencia como grupo y La
con el lugar donde viven. Jperfyarace

& 1. Para conocer mas acerca de la cultura afromexicana,
no hay nada mejor que escuchar a las personas.
iConozcamos a Julia! Ella nos va a contar sobre su
comunidad. Lee lo que tiene que decirte.

Los Diables, Las chilenas,
la Tortuga, el fandangos, sones,
Mache Mula y el Tore boleros y merequeienguu
wrsemine WU EISES
e i Frepion. -
8 la bamba. de arfesa son mis

favoritos porque son muy
alegres y se hacen en |as
fiestas. La arfesa ¢5 vna
tarima de madera en
la que se baila el
Zapateade.
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2. Como Julia, escribe cudles son las cosas que te identifican con la

cultura del lugar donde vives. Puedes hacerlo también sobre tu
identidad nacional, es decir, aquello que te hace sentir orgulloso
de ser mexicano.

3. Ilustra en tu cuaderno los elementos culturales que escribiste;
consigue fotografias, recortes o haz dibujos.

@ A & Presenta tu trabajo a tus compaiieros y explica cada uno
L& de sus elementos.

5. Reflexionen y comenten las preguntas:
a) ¢Qué tienen en comun ustedes con Julia?, ;en queé

son diferentes?
b) ¢Por qué se dice que la diversidad cultural es parte
de la riqueza de nuestro pais?

6. Anoten sus conclusiones en su cuaderno.
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& 7. Leanenequipo las siguientes palabras, algunas provienen de
las culturas afrodescendientes v otras de las lenguas originarias
de México:

PACHANGA Chathalacqo

8. Si no conocen el significado de alguna palabra, consulten su
diccionario o, si estd en sus posibilidades, consulten en internet
un diccionario de mexicanismos.

9. Escriban en su cuaderno un relato breve utilizando la mayor cantidad
posible de las palabras. Por ejemplo: “Habia una vez un zombi con
chongo que..".

10. Compartan sus relatos e

[ > En el espaiiol de México usamos
palabras provenientes de diferentes
culturas e idiomas, como el nahuafl,
el maya, el purépecha, el inglés, el
frances y el arabe. Las palabras de
origen africano, como conga, dengue,
pachangay chachachd, enriquecen
ain mas la lengua que hablamos

1 cotidianamente.
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Derechos de los pueblos
indigenas
y afromexicanos

En la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos se establece que, para tener una vida digna,
todos los mexicanos tenemos derecho a la educacion,

a la salud y a la vivienda. Ademas, se reconoce que los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, como
parte de la nacién pluricultural que somos, también
gozan de derechos especificos.

1. Lean en pareja el siguiente texto:

Indigenas y afromexicanos tenemos derecho a:

> Decidir libremente sobre nuestras formas
de convivir y de organizarnos.

> Conservar y mejorar el habitat donde vivimos.

> Establecer formas propias de gobierno local
de acuerdo con nuestros usos y costumbres.

> Practicar y conservar nuestras lenguas,
conocimientos, costumbres y tradiciones.

2. Dialoguen acerca
de lo que significa
cada uno de estos
derechos.
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3. Comenten por qué es importante el derecho de
conservar las lenguas originarias, los conocimientos,
las costumbres y las tradiciones. Escriban su
conclusion en su cuaderno e ilustrenla con
un dibujo.

4. Lean la frase:

Tndns SOMOS Ji‘fﬁ:rﬁn{"&s
pero iguajes
e EIETECLGS.

5. Analicen la frase anterior con las siguientes

preguntas:

a) ¢En México se respetan los derechos
de todos por igual?, ;por qué?

b) ¢Por qué deben respetarse los
derechos de los pueblos indigenas
y de los afromexicanos?

c) ¢Qué podemos hacer para evitar
la discriminacion por origen,
color de piel o lengua? e

Antes, algunas personas pensaban
que eran mejores que ofras y surgio la

discriminacién al dar un trato distinto,
excluir o imponer restricciones porel
origen, cultura o lenguaje de alguien.
Los afrodescendientes vivieron siglas
en condiciones de esclavitud,
marginaciony racismo, peroen las
dltimas décadas se han logrado avances
para el reconocimiento desus
b
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. Concluimos Las diferentes culturas
g:onfo.rman nuestra
identidad

Cuando conviven personas y pueblos de culturas
diferentes, comparten mutuamente conocimientos,
habilidades y formas de organizacidn, trabajo y
expresion artistica. Asi, una parte de sus respectivas
culturas se queda en el otro. Por ejemplo, los
aportes de indigenas y afromexicanos estan

muy presentes en nuestra vida cotidiana y esto
enriquece nuestra identidad colectiva como
mexicanos.

(=& 1. Formen equipos y cada uno escoja uno de los siguientes temas:

> Aportes culturales de los pueblos indigenas.
> Aportes culturales de los pueblos afromexicanos.
» Derechos de los pueblos indigenas y afromexicanos.
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2. Cada equipo desarrollari su tema: escribiraien | » La identidad colectiva es el
hojas de papel tamafio carta las “ideas clave” conjunto de conocimientos
o principales acerca del tema elegido v hara

dibujos alusivos a ellas. valores, creencias,

costumbresy lenguaje
3 &4 3. Peguen su trabajo en un lugar visible del salén que compartimos en un

LB y por equipos expliquen al grupo. grupo social, que nos hate
4. Al final, con la participacién de todo el grupo, SIE'anlI' parte de el y nos .
con sus propias palabras, respondan esta distingue de ofros. bracias
pregunta: ;por qué la diversidad de grupos a la identidad cultural,
conforma la identidad colectiva y el sentido reconocemos quiénes somos

de pertenencia de los mexicanos? e

| y de dénde venimos.

re CAPACIDADES EN ACCION
Valorar y defender nuestras raices indigenas y afromexicanas
P Respetay haz respetar los derechos de los pueblos indigenas
y afromexicanos. Todos somos mexicanos.
P No discrimines a nadie por sus costumbres, tradiciones o color de piel.
P Reconoce y valora los aportes indigenas y afrodescendientes a la
idenfidad mexicana.
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Participo para lograr
la igualdad entre
mujeres y hombres

Mujeres y hombres
podemos hacer 1o mismo

Nifias y nifios somos iguales porque
somos personas y tenemos los
mismos derechos, aunque a veces se
piense que hay actividades que son
solo para mujeres o para hombres.
Pensar asi significa ir en contra de
nuestro derecho a la igualdad.

&% 1. Analiza los ejemplos de obras de arte y trata de identificar
si fue realizado por una artista o por un artista.
a) Anota M si crees que fue una mujer o H si consideras
que la realizé un hombre. Precencio de

América Lating
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El moestro de geometrio

Lo hija de los donzontes

Lasa de
Luis Barragan

El primer encuentro

Museo Anahuacalli
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2. Contesta las preguntas en tu cuaderno:

a) ¢Piensas que hay una diferencia notoria entre lo que
puede hacer una mujer o un hombre?

b) En tu opinidon, ;hay profesiones que sélo son para
mujeres o s6lo para hombres?, ;por qué?

c} ¢Que te gustaria hacer cuando seas grande?, jconsideras
que ser mujer u hombre seria un obstaculo o una ventaja
para lograrlo?, ;por qué?

d) ;Qué piensas sobre la igualdad de derechos para nifias
y nifios?

3. Compara lo que escribiste en la actividad 1 con la
informacion sobre el artista que creé cada obra:

A\ e 2
[asa de Luis Barragan, El primer encuentro, Lo hijo de los donzantes,
Luis Barragdn. Aurora Reyes. Manuel Alvarez Bravo.

£l maestro de geometrio, Presencia de América Lotina, Museo Anahuacalli,
Graciela Iturbide. Jorge Gonzdlez Camarena. Ruth Rivera Marin.

» Asi como mujeres y hombres |
han confribuidoalolargodela

historia a consfruiry enriquecer | 4. Contesta las preguntas:

la cultura de sus pueblos y del mundo, a) ¢Adivinaste sila obra es de una mujer

o un hombre?
b) En cada caso, ;por qué pensaste
que la habia hecho una mujer o un

todas las acfividades pueden ser
realizadas por ninas y por ninos.

Pensar y hacer |o confrario ocasiona hombre? e

que el derechoa la lgua'l'datl_ no
se respete. |
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__________ Profundizamos  @8® Mujeres de nuestra
historia

Muchas veces se reconoce menos el trabajo de

las mujeres que el de los hombres. Todos tenemos
que actuar para que haya el mismo reconocimiento
para sus actividades y contribuciones.

A8 1L Con ayuda de su maestra o maestro, investiguen

L2 ® las biografias de estas mujeres mexicanas; después
relacionen con una linea a cada una con la accion
que realizo.

Participé Escribis
activamente peemas
en _Iu Hevefut_idn i'*‘d"'_f“::“ y novelas de Luché Raquetbelista
Mexicana mediante g l“. 8 denuncia sobre por la recanecida
!n orpanizTacidn al l.'.!u'iudl:: de Iadircitinimac o justicia social y infernacionalmente
politica, la impresién la “"?‘"3"" la de la mujer y de logré garantizar el per sv velecidad
de prupa‘gqhdn ¥ f"-'"?f‘-”:":'“ H los los pueblos Jurerks avotar y certeza en Jos
empufiando las  MICTOOTgANISMOL  njivenas. g fas mejeres gelpes
armas. T

Rosario Elvia Carrillo Carmen Serddn Panola Valeria Souza
Lastellanos Puerto Alatriste Longoria Galdivar

2. En diferentes actividades, por lo general,
conocemos menos mujeres sobresalientes que

hombres. Reflexionen sobre esta situacién con » |aigualdad

las siguientes preguntas: de gém:_lm incluye,

a) sPor qué debemos conocer las contribuciones de or ejemplo
las mujeres en la historia, el deporte, la ciencia, la P :
medicina y en todos los campos? reconocer o que

b) ;A qué consideran que se debe que conozcamos mas mujeresy humbreg
ejemplos de contribuciones de hombres que aportan a la sociedad
de mujeres? y ambos deben ser

<4 3. Identifica a una mujer y a un hombre que admires o que 1 valorados por igual.

te hayan apoyado. Escribe en tu cuaderno quiénes son
¥ por qué son importantes paratie
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[dentifico
la diseriminacion
DOT genero

Cuando se impide que alguien participe en una actividad solo
por el hecho de ser mujer u hombre, existe discriminacion por
género. Una forma de pensar que da origen a este problema
es el machismo, que consiste en creer que los hombres son
superiores y mas importantes que las mujeres; esto hace que
algunas personas permitan que solo ellos tomen decisiones

y participen en las actividades que les gustan.

1. En equipos, identifiquen alguna situacion
de discriminacion por género en los lugares
donde conviven, por ejemplo, su salon de
clases, escuela, casa, calle o comunidad.

A manera de ejemplo, comenten lo siguiente:

Tere queria estudiar la universidad come lo

hi.;::r su hermano Beto. Su papa le decia que las
mujeres no deben estudiar, sine dedicarie

a labores de la casa. Ella estaba muy triste
pero, gracias al apeyo de su hermane, su mama

y su maestra, su papd aceptsd inseribirla en la

secundaria.

La lucha por E'| I"EI:CII'II]EII'I‘IIE'I'IfI:I de los

derechos de las. mu]eres \.r la husqueda

delai ualdad entre mu eres ; : : ;
g ’ 2. En la mitad de una cartulina, escriban cual
y ‘hombres se llama femmrsmn

IR Sl kPufe o ctoatnu . bbb ot fue la situacion que identificaron y hagan un
e D HITS A dibujo que la represente. Guarden su trabajo,
personas buscan fomar conciencia lo ocuparan en una actividad de la siguiente

sobre el pmhlema del machismo. sesion e
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@ Realizo acciones a favor
de la igualdad entre
mujeres y hombres

La igualdad de género busca resolver el
machismo con base en valores como la
justicia y el respeto. Todas las mujeres

y hombres somos personas, tenemos
sentimientos, conocimientos y habilidades,
asi como el derecho de expresarlos

y compartirlos.

1. Retomen y analicen la situacion de
discriminaciéon que identificaron en la
actividad anterior. Comparenla con el caso
de Tere y después escriban en su cuaderno
qué harian para favorecer la igualdad.
Sigan estos pasos:

Paso 1

Identificar

emociones Paso 2

¢(omo se imaginan Pensarenuna
fue se siente lere? solucidn

¢0ué harian para
ayudarla?

Paso 3

Buscar apoyo
& quién acudirian?

2. En la otra mitad de la cartulina
indicada en la pagina anterior,
escriban acciones a favor de la
igualdad y hagan un dibujo que
las represente ¢

B3 ©
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..Loncluimos Construimos espacios

libres de discriminacion
de género

Haz tus propias
postales sobre
diversidad e inclusién.
Visita:

2. A partir de las acciones anteriores,

Lograr que los espacios en los que convivimos
estén libres de discriminacion de género
permite que mujeres y hombres expresen y
compartan sus sentimientos, conocimientos
y habilidades.

1. Hagan una lista de acciones que

pueden realizar como grupo para
fomentar la igualdad de género en
su salon y en su escuela.

escriban en hojas de colores
frases que promuevan la igualdad
de género, por ejemplo: “En este
salon todas las nifias y los nifios
son iguales porque m— ) B )
todos pueden expresar
sus opiniones”.




3. Peguen sus propuestas en la pared
exterior del salén

+e CAPACIDADES EN ACCION
Pensar sin machismo
P Reflexiona sobre la importancia
de las mujeres en la sociedad.
P Imagina qué sentirias si fueras
victima de una actitud machista.
D En tus acciones y palabras evita
discriminar a las mujeres.
P Recuerda que tanto mujeres
como hombres tienen los mismos
derechos.
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Participo en la
construccion de
la paz

Observamos

El respeto a las
diferencias ayuda
a construir la paz

Los seres humanos tenemos gustos y
necesidades diferentes; en ocasiones esto
provoca conflictos. Para evitarlos, el respeto
y la tolerancia a esas diferencias ayudan

a cuidarnos, a ser solidarios y a llevarnos
bien entre todos, en un ambiente de paz

y trato digno.
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% 1. Lee este cuento:

¢ Me perdonas?

En el bosque vivian los amigos Oso y Conejo. Un dia, L
mientras paseaban, encontraren un objeto brillante
que centelleaba con la luz del sol, pere ne sabian
qué era.

—iOh! Parece un papel de plata —exclamé Ose.

—No, Oso, s un espejo —aclaré Conejo.

Impresionades con el trozo brillante, trataban de
convencerse de por qué necesitaban quedarse con él.

—Yo lo necesite para hacer experimentos con
la luz que se refleja —dije Conejo.

—Y yo lo necesito para enviar una carta a mis
abuelos —refunfund Ose.

Se fueron encjande poco a poco y pelearon por el
objete hasta remperlo. Oso y Conejo, enfurecides, se
fueren cada une a su casa con su pequeia mitad.

—iDebe ser mio! —gritaron al mismo tiempo.

Estande completamente solos se dieron cuenta de
lo aburride que era pasar el dia sin su mejor amige.

Los amiges se busecaron y dialogaren: escucharen
atentos y decidieren compartir su descubrimiento.
jHarian juntes los experimentos y la cartal

—Decidimes ponernos de acuerde y compartir.

jAsi recuperamos nuestra amistad! —dijeron alegres.

Norbert Landa y Tim Warnes, ;Me perdonas?
(adaptacién)

@ &5 2. Respondan en grupo las siguientes preguntas:
42 69 a) ¢Cual es el conflicto entre Oso y Conejo?
b) ¢Cudles fueron las necesidades o deseos de Oso y de Conejo que los
hicieron enojar?
c) ¢Les ha pasado algo similar a ustedes?, ;como fue su experiencia?
d) ¢Como resolvieron su conflicto?
e) ¢Porqué las personas llegamos a tener conflictos? »
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Profundizamos

Reconozco las causas
de los conflictos
para actuar a tiempo

Las causas de los conflictos son diversas porque
los seres humanos tenemos una gran variedad
de intereses, necesidades y formas de pensar.
Reconocer las causas nos da la oportunidad

de resolverlas a tiempo para evitar que los
conflictos se agraven y terminen en acciones
violentas.




S

1. Une con una linea cada situacién de conflicto
con las causas que la originan.

Conflicto

Ur bebé
quita a otre
sy iuguﬂf@.

Unos
trabajadores
estarn en
hue!ga.

Deos vecinos
se dejan de
hablar por
malentendides.

Alguhas alumrmnos
e purlan de [os
compafieros a
quienes [es cvesta
trabajo leer.

2. Reflexiona sobre los ejemplos anteriores: ;como se
pueden evitar esos conflictos?

3. Copia las frases en tu cuaderno y complétalas con
un ejemplo que conozcas:

Una vez tuve el siguirn‘le conflicte...

Posible causa

Mecesitan wn
salarie d'rgno
y mejores
condiciones
para fruhdiar.

Falta fomentar
la empatia y
apoyo hacia Jos
gestudiantes a
quienes se |es

dificv|ta aprender.

Quieren jn.rgur
con le misme.

Me se dicen o
que piensan

y sienten
directamente
y cen respete.

Y todo empezé porque...

15 ©
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a) Omar necesita
material para trabajar,
pere no [o fiene,

b) Omar tema sin
permisc el material
de Ana.

[dentifico posibles
consecuencias de

los conflictos

Los conflictos pueden ser una oportunidad para
mejorar el modo como nos relacionamos con los
demads, para reconocer nuestras emociones

y manejarlas mejor o para evitar una situacion

que nos hace dafio. Todos los dias hay oportunidades
de manejar los conflictos de forma pacifica.

1. En parejas, revisen el siguiente caso. Veran que
un mismo conflicto puede tener diferentes
consecuencias segin como se maneje.

Violencia

a) Empieza el conflicte cvande
Anda se Ehoid al darse cwenta
de que tomaren sv material

y S8 pone a grihr.

b) Pelean y se dicen
grruerius.

Paz

a) Empieza el conflicte,
se rnnnejn con diu’.logo.

Ana se da cventa, respira
y pregunfn si alpvien ha
tomade sv material.

S
% ;
=F 2| rr_'F:*
3 ; ,«5 1 25
Ra 3
& .. 'r,'."._
i 12 I
PR
- \3 1
N Ir . 1
5 4 4
.5 )
F & ] i =4
ENE

N b) Omar pide
-:L}rudn 4 5us
companeros
ya 5uv maestre,
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2. Reflexionen y respondan en su cuaderno:

a) ¢Qué acciones llevan a la conclusion
pacifica del conflicto?

b) ¢Cudles llevan a la conclusién violenta?

c) ¢Qué le dirian a Omar antes de que tome sin
permiso el material de Ana?

d) Comenten acerca de algunos conflictos que
se han generado en su salén y como los
resolvieron.

3. Escriban un ejemplo de lo anterior

El mreshgadnr]uhan Ealfung expllta gue

> La m&dmtm_n_pum_ie_a_yuda[ algunas creencias :u-’ll‘urales pueden ser
a SI]||J|:IUI'IEIF un conflicto de la causa ﬂ! ta ‘J‘II]|EIIEIH Fﬂl‘ E']E'I'I'lp"l, hﬂ'f
manera positiva. Consiste en quienes creen que el culur de piel te hace

mejor o penr pmnna o que las mujeres

no ’henen derechoa la parhupanﬁn
Sﬂtlal Una furma de evitar la wnlenua EE
identificar e |mped|r achiudes de -
dlscnmmauﬁny mhazu, :un HSE un El
rnspeiu ala dlqmdad de cada persuna

(ue una persona, que no forma
parte del conflicto, facilita la
comunicacion y la construccion de

acuerdos entre los involucradaos. |




@®» (Circulos de dialogo

Comprender por queé algunos conflictos
terminan en violencia ayuda a evitar acciones
que conduzcan a ella. Con este fin, es una buena
idea conversar entre todos y una forma de
hacerlo es en un circulo de dialogo.

1. Observen la imagen sobre un tipo de violencia muy
comun: el vandalismo. Recuerden si han visto algo
parecido en su comunidad, en las noticias o les han
platicado al respecto. Hablaremos acerca de este
tema en un circulo de dialogo.




2. Formen un equipo y siéntense en circulo. Usen un objeto, como una
pelota, para ceder la palabra. Asegurense de que todos los miembros

del circulo tengan la oportunidad de participar. Recuerden que para
dialogar, hay que escuchar, esperar turno, reflexionar sobre lo que se
escucha y respetar la opinion de todos.

3. Hagan tres rondas de preguntas para discutir sobre el tema. Al
responder, consideren si lo que proponen lleva hacia la convivencia
en paz. Recuerden que las causas identificadas que dan origen al
conflicto también proporcionan pistas de como prevenirlo.

» Primera ronda: ¢qué es el vandalismo?, scudles son sus
causas?

> Segunda ronda: ;scuales son sus consecuencias?

» Tercera ronda: ;qué se puede hacer para evitar este tipo
de violencia?

4. Escriban en su cuaderno una de las causas que discutieron,
una posible accion y su consecuencia »

[ > Elcirculo de didlogo fortalece la
Ve SusTonca Lo confianza, brinda apoyo y permite la toma de
como un lugar de paz, —
para reflexionar sobre decisiones. La clave es que todos podamos
waCR lapazenlaescuela compartir nuestras ideas porque son
https.//bit1y/3sJHTFU valiosas, dignasy deben ser respefadas,
| pero también debemos evitar agresiones.

%o
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Concluimos

W Redes de paz

Cambiar las situaciones que llevan a que

f los conflictos terminen en violencia es

- responsabilidad de todos. Los nifios pueden
organizarse en grupos o redes para pensar
cdmo atender los conflictos de manera
pacifica. La meta de una red de paz es
reflexionar y proponer ideas que hagan
et (e cambios en su entorno y en cémo
e se relacionan entre ustedes.

El Dia Internacional

~ delaPazesel 21 de

) 5!phemhre de cada aﬁu
Es un recordatorio de que
ha\r que 1rahajar pur las
" necesidades de Ia gente,,
""pnr elemplu, Ia qum.I no tiene
tumnda 0 tasa Buscar una
w da dlgna "_||" ‘de bienestar
| pam todos re:lur.e las
causas de los cunﬂnc’ms que
~ terminan enviolencia.
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. Formen equipos, de preferencia que tengan igual cantidad de

nifias y nifios.

. Cada equipo debe hacer una lista de cinco situaciones que

pueden ser causa de conflicto en el saléon de clasesy en la
escuela. Por ejemplo: como se tratan entre compafieros, como
se organizan los equipos, si se promueve la competenciao la
cooperacion.

. Conversen y decidan qué situacion quieren atender en su

equipo para crear su red de paz.

. Propongan un nombre para su red, un lema y un dibujo que

los identifique.

. Elaboren una carta dirigida a alguien que consideren que

podria ayudarlos a resolver el conflicto; puede ser la autoridad

escolar o de la comunidad.

a) En lacarta, expliquen el problema que les preocupa.

b) Escriban propuestas creativas para solucionar ese problema
de manera pacifica, atender las causas y prevenir ese tipo de
conflictos en el futuro. Es mejor si son acciones en las que
participe la mayoria.

c) Cada equipo presentard su red de paz y los demas podran
dar sugerencias »

+e CAPACIDADES EN ACCION
Conocer a tus compaiieros

P Todos los dias, dedica un fiempo para conocer algo
nuevo de una companera o un companero.

P Conocerse entre si es una forma de prevenir la
violencia, ya que el grupo se vuelve unido y crece
la conRanza.

P Platica con companeras y companeros que no
conozcas lo suficiente.

b Descubre lo que les gusta, lo que les cuesta
trabajo, lo que les da miedo o lo que suenan,

e identifica lo que puede unirlos.
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[dentifico mis
emociones para aprender
a resolver conflictos

Observamos

..................................

¢:Qué emociones
experimentoal
enfrentar un conflicto?

En ocasiones, las emociones funcionan como
una fuerza que pone en marcha acciones
y pensamientos. Aprender a reconocer las
emociones que experimentamos nos ayuda
a decidir como enfrentar un conflicto de
manera segura, pero sin lastimar la dignidad
de nadie.

(463 1. En parejas, observen la imageny

comenten qué emociones pueden
surgir cuando enfrentamos un

conflicto.
» Las emociones | A
pueden influir en 2. Anoten en su cuaderno & 1 \ N B
" nuestras decisiones el nombre de las emociones _{ = e S \;§
: : & que identificaron. 74
y acciones. Por esa a) ¢En qué parte del cuerpo
razdn, debemos piensan que el nifio siente
tomarnos un tiempo : esa emocion? "
: ) éQué creen que quiere hacer?
pRafETbech ¥ gm?r c) ¢Aqueé tipode acciones lo & B
nuesiros acfos sin podria conducir esa actitud? e
estar alterados. |



Profundizamos, Mis emociones pueden
solucionar o agravar
un conflicto

Durante un conflicto podemos experimentar
emociones aflictivas que nos hacen sentir
malestar, como el enojo, 1a frustracion, el temor,
la envidia, el rencor o la decepcidn; cuando

las expresamos sin control pueden hacer mas
grande o dificil un problema y llevarnos a actuar
de manera impulsiva.

<% 1. Lee la historia de Lucia y contesta las
preguntas en tu cuaderno.

Lucia perdié su cuaderne. No logra
recordar dénde lo vio por altima vez
ante: de salir a recres. Come no le
encuentra, ha emngudu a discutir con
sus amigas. Les dice que sequramente
alqunu Cl'ﬂ Ell.m I.D' mnulé d.E I.uqr::lr l.l par
eso ahora no sabe dénde esta. Marana
tiene que entregar una tarea que estd en
esa libreta, y les dice que si reprucba sera

por CI.I.[PCL dE €I.|.{Ij.

a) ;Como piensas que se siente Lucia?

b) ¢Qué emociones experimentaran sus
compafieras al escuchar la acusacion?

c) ¢Como podrian afectar las emociones de Lucia
la relacién con sus amigas?

d) ¢Que podria hacer Lucia para no enemistarse
con ellas?

(363 2. Comparte tus respuestas con un compafiero, analicen qué emociones
pueden agravar el conflicto y cuales pueden ayudar a solucionarlo

8l o
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Parar antes de actuar

En un conflicto podemos llegar a perder el control de
nuestras emociones, ya que éstas pueden ser intensas;
en esos momentos es importante parar. Aprender a
identificar nuestras emociones y como regular su
expresion nos ayudara a no actuar de forma impulsiva,
a decidir con calma razonando y a resolver el conflicto.

1. Recuerda un conflicto reciente que te haya hecho perder
el control de tus emociones.

2. Analiza los siguientes pasos y responde las preguntas
entu cuademu

t;_qué emociones tenpo
durnnfe vn conﬂlcio?

LR S S B A
e éfu&hdb tenias
Pefents, "~ que parar para no
respira [ente — ]' b
¥ profundo. ,e-i agravar el cenflicto!
rF ] \ v\
iCémo podrias
haber acfuade para
Analiza para
entender el ﬂTIEEh
ho SEHETIF "
vielencia. del conflicte? /
_‘_'_,..-"
\/V"\NVW%
C
Regruu y é_ iCual sera [a mejor _;?}
actia 5 manera de enfrentar e
de la mejor C; vh conflicte similar —
forma posible. "‘.:, en ¢l future? M)\\\E
CUAAS MM

3. Respirar lento y profundo ayuda a recuperar
la tranquilidad para actuar con serenidad,
ssabes por qué? Con ayuda de otro compaifiero,
investiguen larazone
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@@ Transformar
positivamente
un conflicto

Para manejar un conflicto y encontrar una solucién
positiva es necesario expresarnos asertivamente,

es decir, hablar acerca de nuestros sentimientos

de forma directa y honesta, sin ofender o lastimar

a los demas.

&% 1.0bserva las siguientes formas de comunicacion:
a) Subraya con un color las que favorecen una soluciéon pacifica.
b) Subraya con otro color las que podrian agravar el conflicto.
c) Escribe en tu cuaderno, para cada caso, por qué sucede asi.

Diqlogar
jobre vn ©
desacverde,

Insvitar | ’
a las otras \ '. '

persenas. |
oF l.. i ale

D ulanha un conflicto,

Expresar actuar con honestidad
les puntos tnnh-ihuye para enr.unh'ar
de vista.

soluciones. Por el cnﬂ’rrurm,
decir mentiras complicala
situacion 1; nos aiija de
la pﬂSlblhﬂEd de cnmprenderm
las causas para resni'ferln
pacificamente.

|gnorar

a la efra

persona. Q :
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(365 2. En parejas, analicen las siguientes
actitudes para manejar un conflicto
de forma positiva:

Toemar en cventa |o
que siente y piensa
la otra persona.

]

Tratar de ver el
lade pesitive de

vha sifeacion,
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Recenocer @
cvande me he

equivocade.

Ser flexible, aceptar
que no siempre
tengo la razén.

— ] / < | » Tener una actitud
positiva es indispensable

para construir relaciones

armonicas. Ademas,

3. Escriban en su cuaderno por qué cada una de las permite aprender de
opciones nos ayuda a resolver un problema. nuestros errores,

idenfificar aquello que
B8 & Identifiquen formas de comunicacién no violentas |———— ] - ol
L6 que hayan utilizado en el pasado para enfrentar nos p'.‘.'?dE__l_asJ“mar?__..._ 5
un conflicto e enconfrar formas pacificas

para solucionar los
| conflictos.
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Concluimos

@sosp [dentificar nuestras

L6

emociones para
encontrar soluciones
pacificas

Resolver conflictos es algo que tendremos que hacer
siempre; por ello, es importante saber identificar

las emociones que sentimos cuando enfrentamos
situaciones problematicas o conflictivas.

1. En equipos, recuerden algin conflicto que haya sucedido
en el salén de clases o en la escuela.

2. Respondan las preguntas en su cuaderno.
a) ¢Que sucedio?
b) ¢Como se sintieron las personas involucradas?,
£qué emociones experimentaron?
c) ¢Como reaccionaron al sentirse de esa manera?
d) ¢Qué consecuencias tuvieron las acciones que realizaron?
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1 €5 3. Apartir de las situaciones presentadas por cada equipo,
£ @ reflexionen lo siguiente:
) éQué sucede cuando las personas se enojan, se asustan
0 Se ponen nerviosas?
b) ¢Regular nuestras emociones nos ayuda a solucionar
pacificamente el conflicto?, ;por qué?

+e CAPACIDADES EN ACCION

Lns mediadams son Reconocer y reqular tus emociones en un conflicto
pergunas que pueden a-,-udar P Controla tus emociones y reflexiona antes de
en la resolucion pac'iﬁ:a de actuar.
" los mnﬂi&:i‘ns* intervienen D Expresa tus emociones sin ofender a los demds.
para aclarar lo que sienten » Toma en cuenta lo que sienten y piensan ofras
',-' nm:emi':m las parrE5 personas.
' lnvﬂlucmdas v,r :untnhwen P Haz del conflicto una oportunidad para fortalecer

~ para encontrar alternativas. la relacion con amigos, compafieros y familiares.
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitiran saber lo que has
aprendido a lo largo del bloque 2.

&% 1. Subraya el mejor ejemplo para el caso:

Cuando dos pu.zlblm se encuentran, iws costumbres

y tradiciones se enriquecen gracias a la influencia

cultural mutua:

Los mexicas Los mayas predijeron |os eclipses Los esclavos africancs trajeron
cultivaren ef medianfe |a observacidn de a México |a jamaica con |a que se
maiZ y con planetas y estrellas. ¢labora agua refrescante.

é| predujeron vna
ran variedad de
alimentos. 2. Une con una linea cada aspecto de la izquierda con

la palabra o frase de la derecha.

» Es la mejor herramienta + Empatia.
para resolver conflictos.

+ Son actfitudes que » Justicia y respeto
pveden generar enojo a la dignidad.
en vn conflicte,

- Son eportunidades para « Conflictos
mejorar |la convivencia 5i inferpersonales.
s5e establece vna buena
comunicacion,

- Son aspectos que ayvdan » Dialogo.
a mantener |a paz.

- Es comprender a |es » Quedarse callade
demas y solidarizarse o ignorar al otro,

con elles.



(3 3. En parejas, analicen los siguientes ejemplos e
identifiquen si se trata de actos de discriminacion.
a) Dos hermanos (una nifia y un nifio) sacan 10
de calificacion, pero su familia solo felicitan
al nifio.
b) Una nifia quiere ser presidenta de la Republica
cuando crezca, y sus compafieros se burlan.
¢) Un nifio quiere aprender a cocinar y su mama
lo regafia porque “eso es para mujeres”.

4. A partir de los casos anteriores, propongan
en su cuaderno actitudes para evitar actos de
discriminacion de género.

(3 3 5. De manera voluntaria, comenten casos ocurridos

69 en el aula en los que algun compafiero ha perdido
el control de sus emociones. Respetuosamente,
recuerden momentos en los que alguien se dejo
llevar por la alegria, el enojo o la tristeza, y eso
provocé alguna dificultad.

6. Realicen lo siguiente:

a) Escriban en el pizarrén cada una de esas
emociones.

b) Mediante una lluvia de ideas, expresen
cémo apoyarian a los compafieros
que experimentaron esas emociones.
Argumenten sus propuestas y escribanlas
debajo de cada emocion.

c¢) Enuna cartulina, redacten un acuerdo de
respeto a las emociones de cada uno de los
miembros del grupo y compromeétanse a
expresar sus pensamientos y necesidades
sin ofender o lastimar a otros. El acuerdo
debera ser firmado por todo el grupo.

d) Coloquen el acuerdo en un lugar visible
del salén para que lo tengan presente en
todo momento
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blogue 3 ¥ secuencia 1

La justicia protege

los

erechos humanos

yel

_Observamo

Hlen comun

5
@i La aplicacion delas leyes
y el logro de la justicia

La justicia es necesaria para Vvivir en democracia

yenp

az. Sin embargo, a veces es dificil distinguir

entre lo que es justo y lo injusto. Las leyes, aplicadas

de ma
princi
y el bi

nera oportuna, igualitaria y honesta, son las
pales herramientas para proteger los derechos
enestar de las personas.

363 1. Dividan al grupo en dos equipos, uno sera el equipo azul y el otro

el rojo.

2. Cada equipo respondera las preguntas de la siguiente pagina, para
contestar cada una dispone de 15 segundos. Por cada respuesta
correcta, ¢l equipo sumard 1 punto. Al equipo con mas puntos al
final, se le concedera una porra por parte del equipo contrario.




‘. "...'*‘-

- uipo Tojo .
IIE‘i':P I.J\

é,Cu:ini-n es10 + 67
E’Cu&! es e! nmn}:m c{e} Pais
en 'E.I que vive 1“1-?

Nombre de una frula Tojd

&Cuo'.n’ms i.w.’ms liene

um, FG'I'T‘O?
“;Cu&! es e! ic[inmd. que
hablan en su Jocalidad
o ciudad?

3. Respondan lo siguiente;

$Cuinlo &5 5600 entre 167
: aCu&J ese] nombre del pais
mds pequenio de] mundo?
4.Cémo se Jlama e] drbol que
da nueces?

E'CU&I esla cd.i:ail'dtj de
T‘ic-ngafi-:t?

Q_Qué idioma Ld]:lﬂn. en Brdsip

95 ©
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a) ¢Las preguntas fueron faciles o dificiles de responder

para cada equipo?

b) ¢El juego fue justo?, squé regla del juego fue o parecio

injusta?, ;por qué?
c) ;Como definirian un trato justo?

d) ;Recuerdan alguna situacion de la vida real en la que
se tratd de manera injusta a alguna persona? «

[ > Una forma injusta

de actuar ocurre

al favorecer a algunas
Personas en perjuicio
de otras. Por ejemplo,
este juego fue injusto
para el equipo azul, el
cual debia responder
preguntas mas
dificiles que el equipo
rojoy fuvo menos
oporfunidades de

| ganar.
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_..Profundizamos Distingo entre lo justo
y lo injusto

La justicia es dar a cada quien lo que le corresponde,
cuidando y defendiendo sus derechos y necesidades
basicas, y tomando en cuenta sus situaciones
personales. Aunque en una sociedad se debe colaborar
para que todos tengamos justicia y bienestar, es comin
que se vivan situaciones injustas todos los dias. Por eso
es importante aprender a diferenciar entre un trato
justo e injusto, y conocer las consecuencias en

ambos casos.

63 1 Enparejas, apliquen esta
encuesta a tres personas

de su escuela, sobre
situaciones justas e injustas
que han vivido. Escriban

= ‘ ey las respuestas en sus
M cuadernos, observen

4 el ejemplo.
- 2 —
= a1
Encuesta
Lugar donde ocurrio: En emergenciqs de vn hospital. Recibid: Trato justo v
élué sucedié? La atendieron, a pesar de que sv nombre Trato injusto

ho $@ dijfihguid bien en la cartilla de salvd.
éLomo se sinfid? Contenta, agrudecida.

¢lué derecho la protegié? El derecho a la salvd.
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2. Comenten con ayuda de las preguntas:
a) ;Contaron mas experiencias de trato justo
o injusto?, ;por qué fue asj?
b) ¢{Como imaginan que se sintieron las personas
que recibieron un trato injusto?
c) ¢Alguna vez han vivido ustedes algo parecido?,
;como se sintieron?

3, Escriban en su cuaderno qué es
para ustedes la justicia. Piensen
en los ejemplos de su encuesta e
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@6» Comprendo que las leyes son

N
LS

una herramienta para la justicia

En una sociedad democratica, las personas tienen derecho
a ser tratadas con dignidad y respeto. Para lograrlo se
elaboran leyes, es decir, acuerdos que sirven para identificar
los derechos humanos y garantizar que la gente viva en un
ambiente protegido, con confianza y seguridad.

En nuestro pais, la norma fundamental que regula nuestra
convivencia y asegura el respeto de nuestros derechos es
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
iConoces alguno de sus articulos?

Observa las imagenes de estas paginas y contesta.
a) Enelcirculo marca con una + las situaciones justas,
y con un X las que son injustas.
c) Identifica los articulos constitucionales en la siguiente pagina.
b) Enel cuadro, escribe el nimero del articulo constitucional con
el que cada imagen se relacione.
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> Articulo 1°. Esta prohibida la
esclavitud.

> Articulo 3°. Toda persona tiene
derecho a la educacién.

> Articulo 4°. Toda persona tiene
derecho a una alimentacién
nutritiva, suficiente y de calidad.

2 Articulo 6°. Toda persona tiene
derecho a recibir informacion «

| > Las leyes son herramientas itiles

para impartfir justicia, ya que:

p Especifican el grupo de personas
aquien se diritje, por ejemplo: “Todos
los nifiosy nifias tienen derecho a
servicios de salud”.

b Son obligatorias para que todos las
resp eten ? las curﬁﬁlaﬂ.

D Sirven para pruTegEf los derechos de
cada mexicano,
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despojar:

quitar, con violencia,
lo que |e pertenece
a una persona.

La lucha por la justicia
en Meéxico

Durante el Porfiriato, existieron en México leyes que
permitieron que algunas familias compraran grandes
extensiones de tierra y despojaran a los campesinos,
quienes, sin terrenos propios, quedaron en la pobreza.
Como respuesta, Emiliano Zapata y su ejército
lucharon durante la Revolucién Mexicana por la justa
redistribucion de las tierras.
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% 1. El 25 de noviembre de 1911, en el Plan de Ayala, se
demandaba lo siguiente:

Devolver, a las

comunidades indigenas

y campesinas, las fierras En el Porfiriato existia mucha

despojadas durante desiqualdad social. La mitad

el Porfiriato. de la poblacion mexicana
mayor de 15 afios no sabia
leer ni escribir, es decir, era
analfabeta,

[ > En algunas ocasiones,
las |eyes no siempre son
justas o no logran lo que
buscan: impartir justicia;
por eso, conviene que los
ciudadanos opinen

y propongan cambios.

Asi lo pens Zapata, quien
planted sus propuestas

| en el Plan de Ayala.

2. Haz en tu cuaderno un dibujo que represente el
ideal por el que luché Emiliano Zapata.

AR 3 Dialoguen para responder:
L& a) Las leyes en el Porfiriato permitieron el
despojo de tierras. ¢Fueron justas esas leyes?
b) En su comunidad o ciudad, ;hay alguna
situacién que no se haya resuelto de manera
justa?
c) ¢Se debe modificar una ley que no es justa?,
épor que?
d) ¢Ensucomunidad hay alguna ley que no les
parece justa’ e
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@ Las decisiones justas se
aplican con imparcialidad

En la antigua Roma se representaba la justicia
como una mujer con una balanza, una espada
y, a veces, una venda en los ojos. Uno de estos
tres objetos simboliza la imparcialidad con la
que se debe aplicar la justicia. jDescubre cuadl es!

(13 1. Enequipos observen la imagen y lean las siguientes
descripciones para que comprueben si descubrieron

el simbolo correcto:

> Los ojos vendados:
se refiere a que las
decisiones se toman
con independencia
de la riqueza, poder o
fama de las personas.

> La balanza: representa
que las decisiones se
toman equilibrando
las leyes y los hechos
observados.

> Laespada: indica
que la decisién
tomada se debe
cumplir con firmeza.

2. Comenten, de acuerdo con

las descripciones, qué objeto
explica mejor la imparcialidad.
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3. Ahora jugaran a ser jueces. Lean las siguientes situaciones,
dialoguen y contesten en su cuaderno la pregunta
considerando la imparcialidad en las decisiones
que tomen.

Situacion 1. Eres arbitro en un partide de
futbel. Tu mejor amige comete una falta

contra un jugader del equipo contrario;

parece que nadie se die cuenta.
jMarcaras la falta o la dejards pasar?

Situacién 2. Estds participando en

un concurio de canto y te enteras de
que el papé de una de las concursantes
le ofrecié dinere al juez para que su

hija gane. ;Qué harias si fueras el juez?

Situacion 3. Eres el juez de tu
comunidad. Te informan que el
presidente municipal no paga el recibo
de agua de su casa desde hace un aio.
;Que harias?

| > Para que haya justicia, 1as leyes,

normas y reglas deben aplicarse
£3193 4 Compartan sus decisiones y . Y 'EEl'[I q| T
42 69 respondan: ;por qué es importante Ufm |Impart|a ! _EI : l:l [Ua_
que los jueces y las autoridades significa no dejarse influir por el

sean imparciales? » | poder, la amistad o el dinero.
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Concluimos Practico la honestidad

Ser honesto es hablar con la verdad. Muchas
veces se tienen oportunidades para poner en
practica este valor; por ejemplo, en todo juego
hay reglas, cumplirlas con honestidad ayuda
a que sea divertido para todos.

(363 1 Formen equipos y organicense de tal forma que un equipo
quede frente a otro.

2. Con una pelota ligera cada equipo tratara de tocar a algtin
contrincante, el cual quedara fuera del juego si la pelota
lo toca. Recuerden que es responsabilidad de cada uno ser
honestos durante el juego.
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3. Elijan un observador por equipo para asegurar la
honestidad en el seguimiento de las reglas. Ellos deben ver
todo lo que suceda durante el juego.

Lee Un rio para todos,
de Maria Baranda,
4. El ganador serd el equipo que logre sacar primero a todos una historia sobre las

los contrincantes; pueden aplaudir su victoria. garantias individuales.

5. Al terminar, respondan las preguntas para reflexionar:
a) ¢Les parecié que el juego fue justo?
b) ;Queé vieron los observadores?
c) ¢Es facil o complicado cumplir con honestidad las https.//bitly/3halXk
reglas?
d) ¢Por qué es importante ser honesto para que un juego
sea justo? e

): La honestidad y _
la justicia van de la mano.
Para tomar decisiones
justas se necesita que

las personas hablen con
la verdad, dentro de

un ambiente de confianza
y respefo a los derechos
| humanos.

e CAPACIDADES EN ACCION
Vivir con honestidad
P Actia con honestidad cuando observes
o experimentes un hecho injusto.
P Para que exista justicia, siempre di
la verdad.
P Procura no afectar a nadie injustamente.
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blogue 3 ¥ secuencia 2

Las autoridadesyla
procuracion de justicia

Observamos

@i COmo se procura

procurar:
hacer lo necesario para
que algo suceda.

la justicia?

La justicia garantiza el disfrute de
otros derechos, como el derecho a la
salud, a la educaciény a la seguridad.
Para ello, es necesario contar con
instituciones y autoridades que
vigilen el cumplimiento de las leyes.
También se requiere que las personas
estén dispuestas a respetar y exigir
que se cumplan.

La procuracion de justicia asegura
que la ley se cumpla para el bien
comun y que se sancione a quien
o la respeta.
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1. Lean lo siguiente:

Las ranas que pedian justicia

Un dia, la rana Jacinta busecaba con c:lmmpemci.én
una lombriz, un mosquite, lo que fuera para saciar
su hambre. De pronte, uis un insecto y grité:

—;C-:rmi.d.ct!

Sacé su lengua para aleanzarle, pere su vecina
Tiburcia sacé antes su lenqua y lo atraps.

Entonces comenzd el pleito, Jacinta gritaba:

—iEra mi insecto! jNe debiste comerlo!

Tiburcia contests:

—Yo lo atrapé volando, ne te lo quité.

Hubo tal revuele que llegé la rana policia y les
dijo:

—Las vey a encerrar a las dos.

Las demés ranas se dividieron en dos bandes: une
apoyaba a Tibureia y otre a Jacinta. Se pregunté
la rana policia: “;Quién tiene la razén?”. Entonces

recordé que en un chareo vecine vivia una rana juez

y fue a busearla.

2. Comenten con ayuda de estas preguntas:
a) ¢Cudl es el problema entre Jacinta y Tiburcia?
b) ¢Por qué la rana policia decidié buscar al juez?

3. Imaginen que ustedes son la rana juez:
a) ¢Qué deberian considerar para tomar
una decision?
b) ¢Qué solucion darian a esta situacion para
resolverla con justicia? e

| > Lajusticia es dar a cada
quien lo que le corresponde

tui'dandn sUS derethug
| v necesidades basicas,
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..Profundizamos cQuiénes procuran
justicia?

En toda sociedad existen autoridades encargadas de

impartir justicia, es decir, de garantizar que se cumpla

la ley. Su trabajo es investigar las denuncias de los
sancién: ciudadanos e imponer las sanciones a quienes hayan

castigo que una cometido un delito.
ley establece para
guien no la cumpla.

&% 1.0bserva la siguiente informacion:

MINISTERIO
PUBLICO
Recibe |as
denuncias

e inve:figa
los heches que
puveden ser
delites.

POLICIA

Detiene a quien
comete delite.

'\..\..“I "
-."' k'\".
W

B2

MAGISTRADA
Revisa las sentencias
de les jveces cvande
hay vn desacverde.

Z
s

JUEZ
valoera |es hechos
y determina quién
tiene la razén; da
vha sentfencia :egl.'rn
Ja iey.

2. Reflexiona qué pasaria si no existieran las autoridades

que procuran la justicia.
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3. Lee el relato y anota en tu cuaderno la autoridad que corresponda
en cada paso: policia, juez, magistrado y Ministerio Pablico; los
incisos te guiaran para responder.

Enrique lleva a pastar a 1w vacas todos los dias a un terreno que
le pertenece. Desde nifeo lleva a los animales a ese lugar dende hay
mucho paste y pasa un pequeno rio en el que puec{en. temar agua.
Al lade vive Andrés, quien quiere construir una casa mas grande.
Ayer Andrés puso una cerca que invadié parte del terrenc de
Enrique. Como las vacas de Enrique ya ne pedian temar agua
en el rio, decidié denunciarls (a). Pero, las autoridades pensaren
que Enrique mentia y le dieron una sancién (b); sin embarge, él

sabia que tenia razén, asi que decidié acudir con otra auteridad

para que comprebaran los limites de los terrenc: (c). El caso fue
revisado y ‘qu[mente la sentencia fu.t que Andrés debia quitar su
cerca y pagar una multa per invadir el terrene y de ne cumplir
con elle en un tiempo determinads, un representante de la qu iria
a buscarle para presentarlo (d) ante la auteridad.

Las vacas &.E El'll"i.qL.L'E nuzuumen‘te pul:liﬂrun. pcufur I’ l)ElJEr
agua del rie; a partir de entences, los vecines acerdaron respetar

las prop iedades.

a) &.Con quién imuginus
que acuwdio Enl’ique para
hacer [a denvhcia?

b) Quién piensas
que puso Ja
sancign?

| > Para asequrar
que las leyes se cumplan
con justicia para todos,

las autoridades
©) @vé avtoridad d) Quién fendria | Oebenrealizarsus
considerar que sepuitia que ir por Andrés | fnciones con honestidad
para escuchar a sino cumple lo : e
Enrique? S cordadet e imparcialidad,
@ @ 4. Comparen en grupo sus respuestas sin dar prEfE'rE”['a
£ 63 y comenten: ;deben corregir algunas?, d unas personas

i i2
:por qué lo creen asi? » | sobre otras.
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Impartir justicia o
es importante para vivir
en paz

Cumplir las leyes nos ayuda a tener una mejor
convivencia social. Como hemos visto, las
autoridades, que son los jueces y magistrados,
son apoyados en esta tarea por ministerios
publicos y policias. Ademas, existe el mediador,
quien ayuda a resolver un conflicto en casos
no graves mediante el didlogo para la
negociacion, la reconciliacion o la reparacion
del dafio.

(Zi& 1.Enequipo, lean los siguientes casos y subrayen con color rojo
a las autoridades que imparten justicia, y con color azul a las
personas que la recibieron.

Caso 1

Sena ﬁrm{i un eentrate con

el dueio del departamente que

ﬂlquﬂu, en él se sefalaba

que si pagaba un afe por
adelantadoe, el mqundn ane
no aumentaria la renta. Pero
el duefio si auments la renta.

Sonia acudié con un mediador

para res:}luer 'EI. Gﬂﬂﬂiﬂ*ﬂ.

Después de una negoeiacién,

el duefo respetd el acuerdo

inicial.




Mo
Caso 2

Joié vio cémo estaban robande
en un autobis y alerts a la
policia. El pelicia subis al
autebis, detuve al ladrén cen
varies celulares y carteras de

los pasajeres; llevs a la persena
ante el TMinisterio Pabliceo: alli,

levantaren la denuncia.

Caso 3

La fabrica de Antenio se
incendid y la compaiia de
sequros no quio pagar los
danes y argumenta que

el incendio fue provscade.

Antenio acude con el juez,

pero &te le da la razén a la
compaiia, entonces solicita

que un magutrade revise

la sentencia.

2. Escriban en los paréntesis el nimero del caso al que se refiere
cada una de las siguientes situaciones:
a) La afectada pide la mediacién de una autoridad para llegar
a un arreglo y evitar una denuncia.( )
b) El afectado no queda satisfecho con la resolucidn del juez,
por lo que solicita que otra autoridad revise el caso.( )
¢) Laautoridad sorprende a una persona cometiendo un delito.{ )
d) El delincuente es presentado ante la autoridad encargada
de iniciar la investigacién de los hechos. [ )
e) El juez dicta sentencia, pero el sentenciado no la acepta.( )

3. Comenten cédmo las autoridades procuraron justicia.

% 4 Escribe en tu cuaderno un texto breve sobre cémo la imparticién de
justicia ayuda a vivir en sociedad »
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.......... Concluimos. @i Participamos en
la procuracion
de justicia

Las autoridades que procuran justicia requieren

de la colaboracién de la sociedad para cumplir mejor
sus funciones. La actuacién honesta de autoridades
y personas involucradas en un caso contribuye

a que la justicia se imparta de manera pronta e
imparcial. Cuando las personas no actiian con apego
a la verdad, la imparticidn de justicia no es posible.

(5363 1 Enequipos, elijan uno de los siguientes aspectos en torno
a la imparticion de la justicia:

Los

civdadanes Ne dar

debemos estar ; sopotnos o

convencides l “mordidas™.

de que [as |
leyes se

cumplan, g’-

Denvnciar

___;3 sifuaciones

cvande ne se
cumple la [ey.

| l Actvar con
honestidad.

Exigir que las
leyes se respeten
cvande vemos
que se comete
vha injusticia.

Vig'rlur que |as
avteridades
realicen svs
funciones con
responsabilidad
y honestidad.
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2. Reflexionen por qué los aspectos anteriores son

importantes para impartir justicia y hagan lo siguiente:
a) Propongan ejemplos para explicar cada uno.

Mingunu Persnna
b) Presenten sus conclusiones al resto del grupo.

pedré hacerse

jus‘l'ir:iu per si misma,
3. Lean la frase de la derecha. Comenten si estan ni ejercer violencia

de acuerdo o en desacuerdo con ella y por qué para reclamar sv
dereche.

L

o CAPACIDADES EN ACCION

Promover la justicia en la vida cotidiana

D Cumple con lo establecido en las leyes,
asi como en las normas de fu familia,
escuela y comunidad.

P Cuando cometas una falta recondcelo;
no evites sus consecuencias mintiendo
o0 acusando injustamente a ofra persona.

D Repara el dafio provocado por alguna falta
que hayas cometido.
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LOS meX1Canos
practicamos la
democracia

Observamos

La democracia en
nuestro salon

cudadano:  En un gobierno democratico los ciudadanos
FIE‘FEI]I'IEI fque, enun . .
eligen a sus representantes mediante

sistema democratico,
tienederechos €] VOtO y se espera que todas las personas
IM‘*;::'['IEF':ILUE“:;:[“I:;: participen en los asuntos politicos de la
estinvataryser  SOCI€dad y sus opiniones sean tomadas en
votado, expresarsus ~ cuenta; por eso la democracia es una forma

ideas con libertad, dE‘ ngiETHD }r una fgrma dE' convivencia.

opinar sobre los
asuntos piblicos

y exigir resultados  Para vivir en democracia es necesario tomar
a los gobernantes. ..

en cuenta todas las opiniones, respetarlas

y resolver las diferencias con justicia.
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utilicen las preguntas que se muestran en la imagen de abajo.
a) Tracen en el pizarrén una tabla de tres columnas:
la primera sera para la pregunta; la segunda, para la
respuesta “Si” y la tercera, para la respuesta “No”.
b) Lean las preguntas en voz alta.
¢) Pidan a sus compafieros que escuchen con atencion
y que levanten la mano de acuerdo con la respuesta
que quieran dar.
d) Cuenten cuantos levantaron la mano para cada respuesta
y anoten el resultado en la columna que corresponda;
escriban el total de respuestas.

& 1L Realicen una encuesta acerca de la democracia en su salon,

Encvesta sebre perfi‘.cipncién

2 ¢Participas en la toma de dcci;‘innf:?
iSe rt_rpeih: tv opinién?
sTienes confianza de decir lo que piensas?
¢Alguien censura tus opiniones?
e_Eligen a sus representantes de equipo
1y © de grupo?
" ¢Realizan asambleas para tratar Jos asuntos

del grupo?

Total
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2. De acuerdo con los resultados de la encuesta, reflexionen

y expliquen qué sucede en su grupo:

a) ¢Participan todos en la toma de decisiones?

b) ¢La participacion de nifias y nifios es igual?

c) ¢Sus propuestas son valoradas cuando se toma una decision?

d) ¢Consideran que hay libertad para expresar sus ideas?

e) ¢Cuentan con oportunidades para elegir representantes,
organizarse, expresarse y tomar decisiones? Por ejemplo,
¢hay lugares y horarios para que puedan reunirse y decidir?

3. Con base en los argumentos expresados, respondan:
a) ¢Ensu grupo hay practicas democraticas o antidemocraticas?
b) Escriban en su cuaderno una conclusion. Pueden empezar asi:

Mi gruFo es demecratice cvande... Parq ve,..




_Profundizamos. 1S

@& [as caracteristicas de
nuestro gobierno

La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que nuestro pais es una
republica democratica, representativa, laica

y federal. En ellg, los ciudadanos eligen a los
gobernantes mediante el voto libre, secreto

y directo. El gobierno federal esta integrado
por los Poderes de la Unidn: Ejecutivo,
Legislativo y Judicial.

Repiblica
Mexicana

Democratica y
representativa:
los ciudadanos
participan en

la vida pablica

y eligen asus
representantes.

Laica:
ajena a cualguier
doctrina religiosa.

Federal:
integrada por

32 entidades
federativas libres
v soberanas.
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Poderes de la Unidn
Ejecutive:
Presidente de la Legislativo:
Repdblica. p— Diputados
@i y senadores.
.
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Judicial:

Suprema Corte de Justicia
y ofras instifuciones
impartidoras de justicia.
ey
g .‘.
-
-
S T

La democracia
representativa es un
sistema de gobierno que
han adoptado muchos
paises del mundo; sin
embargo, antes de ella
predominé otro sistema
conocido como monarquia
absoluta. Para comprender
mejor como funciona

la democracia vamos

a compararla con

la monarquia.
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369 1. Lean en pareja lo siguiente:

' Cuando el rey Luis XII de Francia murid, iu
hijo y hereders al trons, el principe Luu,
tenia tan sélo cince afos. Su mamd, Ana
de Austria, toms el pod.cr del reine hasta
que SLL lli.jﬂ fl.l.ﬂ rmml:bradc req &8 [.05-

93 afos. Luis XIV, como se le llamé al nueve
rzq, f‘.lﬂ‘ cunocldu p-l:}rquz l@ql’é ﬂl"l"lPI..lﬂl' Ll
posesiones t:un.q_u'wbu.nda nuevas tierras y,
al concentrar en él tanta riqut;u y padzr,

'fl.l.'! LR d.t I.ﬁll Manarcos

més dominantes, ricos

y futrtc.-. de todoes los
tiempos. Luis XIV

e3 conocido también

come el Rey Sol.

2. Respondan las preguntas: “ : dl
a) ¢Quién eligié al rey? 3 =
b) ¢Con quién compartia el poder? Jne

c) ¢Qué sucede cuando una sola persona
concentra todo el poder?

3. Revisen el esquema “Poderes de la Unién”, en la pagina
anterior, e identifiquen los tres cargos publicos de
eleccion popular. Anétenlos en su cuaderno.

4. Contesten las siguientes preguntas para cada caso:
a) ;Quién elige al presidente y a los diputados
y senadores?
b) ;Coémo se eligen?
c) ¢Por qué es importante elegir a los gobernantes?
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En las pn'merai e!ecciunes que

' 59 hicieron en México, dEﬁpuﬁs
" dela Independenna. slo se
perm:r’a votara los hﬁl‘l‘ll.'ll‘l.".i

que iuweran pmpledades y que
vivieran en |B’5 qranﬂt'ﬁ

'cludades por lo que ra mayuria
de la pnhlanﬂn de las zonas

rurales no podia participar.

» México es una repiblica

representativay federal;
lo primero porque los
ciudadanos eligen a sus
representantes por medio
del voto y federal porque
la republica se infegra por

32 entidades federativas. |

5. Reflexionen acerca de las diferencias entre la
monarquia absoluta, como la del ejemplo de
a actividad 1, v la democracia.

6. Escriban en su cuaderno tres derechos que tienen
los ciudadanos en una democracia »
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@i Participacion democratica

Un pais democratico necesita de la participacion de sus
ciudadanos. Para ello se requiere que estén bien informados,
ejerzan su derecho a votar y ser votados, expresen sus

ideas y opiniones libremente e intervengan en la toma de
decisiones.

Un ambiente democratico requiere de la participacién
de todos para resolver los problemas que nos afectan

o proponer proyectos que busquen el bien comun. En

la democracia, los ciudadanos deben aprender a hacer
propuestas, a dialogar y debatir hasta alcanzar acuerdos.

=
llf

=




Lee Columpio con alas,
de Monique Zepeda,
una historia que te
hard reflexionar,

IR miO)
ey
S

https.//bit ly/3f84i3]

1. Organicen una asamblea para resolver algun problema
en el grupo o para hacer una propuesta (actividad, proyecto
o festejo) que los beneficie a todos:
a) Retinanse todos para celebrar la asamblea.
b) Elijan, por medio del voto, a la mesa directiva de la
asamblea: al presidente (instala y dirige la asamblea),
al secretario (pasa lista de asistencia y toma nota de los
acuerdos alcanzados) y al escrutador (cuenta los votos).
) Seleccionen el problema o propuesta para discutir en
la asamblea.
| Respeten el turno de tomar la palabra, escuchen con
atencion las propuestas y argumentos. Tomen en cuenta
que pueden expresarse puntos de vista muy distintos
y debatan con ideas y explicaciones.
Despueés de discutir a fondo, lleguen a acuerdos.
Elijan una comision para vigilar que los acuerdos se lleven
a cabo y se cumplan.




2. Reflexionen acerca de lo que paso en la asamblea:

a)
b)

c)

d)

e)

¢Qué hicieron para designar a la mesa directiva?

¢Como tue la discusion?, ;participaron todos los
integrantes del grupo?

¢Alguien acaparo la palabra o impuso sus ideas sin
considerar las de los demas?, ;por qué?

¢Cémo llegaron a la toma los acuerdos?, stodos quedaron
satisfechos con ellos?

iLa asamblea puede ayudar a formar un ambiente
demeocratico en el grupo?, ;por qué? e

123 ©
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.......... Concluimos. [La democracia
es 1mportante

La democracia se construye con la participacién
de todos. Si pensamos y actuamos
democraticamente podemos solucionar los
conflictos por medio del didlogo, el debate y el
acuerdo. De esta manera creamos un ambiente
pacifico para convivir con los demas.

&% 1. Sefiala con una A si estas de acuerdo o una D si
estds en desacuerdo con las siguientes frases
y escribe en tu cuaderno por qué piensas asi.

En México el
pueblo tiene
el peder.

| La democracia
consisfe
solamente en
elegir a Jos
guberndhfes.

éé lf‘_i;«" Neo hay cenflictos
en |a democracia,
FPedemes tomar

decisiones en
} comun, avngue
pensemos
distintfe,
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363 2. En parejas, comparen sus opiniones. Revisen en qué
respuestas no coinciden y argumenten sus posturas.

3. Comenten como pueden practicar la democracia en
la vida diaria. Escriban tres propuestas en su cuaderno e

e CAPACIDADES EN ACCION
Debatir con respeto y constructivamente
Cuando estés en desacuerdo con alguien mas:
D Pon atencion a lo que la otra persona expresa.
P Explica las razones por las que ti tienes otra opinién.
P Evita insultar, ofender o burlarte de las ideas de otros.
P Reconoce que el ofro piensa diferente, pero no es
tu enemigo.
P Dialoga y busca construir acuerdos.
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Participo en la solucion
de problemas sociales
y ambientales

Observamaos

@i ;Como llegamos
a un acuerdo?

Resolver problemas sociales
y ambientales requiere

de la participaciény el
compromiso de todos, de
esta manera podemos
llegar a acuerdos que
fortalecen la sana
convivencia y el

bienestar colectivo.




e

[74]

. En parejas, observen las escenas y

comenten a qué acuerdo pueden llegar las
personas para el tratamiento de la basura
en esta comunidad.

. Lleguen a un acuerdo sobre cual seria la mejor
solucion y anétenlo en su cuaderno.

. Compartan el acuerdo con el resto del grupo

y analicen si todos anotaron las mismas
soluciones o si son diferentes y por qué.

. Discutan sobre qué propuestas les parecen mas

acertadas y voten por las tres mejores.

. Reflexionen acerca de lo que tomaron en cuenta

para votar por la mejor propuesta y escriban su
respuesta en el cuaderno «

[ » Alcanzar un acuerdo

requiere gue las personas
involucradas aprendan
adialogar para lograr

un consenso. Cuando un

acuerdo incorpora la opinién

de todos, es una solucion

| democratica.
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...Profundizamos Aprendemos a convivir
a traves del dialogo

El didlogo es una forma de participacién
ciudadana que nos permite expresar nuestras
opiniones y también, aprender a escuchar
para analizar y comprender un problema
desde distintos puntos de vista.

363 1. En parejas, dialoguen y escriban en su cuaderno una
lista de cinco acciones para cuidar el medio ambiente
en su casa, escuela y comunidad.
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&% 2. A partir del didlogo que llevaron a cabo para hacer sus

propuestas, responde en tu cuaderno las siguientes
preguntas:
a) ¢Qué hicieron para acordar sus cinco acciones?
b) ;Tuvieron puntos de vista distintos?, ;como lo

resolvieron?
¢) Cuando dialogamos con otra persona, ;como

podemos lograr acuerdos mas rapido?

3. Escribe una + en los aspectos que favorecen el didlogo «

Pensar que vne Respetar a la
siempre 5 persona con quien N
tiene la razén. hablamas.

Ve i gy
\ I | j / Lo .,
- Aceptar cvande Mirar de frente ' 1
e| otre tiene vha a |a persona que
- buena idea. : habla.
! \
AR TR O

..i.-"‘

[ -
evidencias que o E:cu:l-.ar , Y
respalden nvestro > atentamente. 4
vnfo de wista, ® .i

- |

Dar |a razdn sin
presentar nvestras
ideas para ne tener
preblemas.

para que
nvestra idea
snbresnlga.
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@@ [.0sacuerdosy la
participacion democratica

La participacién ciudadana es un derecho de todos para
intervenir en las decisiones publicas. Asi, se participa en la
planeacidn, realizacién y evaluacion de programas sociales
que atiendan los intereses y necesidades de la comunidad;
por ejemplo, la construccion de un parque.

3é& 1. En parejas, reflexionen sobre las siguientes acciones de
participacién social y comenten por qué son utiles para tomar
acuerdos. Escriban sus conclusiones en su cuaderno.

> Elegir al representante del grupo a través del voto.
» Hacer una encuesta para conocer las preferencias
del grupo sobre actividades a realizar el Dia de la
Nifia y el Nifio.
> Organizar una asamblea para resolver un conflicto.
B8 2 Identifiquen dos ejemplos de participacion ciudadana que

£ 6 hayan vivido en su escuela, familia o comunidad y coméntenlos
en grupo e

. BT
ot L ¥ “{Tw&*

Y
N
]

V¥

W
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®
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Participamos para
proponer alternativas
ambientales

La contaminacion del agua, el aire y el suelo en nuestro
planeta es un problema que nos afecta a todos vy, al
mismo tiempo, nos corresponde hacer lo necesario para
solucionarlo. Propongamos acciones en beneficio de
nuestra salud y la del medio ambiente.

1. Lean el siguiente texto:

Leus fri.tu.rl:u, qolnsincu y bebidas embotelladas, que
conocemos ecome comida chatarra’, seasionan problemas
de salud y al medic ambiente. Estos pmdunim puzc[tn ser
atractivos, pero tienen altes contenides de greuas, aglcares
l._l iﬂ.lﬂl ql.LE en.fzrmur‘t [+ 8 ﬁ.l.l.ﬂ.'-'trﬁ orqﬂni.!.mﬂ.

Ademas, clespu.és de ser consumidas, generan gran cantidad de
residuos élides [:zn.u-::lturcu, enuases, lmljcu) que, al acumularse,
contaminan el suelo y el aqua por los materiales que u'tili.z_,c.n,
come tintes, jarabes, conservaderes y plasticos que permanecen
durante décadas en el suels o en el aqua.

Sin eml:urqﬂ. a veecel eitos prﬂdutzfm son barates y fé.ci.l.m de
consequir, ademds de que su pmduccién y venta son futn'l:es

d-i emp tﬂ o,
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2. Lleven a cabo en el grupo tres rondas de didlogo con base en las
siguientes preguntas, para exponer sus ideas en torno a cada una:
a) Ronda 1:;tiene beneficios el consumo de frituras, golosinas

y bebidas embotelladas?, ;por qué?

b} Ronda 2: jconsumir este tipo de productos afecta al medio
ambiente?, ;por qué? ;Cémo afecta a la salud?
c) Ronda 3: ;debemos consumir este tipo de productos?, ;por qué?

3. Organicen el dialogo con las siguientes recomendaciones:

> Acuerden el tiempo para cada ronda.
> Nombren a un moderador que dé la palabra
a los participantes.

» Tomen nota en su cuaderno de las ideas
principales.

563 4. Formen equipos para hacer una sintesis.

5. Designen a un representante para que la lea ante
» Asequrar la participacitn el grupo.
_ Ciudadana ayuda a que fodas

: 6. Dialoguen y contesten:
las personas opinen, se

a) ¢Queé aprendieron al escuchar las ideas

comprometany cumplan con y opiniones de sus compafieros?
las decisiones fomadas, b) ;Cémo complementaron sus opiniones?
porque ésfas son comunes c) ¢Qué podemos hacer cuando no estamos de

acuerdo con las ideas y opiniones de otros? e

atodos. |
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Participacion ciudadana

Las decisiones que toma una persona tienen
consecuencias para si, para la sociedad y para el medio
ambiente. Informarse sobre las consecuencias es otra
forma de participacién ciudadana. Conocer cémo se
produce lo que consumimos y qué residuos genera,

nos ayuda a tomar decisiones sostenibles. sostenible:
que se puede
&yéa 1. Organicen equipos pequefios y analicen este esquema: mantener el medio
ambiente sin poner
enriesqo los
Cadena productiva de la tortilla de maiz recursos existentes,
¢0ué recursos naturales se necesitan ¢[omo se produce?

para producirla?

¢lué residuos se producen?, éLomo se distribuye? ¢Qué materiales se necesitan
¢como se desechan? para su venta?
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2. Cada equipo hard lo siguiente:
a) Elijan un alimento natural (frutas, verduras, carne, huevo,
etcétera) y uno procesado (comida en lata, botanas, dulces,
comida empaquetada, bebida azucarada u otro).

cadena productiva: :
Pasos y Procesos que b) Investiguen la cadena productiva de los dos alimentos
sigue un producto elegidos.
desde que se fabrica ¢) Hagan en su cuaderno un esquema como el del ejemplo
hasta que se consume y F
posteriormente de la tortilla, pero respondan en el mismo esquema a las
<o desecha. preguntas que aparecen en cada etapa de la cadena.

d) Incluyan dibujos o fotografias e
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@@ En unambiente
democratico hay
disensos y consensos

Tomar decisiones colectivas a veces puede ser
complicado. Un disenso es un desacuerdo, pero esto

no necesariamente es negativo, porque en una sociedad
se permite la negociacion y el didlogo para conocer

y valorar la diversidad de ideas de las personas. En
ocasiones se pueden alcanzar consensos o acuerdos
con los que todos estamos conformes. Construir estos
acuerdos es parte de la convivencia democratica.

1. A partir de las actividades de las paginas 131 a 134, escriban en

su cuaderno ideas a favor y en contra de consumir alimentos
naturales y alimentos procesados; pueden organizar sus ideas
en forma de listas con los siguientes subtitulos:

Alimentos naturales Alimentos procesados
A Favor/ En contra A favor/ En contra

2. Dialoguen sobre estas preguntas:

a) ¢Queé tipo de alimento contamina mas?, ;por qué?

b) ¢Qué tipo de alimento genera mayor beneficio para la sociedad?, ;por qué?
c) ¢Dejar de comer alimentos procesados contribuye a cuidar el medio

ambiente?, ;por qué?
d) ¢Como nos ayuda estar informados para tomar decisiones
democraticamente? o
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.. LONElUimoS, A partir de las decisiones
comunes, propongo
soluciones

Sinos informamos para opinar y tomar
mejores decisiones contribuimos a mejorar
la convivencia social. En un ambiente
democratico proponermos soluciones a los
problemas considerando el bienestar social.

1. Con las conclusiones de las actividades anteriores,
hagan una lista de acciones para impulsar el consumo
de alimentos que no perjudiquen al medio ambiente
y la salud de las personas.

2. Identifiquen las acciones que podrian llevar a cabo
solos y en cuadles requieren la participacion de adultos.
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3. Escriban una carta al director de su escuela, al comité de madres,
padres de familia o tutores o los encargados de la cooperativa escolar.
a) Informen acerca de qué alimentos deben consumirse

preferentemente.
b) Usen sus aprendizajes para escribir su carta.

4. Acuerden con las personas acciones para mejorar el tipo
de alimentos que se venden en la escuela.

5. Compartan sus experiencias y respondan:

a) ¢Piensan que escribir una carta es una buena accioén para
solucionar un problema v lograr un cambio en la comunidad?,
épor qué?

b) ¢Qué aprendieron de esta actividad? e

o CAPACIDADES EN ACCION
Participar i:éra resolver problemas
medioambientales
P Toma decisiones grupales mediante
votacidn democratfica.
P Escucha atentamente el punto de vista
de los demas para llegar a un acuerdo.
P Participa en proyectos ambientales.
P Oetermina junto con tu grupo como
pueden reducir, reciclar y reufilizar
residuos para no confaminar.
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Evaluacion

Las siguientes actividades te permitirdn saber
lo que has aprendido a lo largo del bloque 3.

% 1. Une con una linea a la autoridad que procura justicia,
con su funcién correcta.

Peraig-_..-e y detiene
a q:.-ien esta
cometiendo

un delite.

Jueza

Palicia Determinag en
vn jvicio quién

tiene Ja razdn
€ impone castigos Ministerie
& sancicnes, Piblice

£363 2. Identifiquen un problema de su comunidad que afecte al
medio ambiente.
a) Elaboren en su cuaderno un plan para poder participar
en la solucién de dicho problema. Para ello, respondan las
siguientes preguntas:

Qué
proponemos
como solueién?

Qué preblema
identificamos?

Qué
necesifamos iQuiénes
Purn pndemns
Iogrnrln? participar?

b) Reflexionen sobre la importancia de que los ciudadanos
participen para resolver problemas en su localidad.
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3 €5 3. Lean, en voz alta y por turnos, el siguiente caso
42 €3 narrado por un pescador:

Come cada aio, la pesca en la zona era abundante; todo

marchaba bien, hasta que empezaren a llegar grandes bareos
camaroneros. El encargado del puerto nes dije que un juez
dictaminé que en aguas cereanas a la costa sélo podran sequir
pticunclo quienes paguen una cuota; y los que tenemos balsas,
si no pagamos, tendremos que ir a las aguas profundas.
Nosotros ne pedemos pagar y es peligrose alejarnos de la
costa con las balsas, no tenemes redes prefesienales y lo que
Fﬂiﬂﬂmﬂl -4 PWC‘. ccmen:ic Zn l{.l lﬂﬂﬂlldﬂd l.l COoONnIWMmo dﬂ

nuestras fnmi.l.im.

a) Analicen si es justo o no que los pescadores de embarcaciones
pequefias solo puedan pescar en aguas profundas.
b) Argumenten su respuesta entre todo el grupo.

4. Imaginen que pueden comunicarse con el juez del caso anterior.
Redacten una carta donde le expliquen lo que piensan sobre la
decision de cobrar una cuota a los pescadores de la comunidad «
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{Qué opinas de tu libro?

Tu opinién es importante para que podamos mejorar este libro Formacién Civiea y Etica. Cuarto
grado. Primaria. Marca con una (') el espacio de larespuesta que mejor exprese lo que piensas.

1. ;Recibiste tu libro el primer dia de clases?
Si[ ) No| |
2. ;Te gusto tu libro?
Mucho| | Poco| | Nada[ |

3. ;Te gustaron las imagenes?
Mucho| | Pocal | Nada[ |
4. ;Las instrucciones de las actividades fueron claras?
Siempre || Algunas veces| | Nunca| |

5. jLees los Libros de Texto Gratuitos con los adultos de tu casa?

Siempre [ | Algunas veces| | Nunca| |
6. ;Tienes en tu casa libros, ademas de los Libros de Texto Gratuitos?

si() Nol |

A

1 i)

7. iConsultas los libros de la biblioteca de tu escuela? Sil | Nol |

LS—

iPorqué?

8. Si tienes alguna sugerencia para mejorar este libro u otros materiales educativos, escribela aqui:

Desprende esta hoja y enviala por correo postal. También puedes escanear tus respuestas o sacar
una fotografia y enviar el archivo al correo electrénico librosdetexto@nube.sep.gob.mx.

iGracias por tu participacion!
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Benito Judrez, CP. 03330, Ciudad de México

Doblar aqui

Datos generales

Entidad:

Escuela:

Turno: Matutino | | Vespertino | | Escuela de tiempo completo | |

Nombre del alumno:

Domicilio del alumno:

Grado:

Doblar aqui
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